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Mot du président

Le 27 mars 2010 le Professeur Gaston SCHABER, président-fondateur 
du CEPS/INSTEAD nous a quittés. Comment présenter ce rapport 
sans rendre hommage à ce grand homme, personnalité hors du 
commun, qui par son implication et son action a créé et marqué le  
CEPS/INSTEAD ? On pourrait sans peine écrire un panégyrique sur 
cet homme, passionné par son travail, qui a été à la fois la charpente 
et les murs porteurs du CEPS/INSTEAD. Mais, au-delà de son rôle 
dans le développement du Centre, ce qui le caractérisait le mieux, 
était sa simplicité, son intérêt pour les autres et sa grandeur d’âme. 
Gaston SCHABER restera à jamais dans nos mémoires. 

Tout au long de l’exercice 2009, le CEPS/INSTEAD s’est appliqué à 
maintenir un niveau d’exigence soutenu dans l’accomplissement 
de ses objectifs. Durant cette année, la priorité a été donnée à la 
consolidation de la qualité des recherches appliquées menées au 
niveau national, ainsi qu’à une réelle volonté de renforcement de 
la recherche compétitive et de développement de la recherche 
fondamentale.

Les recherches réalisées par le CEPS/INSTEAD en 2009 lui permettent 
de remplir ses deux missions, à savoir être à la fois au service du 
pays, de par les relations contractuelles qu’il entretient avec nombre 
de Ministères, et aussi garantir la qualité de ses recherches propres 
à travers ses publications. Pour les différentes Unités de Recherche 
du centre, ce rapport présente les activités réalisées en 2009 en 
proposant un résumé des différents projets abordés ou accomplis.

           Georges SCHROEDER
  Président du CEPS/INSTEAD





Professeur Gaston SCHABER

président-fondateur 
du CEPS/INSTEAD

A la mémoire de 
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REDIS (Coherence of social transfer policies and micro-simulation)
Le projet, soutenu par le Fonds National de la Recherche (FNR) dans le cadre du programme Vivre 
demain au Luxembourg, pour une durée de 3 ans, a débuté en avril 2007. Il consiste à comprendre et à 
évaluer le système des transferts sociaux et fiscaux luxembourgeois, notamment grâce aux modèles de 
microsimulation. Ce projet est mené en collaboration avec l’IGSS. Les travaux de développement menés 
en 2009 ont consisté à l’implémentation des barèmes socio-fiscaux pour l’année 2009, l’élaboration 
des bases de données administratives relatives aux pensions et aux dépenses de santé et à l’amorce du 
développement d’un modèle cohorte. Les travaux d’analyse se sont concentrés sur l’impact des réformes 
socio-fiscales 2008-2009 et sur l’analyse de l’offre de travail des femmes en combinant microsimulation 
avec comportements d’offre de travail à choix discret. 

MAGRIP (Impact of socio-cognitive childhood characteristics on private 
and professional outcomes in later life)
Le projet, soutenu par le FNR dans le cadre du programme Vivre demain au Luxembourg, pour une durée 
de 2 ans, a débuté en 2007. Il est mené conjointement avec l’Université du Luxembourg, et vise à mesurer 
l’impact des caractéristiques sociocognitives des enfants sur leur devenir et, entre autres, à répondre à 
la question suivante : l’école prépare-t-elle à la vie ? Les travaux menés en 2009 ont consisté à gérer 
une enquête, en face-à-face, visant à collecter des informations sur les trajectoires familiales, scolaires et 
professionnelles, ainsi que des informations relatives aux buts dans la vie et à la qualité de la vie auprès des 
mêmes personnes, aujourd’hui âgées d’environ 50 ans, qui, il y a 40 ans, lorsqu’elles étaient élèves en classe 
de 6ème primaire, avaient participé à une enquête d’envergure nationale dont le but était de mesurer 
l’impact du milieu d’origine sur la réussite scolaire. 

L’Unité de Recherche Population & Emploi, qui compte plus de 30 
chercheurs, techniciens et assistants, oriente ses recherches vers les 
questions sociétales, notamment celles relatives aux conditions et aux 
modes de vie de la société luxembourgeoise, à l’analyse du marché 
du travail et à l’évaluation des politiques sociales. Ces recherches sont 
réalisées grâce au développement, au sein même de l’unité, d’outils 
d’investigation, essentiellement des enquêtes économiques et sociales 
auprès des ménages. Les activités de l’unité s’articulent autour de deux 
axes : 

• Axe 1. Dynamique du marché du travail et protection sociale
• Axe 2. Conditions et mode de vie

1. DYNAMIQUE DU MARCHÉ DU TRAVAIL ET 
PROTECTION SOCIALE
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Evaluation de la mise en œuvre et de l’efficacité de la loi 5611
En 2006, le gouvernement a voté la loi 5611 qui est entrée en application en juillet 2007 et qui modifie 
les modalités d’application des mesures en faveur de l’emploi des jeunes. Dans ce contexte, le Ministère 
du Travail et de l’Emploi a chargé le CEPS/INSTEAD d’évaluer, d’une part, la mise en œuvre du nouveau 
dispositif (CIE - Contrat Initiation Emploi et CAE - Contrat Appui Emploi), et d’autre part, son efficacité 
en termes d’insertion sur le marché du travail. Au cours de l’année 2009, le CEPS/INSTEAD a fourni au 
Ministère quatre tableaux de bord regroupant un certain nombre d’indicateurs relatifs notamment à la 
signature des conventions d’activation prévues par la loi 5611 entre l’Administration de l’Emploi et les 
chômeurs. Par ailleurs, un rapport concernant l’efficacité des mesures a été remis en avril 2009. Ce rapport 
répond à la question suivante : le CIE et le CAE augmentent-ils les chances de trouver un emploi ? 

Pratiques de recrutement des entreprises implantées au Luxembourg
En 2008, le CEPS/INSTEAD a développé un programme de recherche destiné à comprendre le fonctionnement 
du marché du travail sous l’angle des pratiques de recrutement des entreprises. Les fondements théoriques 
de ce programme reposent sur l’hypothèse selon laquelle les recrutements par des canaux informels 
pourraient, dans le cas d’une économie ouverte comme le Luxembourg, contribuer à expliquer la hausse 
du chômage observée depuis 2002. Les travaux relatifs à ce programme s’appuient sur une enquête menée 
en 2007 qui a déjà permis la publication de plusieurs documents proposant des informations véritablement 
novatrices pour le pays : ils ont notamment permis de quantifier et de caractériser les recrutements réalisés 
au Luxembourg au cours d’une année, de décrire le rôle de certains intermédiaires, notamment celui de 
l’Administration de l’Emploi et de mettre en évidence le poids des recrutements informels, et par la même, 
de mesurer le manque de visibilité des offres d’emploi au Luxembourg. 

Estimating the Impact of Expected Replacement Rates on the Duration 
of Unemployment: A Comparative Analysis of Luxembourg and Other 
European Countries
The purpose of this research is to investigate the role played by expected unemployment benefit 
replacement rates in explaining the individual unemployment duration, in Luxembourg and eight other 
European Union member states. The project has advanced to the point of estimating random effects 
econometric models. 

Absentéisme
Dans le contexte de l’introduction du statut unique en 2009, le Gouvernement a invité les partenaires 
sociaux à faire de la maîtrise de l’absentéisme une priorité, et à en déterminer les causes exactes. Dans 
cette perspective, le Groupe de haut niveau, organisé de façon tripartite, a chargé le CEPS/INSTEAD de 
réaliser une étude permettant de mieux connaître les causes de l’absentéisme, de manière à identifier les 
leviers les plus efficaces pour réduire l’absentéisme. En 2009, de nombreuses analyses ont été menées et 
présentées au Groupe de haut niveau : analyse descriptive des principaux déterminants de l’absentéisme, 
mesure du poids des effets de structure (relatifs à la constitution de la main-d’œuvre des entreprises) dans 
l’absentéisme des entreprises, analyses des performances comparées des entreprises au niveau sectoriel, 
mesure du poids de l’entreprise dans l’absentéisme au travail. 
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Analyses longitudinales du chômage
Au Luxembourg, l’essentiel des travaux et des statistiques sur le chômage sont établis à partir d’une 
approche statique du phénomène, basée sur l’analyse des stocks de chômeurs. La dimension temporelle 
du chômage, appréhendée par l’étude des trajectoires des chômeurs, n’y a encore été que très peu étudiée. 
Les travaux longitudinaux que nous avons menés tentent de répondre à la question suivante : comment et 
à quel rythme le marché du travail luxembourgeois absorbe-t-il les personnes à la recherche d’un emploi ? 
A partir d’une cohorte de nouveaux inscrits à l’Administration de l’Emploi entre janvier 2001 et décembre 
2001, les analyses menées répondent à cette question en analysant les durées de recherche d’emploi et 
les chances d’insertion ; la qualité de l’insertion professionnelle (le cas échéant, appréhendée par la durée 
de l’emploi) et le phénomène d’abandon du marché. Ces travaux déjà entrepris en 2008 ont été publiés au 
cours de l’année 2009. 

Vieillissement de la population active
Au cours des dernières décennies, le vieillissement de la population et ses conséquences sur le marché du 
travail sont devenus de véritables défis pour les pays européens, tant sur le plan social qu’économique. 
C’est pourquoi, l’Union européenne a fait du vieillissement actif son cheval de bataille dans sa stratégie pour 
l’emploi. L’objectif du projet est d’identifier la place du Luxembourg par rapport à ses voisins européens, 
quant au vieillissement de sa population active et aux recommandations de l’Union européenne. A l’échelle 
des entreprises, il sera également possible, à partir de l’enquête Maintien en activité des Travailleurs Agés 
(MTA, 2004), de mesurer leur prise de conscience des enjeux du vieillissement global de la population 
active, leurs connaissances des mesures publiques mises en œuvre pour favoriser le maintien en activité 
des seniors, et d’identifier les différentes pratiques en faveur des travailleurs âgés mises effectivement en 
place. 

Stéréotypes de genres des choix scolaires
Ce projet émane de la signature d’un cadre d’actions sur l’égalité hommes-femmes des partenaires sociaux 
européens, dont un des thèmes concerne les stéréotypes entre hommes et femmes sur le marché du 
travail. Notre projet a pour ambition de répondre à la question suivante : quels sont les stéréotypes qui 
jouent sur les choix scolaires puis professionnels des jeunes femmes et des jeunes hommes ? Quelles sont 
les motivations des uns et des autres dans le choix de leur orientation scolaire, mais aussi de leur métier. ? 
Alors qu’en 2008, les travaux de préparation à l’enquête avaient été réalisés, l’année 2009 a été consacrée 
au terrain et à la préparation de la base de données. En 2010, les résultats seront publiés. 

Droit de la Famille
Ce projet de recherche s’articule autour de deux objectifs principaux. Le premier objectif vise l’évaluation 
des législations nationales, non-luxembourgeoises, internationales et communautaires en matière de 
prestations familiales, particulièrement le congé parental et l’allocation d’éducation, ainsi que l’analyse 
de la jurisprudence nationale et communautaire. Il a donné lieu à la rédaction d’une étude scindée en 
deux volumes. Le premier volume, qui porte sur une analyse de droit comparé, a été présenté au Comité-
Directeur de la CNPF en mai 2009. Le second volume, qui vise l’état actuel du droit luxembourgeois, a été 
présenté au Comité-Directeur de la CNPF en novembre 2009. Le second objectif vise une analyse ciblée sur 
les allocations familiales. Celle-ci a donné lieu à l’élaboration de propositions en vue de revoir la législation 
sur les allocations familiales. 
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Offre de travail des mères et garde d’enfants
L’objectif de ce projet est d’analyser l’effet, sur l’offre de travail des mères, de l’offre locale de modes de 
garde d’enfants. Les deux principaux apports de ce travail sont les suivants. En premier lieu, les règles 
de priorité en vigueur dans les structures d’accueil de jeunes enfants, et la proximité de ces structures 
au domicile familial sont prises en compte pour mesurer la disponibilité locale des modes de garde. En 
second lieu, les similitudes entre les familles qui partagent le même contexte en termes d’offre locale de 
modes de garde sont prises en compte au moyen d’une technique adéquate (les modèles multi-niveaux). 
Ce travail de recherche a donné lieu à la rédaction de deux articles (en cours d’achèvement).

Temps partiel dans la carrière des femmes
L’essor du travail féminin de ces dernières années a été essentiellement porté par le développement du 
travail à temps partiel. Ce projet met en évidence les déterminants du recours au travail à temps partiel  : 
quels sont les éléments de l’offre et de la demande de travail qui conduisent les femmes à travailler à 
temps partiel ? Une comparaison internationale et dans le temps donne un aperçu global de la situation 
du travail à temps partiel féminin au Luxembourg. 

 

Analyse des écarts de salaires entre résidants, étrangers et frontaliers
Les écarts de salaires s’analysent généralement par la prise en compte des caractéristiques individuelles 
des salariés et des caractéristiques structurelles des entreprises. Ce projet a pour objectif d’étendre ce 
cadre d’analyse par l’application de méthodes économétriques dites «multi-niveaux». Celles-ci permettent 
à la fois de tenir compte du fait que, dans certaines bases de données, les observations ne sont pas 
indépendantes (plusieurs salariés travaillant dans une même entreprise) et d’identifier des différences 
d’écarts de salaires (ici entre résidents et frontaliers) qui varient d’une entreprise à l’autre. En 2009, les 
travaux ont essentiellement porté sur la spécification économétrique du modèle à estimer par la suite. 

Biactivité frontalière
Dans le contexte spécifique du marché luxembourgeois, une des questions fondamentales pour anticiper 
l’évolution du marché du travail concerne les réservoirs de main-d’œuvre dont dispose le Luxembourg 
dans la Grande Région. A partir d’une enquête menée dans la Grande Région (dépenses frontalières – 
STATEC-CEPS-2007), nous avons pu cibler une partie de ce réservoir, celui constitué par les personnes 
ne travaillant pas au Luxembourg et ayant un conjoint frontalier. Cette population n’est certes pas 
représentative de l’ensemble du réservoir, mais son analyse permet déjà de répondre à un certain nombre 
de questions : parmi ceux qui ne travaillent pas au Luxembourg, combien et qui aimeraient ou auraient 
aimé y travailler ? Quand le lieu de travail semble subi, quel est le poids du rationnement du marché du 
travail ? Quand il semble choisi, quels sont les déterminants de ce choix ? Les réponses à ces questions 
seront présentées dans une publication à paraître début 2010. 
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Flexilux (Flexibilité au Luxembourg)
Le projet Flexilux a permis de quantifier le degré de rigueur de la législation protectrice de l’emploi du 
Luxembourg et de situer son évolution, d’une part dans une perspective temporelle nationale, et d’autre 
part, dans une perspective de comparaison internationale. L’information sur la flexibilité du marché du 
travail luxembourgeois était jusqu’alors absente des publications internationales, notamment celles de 
l’OCDE. Le CEPS/INSTEAD est parvenu à proposer une mesure empirique de la flexibilité de son marché 
du travail en créant une interface de calcul ad-hoc. Des publications ont permis de situer le niveau de 
flexibilité du marché du travail luxembourgeois parmi les niveaux de flexibilité des marchés du travail des 
pays de l’OCDE.

Flexicurity in Bismarckian countries: consequences for individual 
trajectories and the structure of inequalities
On the basis of a review of the literature and on the basis of recent internationally comparable data from 
Eurostat and OECD, a comparison was made of flexicurity in divergent countries. In addition, a critical view 
was taken of the notion of flexicurity as a template for european and national social policies. Furthermore, 
a brief literature review has been done about the analysis of collective labour agreements in the context 
of flexicurity. The data collection has been performed for the Belgian part of the study and has assembled 
the texts of the collective labour agreements. Regarding the outcomes of flexicurity, two things have been 
performed: 1) a cross-national study on the consequences of fixed-term contracts for poverty; 2) test of 
the trade-off hypothesis on the basis of EU-SILC data, reported in a conference paper presented at the 
ECSR Conference in Paris. 

VALCOS (VALeurs et COhésion Sociale)
This research project is co-funded by the FNR in its VIVRE Programme and by core funding for CEPS/
INSTEAD by the Ministry of Higher Education and Research of Luxembourg for the period February 2009 
to January 2011. VALCOS is a research project in social sciences which uses quantitative methods of 
analysis. Its objective is to create a multidimensional measure of social cohesion regarding micro data 
and to analyse the link between values and social cohesion. The empirical application will be done on the 
following topics: immigration, conciliation between family and work, work and social justice, democracy 
and citizenship, well-being, generations, believes and religion. Most of the work in 2009 consisted in the 
creation of a social cohesion index and of analyses in the different subprojects (see: http://valcos.ceps.lu). 

 

INTERGEN (INTERGENerational relations in Luxembourg: Solidarity, 
ambivalence, conflict?)
INTERGEN is a research project co-funded by the FNR in its VIVRE Programme for the period from August 
2007 to January 2011 and conducted by a consortium composed by the University of Luxembourg and 
CEPS/INSTEAD. The objective is to analyze the willingness to support, the exchange of material and 
immaterial goods between generations as well as relationship quality. Year 2009 was dedicated to data 
analyses of intergenerational financial transfers and to participation to conferences, and submission of 
articles in international journals. 

2. CONDITIONS ET MODE DE VIE
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ESANDE (L’Etat de SANté et ses DEterminants : une approche en termes 
d’inégalités sociales de santé)
Ce projet est soutenu par le FNR, dans le cadre du programme Vivre demain au Luxembourg. Ses objectifs 
sont principalement : 1) Mieux connaître la différenciation sociale de la mortalité, de la morbidité et plus 
globalement de la santé ; 2) Appréhender les inégalités sociales devant la consommation des soins ;  
3) Appréhender les inégalités sociales de santé à certains âges de la vie (adolescents, adultes et personnes 
âgées) ; 4) Fournir des indicateurs clés de santé aux fins de suivi des progrès / régressions enregistrés en 
fonction des politiques de santé mises en œuvre ou de comparaisons internationales, etc. ; 5) Améliorer 
et valoriser les données disponibles afin d’offrir à divers acteurs intéressés (étudiants, chercheurs, 
professionnels de santé et responsables administratifs) des outils de travail et d’aide à la décision. 

Privation matérielle
Ce projet vise à analyser un ensemble de questions relatives à la mesure de la privation matérielle. En 2009, 
deux types de travaux ont été avancés. D’une part, les travaux relatifs à l’application des méthodes de la 
théorie de réponse aux items (IRT) à la mesure de la privation matérielle ont été continués. Les modèles 
de l’IRT sont utilisés de manière courante en psychométrie dans le cadre de la mesure de phénomènes 
latents, tels que l’intelligence ou la personnalité, à travers leurs manifestations externes. Ce projet consiste 
à explorer les apports des modèles de l’IRT à la mesure de la privation et a donné lieu à la soumission d’un 
article pour publication dans une revue à comité de lecture. Dans ce cadre, le Centre a participé en tant que 
membre actif du comité scientifique à l’organisation d’un workshop intitulé « Multidimensional Poverty 
and Pro Poor Growth », qui s’est déroulé à Nice en juin 2009. 

Measurement of income polarisation 
The concept of polarisation is designed to capture the appearance (or disappearance) of groups in a 
distribution. This concept has recently been used to tackle the emergence of new social phenomena such 
as the apparent shrinking of middle class in some societies and the amplitude of social conflicts. Two 
families of measures of polarisation can be distinguished. Indexes of bipolarisation aim at determining the 
existence (or not) of two poles whereas indexes of polarisation try to capture the formation of any arbitrary 
number of group. The aim of this project is to analyse income polarisation in Luxembourg and to estimate 
the contribution of various income sources to a set of (bi-) polarisation indexes. 

Pauvreté longitudinale 
L’analyse longitudinale de la pauvreté permet d’une part de suivre un échantillon d’individus au cours du 
temps, et donc de déterminer si ce sont les mêmes personnes qui se trouvent en situation de pauvreté 
année après année, ou, s’il y a au contraire, un renouvellement de la population pauvre. D’un point de 
vue technique, cette analyse permet d’autre part d’obtenir des estimations plus fiables que celles que 
fournit l’analyse transversale. L’objectif de ce projet est d’appliquer les méthodes d’analyse de données 
longitudinales à la question de la pauvreté, en utilisant les données du panel socio-économique 
luxembourgeois (PSELL) et du panel européen des ménages (SILC). 

Pratiques culturelles
L’objectif de ce projet est de dresser un bilan des pratiques culturelles, d’analyser leur évolution au cours 
des dix dernières années et de mettre en lumière les hiérarchies culturelles. Les analyses seront menées 
à partir des données de l’enquête Culture réalisée en 2009 et de la première enquête Culture réalisée en 
1999. En 2009 le travail a consisté à élaborer la problématique de recherche, construire le questionnaire 
d’enquête et réaliser l’enquête auprès d’un échantillon de près de 2000 individus âgés de 18 ans ou plus. 
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Discrimination à l’accès au logement 
Les travaux entrepris dans le cadre de ce projet, commandité par le Commissariat du Gouvernement aux 
Etrangers, s’articulent autour des deux éléments suivants : 1) Le sentiment de discrimination, c’est-à-dire 
le ressenti, 2) La discrimination réelle subie par les individus. La problématique globale de la recherche 
consiste à mettre en relation les deux mesures de la discrimination, afin de montrer dans quelle mesure la 
façon dont les discriminations sont ressenties, est proche ou éloignée de la réalité du phénomène.

RAXEN (RAcisme et XENophobie) 
RAXEN est un observatoire européen concernant les discriminations raciales, ethniques et religieuses. 
Le CEPS/INSTEAD est le correspondant luxembourgeois de cet observatoire. Les travaux pour 2009 ont 
consisté en la rédaction du rapport annuel qui fait le point sur la violence raciale, l’emploi, l’éducation, le 
logement, la santé et la participation politique, la rédaction d’un rapport de réponse rapide et de trois 
bulletins thématiques.

FEI/FER (Fonds Européen d’Intégration/ Fonds Européen pour les 
Réfugiés)
Afin de suivre et d’évaluer les actions menées dans le cadre du Fonds Européen d’Intégration des 
ressortissants de pays tiers (FEI) et du Fonds Européen pour les Réfugiés (FER), le CEPS/INSTEAD est chargé 
de concevoir des outils d’évaluation (indicateurs, base de données).

EMN (European Migration Network)
L’European Migration Network est un observatoire européen dont l’objectif est d’améliorer la collecte, 
la fourniture, l’échange et l’utilisation efficace d’informations et de données actualisées sur toutes les 
évolutions migratoires pertinentes, ainsi que d’harmoniser les données et les informations au niveau des 
Etats membres. Le point de contact national de ce réseau est l’Université du Luxembourg avec laquelle le 
CEPS/INSTEAD collabore pour l’élaboration de rapports nationaux sur ces thématiques. 

Philanthropie
En 2009, de multiples changements dans le monde associatif ont eu lieu et l’Œuvre Nationale de Secours 
Grande-Duchesse Charlotte a chargé le CEPS/INSTEAD de réaliser une recherche dont l’objectif final est de 
fournir une palette critique d’actions philanthropiques ayant besoin d’être développées au Luxembourg. 
Pour répondre à cet ambitieux projet et sachant qu’aucune statistique n’est disponible sur le secteur 
associatif et les fondations, le CEPS/INSTEAD a décidé de réaliser une enquête quantitative auprès de ce 
secteur (fin du terrain en décembre 2009). Il s’agit pour l’essentiel de fournir des données de cadrage en 
termes d’activités, de fonctionnement, de poids économique, mais aussi et surtout, de recenser les besoins 
non satisfaits par ces associations et les activités qui, selon elles, gagneraient à être développées. 

Analyse des comportements matrimoniaux
Ce projet consiste en l’étude des comportements matrimoniaux. Un premier travail, débuté en 2008, s’est 
achevé en 2009 avec la rédaction d’un article sur les déterminants financiers du divorce. Ce premier travail 
a fait l’objet d’une présentation lors du colloque international de l’IUSSP au mois d’octobre 2009.
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Enquête EU-SILC (Enquête communautaires sur les revenus et les 
conditions de vie)
Le «Panel Socio-Economique Liewen zu Lëtzebuerg 3 / EU-Survey on Income and Living Conditions» 
est une enquête qui constitue l’outil national et européen pour suivre l’évolution des revenus et des 
conditions de vie de la population luxembourgeoise. Cette enquête comporte une dimension transversale 
et longitudinale. Pour la vague 2009, ce sont près de 4 200 ménages, soit environ 10 000 personnes, qui 
ont été interrogés en face-à-face selon la méthode papier-crayon. Les travaux réalisés en 2009 autour de 
cette enquête ont également concerné les vagues 2008 et 2010. Pour la vague 2008, les bases de données 
transversales et longitudinales ont été finalisées avec, en amont, la réalisation d’un ensemble d’actions 
garantissant la qualité des données (tests de cohérence, imputation, pondération). Les travaux réalisés 
pour la vague 2010 concernent, quant à eux, la réalisation du questionnaire. 

Enquête EVS (European Values Survey)
L’objectif de ce projet a été de réaliser la deuxième enquête sur les valeurs au Luxembourg en 2008. Un 
échantillon représentatif de la population composé d’au moins 1500 individus âgés de 18 ans ou plus a 
été interrogé. Cette enquête s’inscrit dans le programme d’enquêtes international European Values Study 
et composera, avec l’enquête EVS 1999, le matériau de base du projet FNR VALCOS (http://valcos.ceps.lu). 

EVS (European Values Survey) International
In order to improve the scientific quality of the research, the EVS Methodology Group has created the 
Administrative Centre for Translation Procedure (ACTP) at CEPS/INSTEAD. The ACTP coordinates and 
supervises the translation process for the 45 participating countries to the field in 2008. Some countries 
have only started the field in 2009 and the translation process and control will be closed during 2010. 

Projet VIVRE
‟Vivre au Luxembourg” est une collection de publications qui a pour objectif de présenter, à un large 
public, les grands résultats de l’enquête PSELL 3 / EU-SILC au cours de l’année qui suit la fin de l’enquête. En 
deux pages, c’est un sujet précis, choisi parmi les thèmes de l’enquête, qui est abordé. En 2009, la collection 
s’est enrichie de 14 publications. 
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FAIT MARQUANT EN 2009

Les tentatives pour conceptualiser et mesurer la cohésion 
sociale sont nombreuses. Différentes définitions et 
approches ont donné lieu à différents types d’indicateurs. 
Si la plupart des auteurs avancent que la cohésion sociale 
présente plusieurs dimensions, les recherches sur ce sujet 
ont porté très peu d’attention à une vérification empirique 
de la nature multidimensionnelle de la cohésion sociale 
proposée par la théorie et à une validité internationale 
de ces indicateurs. En recourant aux micro-données de la 
« European Values Study » (EVS) de 1999 qui couvrait 33 
pays européens, avec des échantillons nationaux comptant 
chacun 1 000 personnes, les travaux réalisés par le  
CEPS/INSTEAD en 2009 tentent de palier ce déficit. 
L’exercice est mené en deux étapes. 

En première étape, la cohésion sociale est conceptualisée 
en suivant essentiellement les définitions de la cohésion 
sociale proposées par Bernard (1999)1 et plus récemment 
par Chan (2006)2. Partant de ce cadre théorique, la 
cohésion sociale est opérationnalisée et un ensemble 
de 16 indicateurs intermédiaires des données en est 
extrait. Ensuite, il faut vérifier si ces indicateurs reflètent/
corroborent la structure multidimensionnelle du concept 
proposé par la théorie. 

En deuxième étape, on examine si les indicateurs 
intermédiaires de cohésion sociale obtenus forment, 
pour tous les pays, les mêmes construits et s’ils peuvent 
conduire à une mesure internationale de la cohésion 
sociale comparable. Pour tester la validité de la 
théorie, nous recourons à deux méthodes de mesure : 
l’échelonnement multidimensionnel et l’analyse factorielle 
confirmatoire. Ces deux modèles sont capables de vérifier 
la comparabilité des résultats structurels intergroupes 
(c’est-à-dire entre les pays). 

Les résultats des analyses révèlent que, premièrement, 
l’existence d’un construit multi-facettes de la cohésion 
sociale suggérée par la théorie est corroborée par les 
analyses empiriques menées sur les données EVS. On 

identifie effectivement, sur un espace à deux dimensions, la 
structure proposée par la théorie : sur une des dimensions 
s’opposent les deux caractères de la relation formel 
(d’attitude) d’un côté, et substantiel (de comportement) 
d’un autre côté ; sur l’autre dimension s’opposent les 
deux sphères d’activités politique et socioculturelle. 
En croisant les sphères avec la relation, on obtient des 
dimensions fondamentales de la cohésion sociale. Dans la 
sphère politique : la confiance dans les institutions pour 
les relations formelles, la participation politique pour les 
relations substantielles ; dans la sphère socioculturelles : 
la solidarité pour les relations formelles et la participation 
socioculturelle pour les relations substantielles. Faute de 
données propres à la sphère économique dans EVS, les 
dimensions relatives à l’égalité et à l’inclusion proposées 
par Bernard, mais écartées par Chan, ne peuvent être 
représentées.   

Deuxièmement, les construits proposés pour mesurer 
la cohésion sociale sont équivalents entre tous les pays 
analysés, autorisant ainsi le calcul de scores nationaux de 
cohésion sociale comparables au niveau international.

A titre illustratif, le tableau à la page suivante présente, 
pour les 33 pays, les scores moyens sur les différentes 
dimensions de la cohésion, ainsi que le rang qu’occupent 
ces pays sur ces dimensions. Un score moyen élevé 
(positif) signifie que, par rapport aux autres pays, pour 
les quatre dimensions de la cohésion sociale, le pays 
se caractérise par i) un degré de confiance élevé dans 
les institutions nationales publiques et privées, ii) une 
attitude de solidarité et de tolérance envers autrui, iii) 
une participation politique forte et iv) un engagement 
dans la vie sociale et culturelle soutenu. Inversement, un 
score moyen faible (négatif) indique i) une méfiance dans 
les institutions nationales, ii) un rejet plus marqué des 
différences, iii) une faible participation politique et iv) une 
implication réduite dans la vie sociale et culturelle du pays.    

Validité de construit et application d’une mesure commune 
de la cohésion sociale à 33 pays européens 
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Scores moyens de la cohésion sociale et rang des 33 pays

Country
Confiance Solidarité Participation 

politique
Participation 

sociale
z r z r z r z r

Austria
Belgium
Bulgaria
Belarus
Croatia
Czech Republic
Denmark
Estonia
Finland
France
Greece
Hungary
Iceland
Ireland
Italy
Latvia
Lithuania
Luxembourg
Malta
Netherlands
Poland
Portugal
Romania
Russian Federation
Slovakia
Slovenia
Spain
Sweden
Ukraine
Great Britain
Germany West
Germany East
Northern Ireland

AT
BE
BG
BY
HR
CZ
DK
EE
FI
FR
GR
HU
IS
IE
IT
LV
LT
LU
MT
NL
PL
PT
RO
RU
SK
SI
ES
SE
UA
GB
DEW
DEO
NIR

.56

.06
-.51
-.19
-.53
-.42
.47
-.16
.55
.02
-.59
-.37
.66
.46
-.30
-.14
-.55
.59
.67
.56
-.08
.25
-.41
-.77
-.33
.00
.17
.33
-.55
-.04
.31
.25
.02

30
20
6
12
5
7
27
13
28
18
2
9
32
26
11
14
4
31
33
29
15
23
8
1
10
17
21
25
3
16
24
22
19

-.11
.02
.08
-.82
.40
-.11
-.46
-.35
-.23
-.04
.24
-.44
.10
.65
.34
-.72
-.24
-.09
.34
-.05
.10
.31
.00
-.29
.34
.12
.27
.40
-.24
-.06
.13
.43
.00

11
18
19
1
31
10
3
5
9
15
24
4
21
33
27
2
8
12
28
14
20
26
16
6
29
22
25
30
7
13
23
32
17

.00

.16
-.30
-.47
.17
.27
.54
-.36
-.05
.50
.62
-.62
.23
-.06
.14
-.18
-.02
.06
-.29
.36
-.20
-.35
-.55
-.21
-.04
.01
-.27
.81
-.22
-.05
.14
.34
-.10

19
24
6
3
25
27
31
4
15
30
32
1
26
14
22
12
18
21
7
29
11
5
2
10
17
20
8
33
9
16
23
28
13

.09

.19
-.22
-.32
.00
.07
.37
-.25
.29
.04
.33
-.49
.45
.39
.01
-.38
-.46
.37
-.35
.79
-.46
-.19
-.59
-.52
.17
.17
-.04
.75
-.42
.28
.04
-.20
.11

20
24
11
9
15
19
28
10
26
18
27
3
31
30
16
7
5
29
8
33
4
13
1
2
23
22
14
32
6
25
17
12
21

z : standardised score ; r : ranking

1 Bernard P. (1999). La Cohésion sociale : critique d’un quasi-concept, Lien social et Politiques – RIAC, 41, 47-59
2 Chan J., To H. & Chan E. (2006). Reconsidering social cohesion: developing a definition and analytical framework for empirical 
 research, Social Indicators Research, 75, 273-302

Pour plus d’informations: 
Dickes P., Valentova M., Borsenberger M. (2009). Construct Validation and Application of a common Measure of Social Cohesion in 33 
European Countries, Social Indicators Research. Published online: 5 December 2009. 
[http://www.springerlink.com/openurl.asp?genre=article&id=doi:10.1007/s11205-009-9551]
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Comme par la passé, l’activité de l’Unité de Recherche ‟Entreprises“ s’articule autour de trois types 
d’activités qui sont : la collecte de données, les travaux d’analyse et les activités liées à la mission générale 
du Centre. 

Au niveau de la collecte de données, en 2009, l’Unité de Recherche a reconduit trois projets communautaires 
sur lesquels elle travaille depuis plusieurs années : 

• « ICT Usage by Enterprises »
• « Indicators for Benchmarking National R & D policies »
• « Community Innovation Survey ». 

Au niveau des travaux d’analyse, comme les années antérieures, l’Unité de Recherche a valorisé chaque 
base de données prise séparément. Cependant, pour la première fois, ont été menées des analyses à 
partir de la fusion des différentes bases de données afin d’étudier les relations pouvant exister entre 
innovation et TIC, ou entre innovation et RSE. Ces travaux ont été diffusés au niveau national, via les 
cahiers ‟Economie & Entreprises“, les ‟Entreprises Working Paper“ téléchargeables sur le site web du 
CEPS/INSTEAD. Au niveau international, les travaux de l’Unité de Recherche apparaissent dans les actes 
des colloques ou dans les ouvrages. 

En termes de coopération scientifique, l’Unité de Recherche ‟Entreprises“ poursuit sa collaboration avec 
l’Université de Savoie (France), et avec l’Université de Rennes (France), en particulier les chercheurs 
du Centre de Recherche en Economie et Management (CREM UMR CNRS 6211). Ces collaborations 
ont donné naissance, cette année encore, à des papiers de recherche co-signés. L’Unité de Recherche 
‟Entreprises“ reste également très active dans la communauté des spécialistes français en Système 
d’Information au travers de l’Association Information et Management (AIM). 

Enfin, l’année 2009 a permis d’étendre le réseau de l’Unité de Recherche aux Universités de Lyon et de 
Nancy. Concrètement, une collaboration a débuté avec un professeur de l’Université de Lyon. 
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Adoption de la RSE (Responsabilité Sociale des Entreprises) au 
Luxembourg 
A partir de données collectées fin 2008 auprès des entreprises de 10 salariés et plus appartenant à la quasi 
totalité des secteurs d’activités, un bilan de l’adoption de la démarche RSE au Luxembourg a été établi. Les 
résultats obtenus ont été présentés à un panel de chefs d’entreprise durant un séminaire organisé par  IMS 
Luxembourg (Institut pour le Mouvement Sociétal). Ils ont également été présentés chez ING Luxembourg, 
lors d’un séminaire marquant le lancement de leur démarche RSE. Un cahier ‟Economie & Entreprises“ 
présentant les résultats a été diffusé.

 

Adoption de la RSE (Responsabilité Sociale des Entreprises) en France et 
au Luxembourg 
A partir de données collectées en 2007, fusionnées avec des données collectées en France, une analyse 
visant à mettre au jour les déterminants de la Responsabilité Sociale des Entreprises a été présentée au 
colloque RIODD de Lille. Ce travail a été réalisé en collaboration avec des chercheurs français de l’ESDES 
(Ecole supérieure de commerce implantée à Lyon). 

RSE (Responsabilité Sociale des Entreprises) & société civile
Ce projet a pour objectif de répondre à un numéro spécial de la revue ‟Négociations“ sur le thème de 
la RSE et du dialogue social. Pour ce faire, des données relatives à la RSE, collectées en France et au 
Luxembourg sont exploitées. L’hypothèse testée est l’existence d’une relation entre la mise en place d’une 
politique RSE dans l’entreprise et le climat social. 

RSE (Responsabilité Sociale des Entreprises) & Innovation
L’objectif de ce projet vise à confirmer ou infirmer l’existence au sein des entreprises d’une relation entre le 
fait d’innover et d’adopter une démarche RSE. Cette analyse est réalisée à partir de données collectées au 
Luxembourg fin 2008 sur la démarche RSE des entreprises de 10 salariés et plus. 

1. RESPONSABILITÉ SOCIALE DES ENTREPRISES

2. TECHNOLOGIES DE L’INFORMATION ET DE LA 
COMMUNICATION

ICT (Information, Communication and Technologies) Usage by 
Enterprises Survey 2009
Cette enquête communautaire est réalisée en étroite coopération avec le STATEC. Elle permet de connaître 
l’adoption et l’usage des Technologies de l’Information et de la Communication des entreprises de 10 
salariés et plus, appartenant à la quasi totalité des secteurs d’activités économiques. 
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TIC (Technologies de l’Information et de la Communication)  et réseaux 
sociaux
A partir de données collectées dans le cadre de l’enquête European Social Survey (ESS), la relation supposée 
entre la constitution du capital social et l’usage des TIC a été testée. Ce travail de recherche, a fait l’objet 
d’un article qui sera publié en 2010 dans le Journal of Economic Issue (JEI). 

TIC (Technologies de l’Information et de la Communication) et 
e-administration
A partir de données collectées dans le cadre de l’enquête ‟ICT Usage by Enterprises“, les analyses débutées 
en 2008 sur l’usage d’Internet pour entrer en contact avec les autorités publiques ont été poursuivies. 
Les résultats obtenus montrent que l’e-gouvernement est favorisé par l’usage préalable des TIC, et le 
fait de percevoir des bénéfices à l’usage des TIC. L’accès à Internet via une connexion haut débit et la 
réduction de l’usage du courrier papier par le passé semblent ainsi augmenter le recours à internet pour 
obtenir des informations et /ou des formulaires administratifs. Les résultats obtenus ont fait l’objet d’une 
communication présentée lors de la conférence de l’Association d’Econométrie Appliquée.

Usage des TIC (Technologies de l’Information et de la Communication) 
en Afrique centrale
Après avoir participé à la collecte de données relatives à l’adoption et à l’usage des TIC au Cameroun et 
au Gabon, l’exploitation des données collectées a commencé. Pour l’heure, les travaux s’orientent vers une 
analyse comparative du processus d’adoption des technologies. Ces travaux vont se poursuivre en 2010. 
Ils seront réalisés en partenariat avec les chercheurs de l’Université de Rennes.

TIC (Technologies de l’Information et de la Communication) et 
outsourcing 
A partir de l’enquête communautaire relative à l’adoption et à l’usage des TIC par entreprises, l’outsourcing 
des Technologies de l’Information et de la Communication a été analysé de deux façons différentes :

• Le premier projet, débuté en 2008, repose sur des analyses de données visant à mettre en évidence 
des proximités statistiques entre les entreprises selon leurs caractéristiques et leur comportement 
d’externalisation de la fonction « système d’Information ». Les résultats obtenus ont fait l’objet d’une 
communication présentée lors du colloque de l’Association Information et Management. 

• Le second projet porte sur les choix des entreprises de recourir à l’externalisation de leurs besoins en 
TIC sur le territoire national et/ou à l’étranger. Un premier article scientifique montre, à partir d’une 
analyse de données combinée à une analyse économétrique, que l’externalisation (outsourcing) et 
le recours à une production réalisée à l’étranger (offshoring) sont favorisés par les investissements 
passés en matière de TIC, la spécificité des besoins et les ressources dont disposent les entreprises. 
Les résultats soulignent également que les entreprises qui externalisent retiennent des capacités 
TIC en interne (par exemple, un service informatique) et ceci dans le but de faciliter leurs recours à 
l’outsourcing et/ou à l’offshoring. Les résultats obtenus ont fait l’objet de présentations au séminaire 
du ZEW (Mannheim), à la conférence de la Société Canadienne de Sciences Economiques et à la 
conférence de l’Association d’Econométrie Appliquée.
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TIC (Technologies de l’Information et de la Communication) commerce 
et service
A partir des données collectées dans le cadre de l’enquête ‟ICT usage by Enterprises“ deux travaux 
ont  été réalisés et diffusés auprès du grand public via les publications ”Economie & Enterprises“. La 
première publication portait sur une comparaison de l’usage des Technologies de l’Information et de 
la Communication par les entreprises en janvier 2008 selon leur activité économique principale. Cette 
publication a mis en évidence des différences sectorielles dans l’adoption et l’usage de TIC. Les statistiques 
montrent que les entreprises appartenant à la branche des activités financières sont globalement mieux 
équipées et utilisent plus intensément les TIC que les entreprises appartenant aux autres branches. A 
l’inverse, le secteur du commerce aux particuliers et celui des autres activités (s’adressant à une clientèle 
d’entreprises) sont moins équipés et moins utilisateurs des technologies telles que l’Intranet ou l’Internet. 
La seconde publication s’est focalisée sur le décollage tardif du e-commerce luxembourgeois. Elle a permis 
d’analyser l’évolution des barrières à l’e-commerce perçues par les entreprises de 2002 à 2008. 

Publicité on line
Un modèle théorique visant à analyser le choix des entreprises en matière de mots-clés sur les moteurs de 
recherche (i.e. Google, Yahoo!, Bing) en fonction de leur stratégie concurrentielle est en cours d’élaboration. 
Pour les acteurs commerciaux sur le Net, il est critique d’être visible afin d’attirer un plus grand nombre de 
clients et d’accroître les parts de marché. A côté des mécanismes de bouche-à-oreille et des traditionnelles 
campagnes d’e-publicité (comme par exemple les bannières), une façon efficace d’atteindre une plus 
grande visibilité est de payer pour être favorablement indexés par les moteurs de recherche. Cela donne 
naissance à une concurrence entre les vendeurs pour être référencé par ces intermédiaires. L’objet de cette 
recherche est d’étudier l’impact de cette concurrence sur les stratégies d’indexation des entreprises. Ces 
recherches sont réalisées dans le cadre d’une collaboration avec des chercheurs de l’Université de Rennes 
1 et du CREM (UMR CNRS 6211).

3. Recherche & Développement, Innovation

Programmation d’un modèle de poisson tronqué
De nouvelles commandes Stata pour analyser des données de comptage tronquées à droite sont en cours 
d’élaboration. Elles pourront, par exemple, servir à analyser des données du type de nombre de brevets 
déposés par les chercheurs, nombre de publications, etc. 

Système national de statistiques et d’analyses sur la Recherche et le 
Développement et l’Innovation
Ce projet, réalisé en partenariat avec le STATEC et le Ministère de l’Enseignement Supérieur et la Recherche, 
vise à collecter des données sur les activités de R&D du secteur public et des entreprises et à en diffuser 
les résultats auprès des acteurs nationaux. De nouvelles données portant sur le secteur public ont été 
collectées en 2009. Parallèlement, une analyse des incitants et retombées de la R&D privée a été menée, 
celle-ci prenant en considération différents types d’engagements en R&D. 
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CIS (Community Innovation Survey) 2008 
L’objectif principal du projet, réalisé en partenariat avec le STATEC, est de collecter et de mettre à disposition 
des données sur l’activité d’innovation des entreprises luxembourgeoises. En pratique, une enquête, 
s’inscrivant dans le cadre des enquêtes communautaires coordonnées par Eurostat, est mise en œuvre. 
Les résultats obtenus sont transmis au STATEC. Ils constituent par ailleurs une source indispensable pour 
les projets d’analyse sur les activités nationales d’innovation. En 2009, les travaux préparatoires à l’enquête 
2010 ont été menés (construction du questionnaire, tirage d’échantillon, etc.). 

Statut innovatif des entreprises
Ce projet vise globalement à examiner les différentes stratégies d’innovation menées par les entreprises, à 
savoir, innover ou ne pas innover, et le cas échéant innover dans un domaine ou dans plusieurs. Les différentes 
innovations considérées portent sur les produits, les procédés, l’organisation et la commercialisation. En 
pratique, l’influence du profil de l’entreprise sur sa stratégie d’innovation a été testée, de même que les 
conditions de marché auxquelles l’entreprise doit faire face suivant la stratégie d’innovation adoptée. 

TIC, R&D et impacts sur l’innovation et la productivité des entreprises  
Ce projet soulève la question de la relation entre l’innovation et la productivité, en tenant compte des 
impacts de l’utilisation des TIC et de la R&D au cours du processus d’innovation. Les résultats obtenus 
soulignent, que certains investissements dans les TIC se traduisent par une augmentation équivalente 
de la capacité d’introduire de nouveaux produits/processus, ou à une amélioration des performances à 
l’innovation. Les résultats vont également dans le sens de ceux obtenus dans la littérature, selon lesquels 
les changements organisationnels, associés à l’usage des TIC, conduisent à une augmentation des niveaux 
de la productivité du travail.

Nature et place de l’innovation organisationnelle au sein de l’entreprise
Cette étude consiste à fournir des éléments qui permettraient de mieux comprendre les changements 
organisationnels qui jouent un rôle important dans un processus d’innovation. Elle est basée sur des 
données collectées dans le cadre de l’enquête communautaire sur l’innovation pour la période allant de 
2004 à 2006 et réalisée sur les entreprises implantées au Luxembourg.

L’Unité de Recherche ‟Entreprises“ a montré que cette forme d’innovation est très répandue au sein des 
entreprises. Parmi les pratiques organisationnelles citées dans l’enquête, les pratiques professionnelles 
et la gestion de connaissances sont les pratiques le plus souvent adoptées. Les entreprises de services 
innovent plus fréquemment en matière d’organisation que celles de l’industrie manufacturière. En outre, les 
entreprises de grande taille s’y engagent plus souvent que celles de petite taille. Elles sont également plus 
nombreuses à introduire de manière simultanée les pratiques organisationnelles que les plus petites, quel 
que soit leur secteur d’activité. Selon l’analyse statistique que l’Unité de Recherche a réalisée, l’innovation 
organisationnelle est prépondérante au sein des entreprises au Luxembourg. Celle-ci ne semble pas 
s’inscrire dans le processus d’innovation en tant qu’objectif final de l’entreprise, mais plutôt comme une 
activité qui serait préalable aux activités d’innovation technologique, ou qui est adoptée simultanément 
avec celles-ci, en tant qu’activités complémentaires.
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FAIT MARQUANT EN 2009

Il est maintenant admis que l’entreprise ne doit plus seulement 
chercher à faire des profits, comme Friedman (1970) le 
suggère. Elle doit prendre en compte les conséquences de 
ses actions sur la société, ce qui implique que la nature de ses 
responsabilités augmente. Comme le suggère Bowen (1953), 
les hommes d’affaires, doivent mettre en œuvre les politiques, 
prendre les décisions et suivre les lignes de conduite qui 
répondent aux objectifs et aux valeurs considérés comme 
désirables pour notre société. L’entreprise doit adopter une 
démarche responsable qui s’inscrit dans trois dimensions 
appelées également piliers : économique, environnementale 
et sociale (notion de triple bottom line (Elkington, 1994)). 

Pour identifier les entreprises qui ont un comportement 
relevant de la Responsabilité Sociale des Entreprises (RSE), 
l’Unité de Recherche ‟Entreprises″ du CEPS/INSTEAD a 
réalisé, en collaboration avec l’association IMS Luxembourg 
(Institut pour le Mouvement Sociétal), une enquête durant 
le dernier trimestre 2008. Cette enquête a été administrée 
auprès des entreprises de 10 salariés et plus appartenant à la 
quasi-totalité des secteurs d’activité économique. 

Les données collectées permettent de constater qu’au 
troisième trimestre 2008, 17% des entreprises se déclarent 
actives dans le domaine de la RSE. 13% ne le sont pas mais 
pensent le devenir dans moins de 2 ans. Enfin, 70% des 
entreprises déclarent ne pas être actives et ne projettent pas 
de l’être (cf. Graphique). 

L’examen de l’adoption de la RSE selon la taille de l’entreprise 
montre que plus elle est importante, plus le pourcentage 
d’entreprises ayant une démarche RSE est élevé. Parmi les 
entreprises de 10 à 49 salariés, 13% déclarent être actives 
dans le domaine de RSE ; elles sont 28% parmi les entreprises 
de 50 à 249 salariés et 42% parmi les entreprises de 250 
salariés et plus. 

On note également que le taux d’adoption de la RSE est 
significativement différent selon le secteur d’activité. Dans le 
secteur financier, presque une entreprise sur deux (44%) se 
déclare active dans le domaine de la RSE alors que moins 
d’une entreprise sur dix (8%) est active dans ce domaine dans 
le secteur de la construction. 

Parmi les entreprises qui déclarent avoir une démarche RSE, 
elles sont 78% à être actives au niveau environnemental, 69% 

à être actives au niveau social et 53% à être actives au niveau 
économique. 

Dans 37% des cas, les entreprises mettent en œuvre deux 
piliers. Les trois piliers sont activés par 32% des entreprises 
ayant une démarche RSE. Dans 31% des cas, les entreprises 
actives dans le domaine de la RSE ne mènent des actions que 
dans un seul des trois piliers de la RSE. 

Parmi une liste de neuf bénéfices pouvant être retirés d’une 
démarche RSE, 48% des entreprises citent l’amélioration de 
l’image de l’entreprise, 40% mentionnent l’augmentation 
du bien-être des salariés. Réduire les coûts et anticiper 
les législations sont des bénéfices très importants pour 
respectivement 13% et 16% des entreprises. 

L’examen des obstacles que les entreprises rencontrent lors 
de la mise en œuvre de la RSE, montre que le manque de 
temps est l’obstacle le plus souvent mis en avant (58% des 
entreprises le jugent très important). Viennent ensuite le coût 
de sa mise en œuvre (40%) et la traduction du concept en 
actions concrètes pour 32% des entreprises. 

En définitive, plus d’une entreprise sur deux (53%) est 
incapable de dire si les bénéfices retirés d’une démarche RSE 
sont inférieurs ou supérieurs aux coûts d’adoption d’une telle 
démarche. 

Source : CEPS/INSTEAD – IMS Luxembourg, Enquête relative 
à la Responsabilité Sociale des Entreprises (2008).
Champ : Entreprises de 10 salariés et plus, appartenant à la 
quasi totalité des secteurs d’activités.

L’adoption de la Responsabilité Sociale des Entreprises

Graphique  
Pourcentage d’entreprises déclarant être actives dans 
le domaine de la RSE
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L’Unité de Recherche REPREM, composée de 8 membres, a pour but :

• d’assurer la création d’une nouvelle spécialisation de la recherche sur le marché du travail et de 
l’emploi dans trois disciplines différentes : la sociologie du travail et des institutions, la science 
politique et le droit ;

• d’assurer l’intégration d’EURES (EUropean Employment Services) au sein d’une Unité de 
Recherche élargie dans laquelle les programmes EURES national et transfrontalier ainsi que 
le CRD (Centre de Ressources et de Documentation) EURES Luxembourg continueront leurs 
activités classiques simultanément à d’autres activités.

Ses objectifs globaux consistent à :

• Renforcer les études et recherches sur le marché du travail luxembourgeois dans sa dimension 
nationale et transnationale au niveau de la sociologie du travail et des études institutionnelles 
en tenant compte des données économiques et des principes de la gouvernance.

• Développer le volet institutionnel des problématiques de l’emploi et des entreprises.
• Expliquer les mécanismes par lesquels la décision socio-politique s’opère au niveau du marché 

du travail, des organisations professionnelles générales et des entreprises.
• Analyser le rôle des acteurs politiques, sociaux et économiques dans les problématiques liées 

à l’emploi, au travail en général et aux entreprises.
• Expliquer la genèse, les motivations et les orientations des décisions et projets socio-politiques 

nationaux au niveau des problématiques de l’emploi.
• Fournir au monde de la recherche et au grand public certaines clés de compréhension de la 

société luxembourgeoise, des clés d’explication du fonctionnement du système institutionnel 
Grand-Ducal.

• Entamer une spécialisation en matière de travaux relatifs à la sécurité sociale.
• Assurer un appoint aux Unités de Recherche du CEPS/INSTEAD et à d’autres services de l’Etat 

luxembourgeois.
• Produire des éléments sur un domaine et dans des disciplines peu couverts au Luxembourg 

de nos jours.

Les priorités de l’Unité de Recherche REPREM ont été réparties sur les 4 axes de recherche suivants :
1. Relations professionnelles
2. Emploi
3. Formation professionnelle
4. Analyse politique
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LUXMODEL (Vers un approfondissement du modèle luxembourgeois de 
relations professionnelles)
Ce projet est soutenu par le FNR, dans le cadre du programme Vivre demain au Luxembourg. Ce projet 
s’articule en deux étapes, dont la première consiste à étudier le modèle social luxembourgeois à travers une 
analyse des initiatives prises entre l’Etat et les partenaires sociaux, des interviews des principaux acteurs 
et une analyse des conventions collectives. La seconde étape étudie le modèle social luxembourgeois 
dans une approche comparative. En 2009, le projet a porté essentiellement sur l’application aux relations 
professionnelles luxembourgeoises de la théorie consociative d’Arend LIJPHART. Des analyses sont 
effectuées sur les notions de pacte social, de piliers idéologiques, de représentation proportionnelle et de 
droit de veto. 

Recherche sur le dialogue social
Cette recherche consiste à analyser la représentativité des organisations professionnelles 
dans certains secteurs d’activité, ainsi qu’à fournir des données précises sur le contenu des 
conventions collectives de travail ou sur les ajustements du marché de l’emploi au Luxembourg.  
Les partenaires de la recherche sur le dialogue social sont Prevent asbl (Bruxelles) et la Fondation 
européenne pour l’amélioration des conditions de vie et de travail (EUROFOUND) à Dublin. 

SeeEurope
La recherche SeeEurope étudie de près la participation des travailleurs au sein des entreprises européennes 
à statut de Société Européenne (SE). Le projet a aussi comme objectif de produire un rapport annuel sur 
les modifications au niveau des directives européennes concernant la participation des travailleurs et les 
nouvelles SE implantées au Luxembourg. Annuellement, chaque expert procède à des modifications du 
site www.worker-participation.eu. Le rapport a été rédigé en novembre 2009, avec une intervention sur le 
marché de travail luxembourgeois lors de la réunion des experts à Vienne en septembre 2009. 

1. RELATIONS PROFESSIONNELLES

2. EMPLOI

EURES (EURopean Employment Services)
Dans le but de mettre à disposition du grand public des informations sur le travail transfrontalier et ses 
dérivés, EURES entretient un centre de documentation et de recherches : le CRD EURES Luxembourg. 
Ainsi, les modifications législatives importantes au niveau de la sécurité sociale et du travail sont toujours 
actualisées. De même, les publications à caractère social sont regroupées. Le 16 octobre 2009, le quinzième 
anniversaire d’EURES a été commémoré à Remich. 
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SYSDEM (Community SYStem of Documentation on EMployment)
Cette recherche consiste à produire des rapports trimestriels sur le marché de l’emploi et la conjoncture 
économique luxembourgeoise, ainsi que des rapports thématiques sur des thèmes précis en relation 
avec la gouvernance du marché du travail. Le contrat SYSDEM procède annuellement à l’analyse et au 
suivi du Plan National de Réforme pour l’innovation et le plein emploi (PNR) et les rapports de mise en 
œuvre afférents. Cette recherche a donné lieu en 2009 à deux publications “Gouvernance et Emploi” sur 
la synthèse de la mise en œuvre de la stratégie européenne de l’emploi à travers le premier PNR 2005-
2008. Au-delà des deux rapports trimestriels (Pre-and post assessment) portant sur une évaluation du PNR 
2008-2010, deux rapports thématiques sur l’économie solidaire et l’importance des emplois verts ont été 
élaborés. Les rapports du projet SYSDEM forment la base du rapport européen “Employment in Europe 
2009”. 

Gouvernance collective de l’emploi
La recherche étudie la négociation collective au sein de l’entreprise, les éléments des éventuelles 
restructurations, les thèmes de négociation des conventions d’entreprises, le degré d’implémentation des 
différents Plans d’Action Nationaux en faveur de l’emploi au travers des conventions, ainsi que les conflits 
de négociation. 

Stratégie européenne de l’emploi
Ce projet de recherche se focalise sur les politiques d’emploi menées au Luxembourg dans le cadre de 
la Stratégie Européenne de l’Emploi (SEE). Il concerne le suivi permanent des innovations apportées 
essentiellement par les partenaires sociaux, l’Etat et les autres acteurs sur le marché du travail. L’objectif est 
aussi une analyse permanente des contributions de chacun et suit de près les évolutions et les applications 
dans la réalité des divers Plans Nationaux de Réforme (PAN et PNR) initiés par l’Union européenne dans 
chaque Etat membre. Le projet a aussi tenu compte des répercussions plus récentes de la crise financière 
actuelle sur le marché de travail et analysé les politiques de flexicurité. Au-delà d’une participation à divers 
colloques à l’étranger en 2009 pour exposer les résultats et avancements de la recherche, quatre numéros 
de ‟Gouvernance et Emploi″ ont pu être publiés en 2009, ainsi qu’une publication scientifique. 

Opti-match
Le projet OPTI-MATCH contribue à lever les manques d’informations sur les emplois proposés et à mieux 
comprendre les processus de placement de la main-d’œuvre dans les différentes composantes de la Grande 
Région. En 2009, une analyse statistique et quantitative des principaux indicateurs socio-économiques sur 
le marché de l’emploi de la Grande Région a été entamée afin de comparer la Grande Région avec d’autres 
régions frontalières européennes. Des informations relatives au marché de l’emploi transfrontalier dans les 
différentes régions ont été collectées et traitées. La phase empirique du projet a été préparée et un guide 
d’entretien a été élaboré pour collecter des informations auprès des acteurs engagés dans le placement au 
niveau de la Grande Région. Un atelier-débat s’est tenu sur le rôle des services publics de placement dans 
la gestion de l’offre et de la demande de main-d’œuvre au niveau de la Grande Région. 

3. FORMATION PROFESSIONNELLE



31

CHAPITRE  
I      II      III      IV      V      VI      VII

4. ANALYSE POLITIQUE

Formes et structure du salariat : recompositions professionnelles et 
réforme de la formation professionnelle continue (colloque)
La réforme de la formation professionnelle au Luxembourg est censée compléter la transition vers une 
société de la connaissance. Cette dernière nécessite une re-socialisation professionnelle du salariat 
pour répondre aux nouveaux besoins des entreprises en matière de flexibilité et de compétitivité. Cette 
problématique a été abordée lors des XXIIèmes Journées Internationales de Sociologie de Travail 2009 
qui se sont déroulées à Nancy les 24, 25 et 26 Juin 2009. Le colloque a été organisé par le Groupe de 
Recherche sur l’Education et l’Emploi (GREE) basé à Nancy, qui est une composante du Laboratoire Lorrain 
de Sciences Sociales (2L2S) 

Observatoire de la participation des femmes aux élections législatives 
et européennes de 2009
Le projet s’inscrit dans la continuité des évaluations faites de la participation féminine aux élections 
législatives, européennes et communales depuis 1999, réalisées par le CNFL (Conseil National des Femmes 
du Luxembourg). L’objectif est d’analyser les candidatures féminines, ainsi que les résultats des élections 
dans une perspective de genre. Des portraits des élues vont être dressés au terme d’une analyse qualitative. 
Outre le développement historique de la participation des femmes aux élections au Luxembourg, une 
analyse thématique des programmes électoraux et de gouvernement, ainsi qu’une analyse comparative 
des systèmes électoraux en vigueur dans d’autres pays européens, le projet prévoit la publication des 
résultats finaux sur internet. 
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FAIT MARQUANT EN 2009

Le projet « Luxmodel : Vers un approfondissement du 
modèle luxembourgeois de relations professionnelles », 
cofinancé par le FNR, arrive à son terme en septembre 2010. 
Les résultats obtenus après deux années indiquent déjà une 
nécessité de continuer à explorer le domaine des relations 
professionnelles au Luxembourg, dans une perspective 
nationale et comparative. « Luxmodel » aura permis de 
mieux cerner le fonctionnement du modèle luxembourgeois 
de relations professionnelles. Le projet aura permis aussi de 
mobiliser différentes théories et divers modèles permettant 
de situer le Luxembourg dans les systèmes ou modèles 
européens de relations professionnelles. 

Le 2 octobre 2009, l’Unité de Recherche REPREM a invité 
un ensemble de partenaires afin de mettre au point un 
projet « Luxmodel 2 » à mettre en oeuvre courant 2010. 
Ces partenaires étaient le Statec, l’Université Nancy 2, la 
Katholieke Universiteit Leuven, l’Université du Luxembourg, 
le Conservatoire national des arts et métiers et le CEPS/
INSTEAD.

Le projet « Luxmodel 2 » prendra en compte les considérations 
suivantes : le Luxembourg constitue un véritable marché 
régional du travail avec une main-d’oeuvre salariée frontalière 
à près de 50%. Le dialogue social reste toutefois national. Les 
décisions ayant un impact sur le marché du travail sont prises 
au sein d’institutions nationales des relations professionnelles 
et sont coulées sous forme de loi par la Chambre des députés. 
La réalité du marché du travail transfrontalier semble en 
porte à faux par rapport à cette manière de procéder. De 
même, lors des élections sociales, les salariés frontaliers sont 
peu nombreux à prendre part au vote. D’où l’importance de 
tenir compte de la situation régionale du marché du travail 
luxembourgeois dans les futures investigations. L’une des 
grandes questions de recherche qui se pose est alors la 
suivante : 

Comment les relations professionnelles luxembourgeoises 
prennent-elles ou peuvent-elles à l’avenir prendre 
en compte la réalité régionale du marché du travail 
luxembourgeois ? 

Il est donc utile dès à présent de se poser ces questions et 
d’y répondre par des recherches spécifiques portant sur les 
thèmes suivants :

Vers un projet “LUXMODEL 2“

• La réalité transfrontalière du Luxembourg est prise en 
compte, au niveau des relations professionnelles, par 
des associations transfrontalières de partenaires sociaux. 
Or, les actions précises et l’influence de ce genre 
d’organisations sur le dialogue social national restent 
méconnues.

• Des phénomènes de double affiliation syndicale existent 
entre des syndicats luxembourgeois et des partenaires 
idéologiques de ceux-ci dans les Etats limitrophes. Le 
phénomène est méconnu et il serait intéressant de voir 
comment il se concrétise et ce qu’il apporte.

• L’actuelle législation en matière d’élections sociales ne 
devrait-elle pas subir des réformes en vue d’augmenter 
le taux de participation des salariés frontaliers ?

• Les restructurations d’entreprises au Luxembourg, surtout 
avec la crise financière mondiale actuelle, risquent 
d’engendrer des problèmes chez les travailleurs tant 
résidents que frontaliers. Comment cette réalité va-t-
elle être prise en compte par les partenaires sociaux 
nationaux et des pays limitrophes ? Le dialogue social 
peut-il devenir réellement transfrontalier en pareils cas ? 

• La question de la formation syndicale est au coeur 
de la problématique également. Cette formation 
est-elle dispensée avec des concordances ou non 
entre le Luxembourg et les pays limitrophes ? La 
réalité du marché du travail régional a-t-elle ou non 
entraîné une formation spécifique de la formation 
syndicale indispensable dans le management des 
restructurations ? Il serait intéressant de le vérifier pour 
toutes les entités de la Grande Région (Luxembourg, 
Wallonie-Bruxelles, Lorraine, Sarre, Rhénanie-Palatinat).

• Les conventions collectives de travail conclues au 
Luxembourg valent pour les travailleurs résidents et 
frontaliers. Il serait intéressant de voir, à nouveau dans 
le contexte transfrontalier et de crise actuelle, comment 
ces conventions se concluent, comment elles produisent 
leurs nouveaux effets, en particulier de vérifier leur 
impact sur les salaires. Nous viserons à nouveau le 
secteur bancaire.
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Il sera utile aussi de comparer le Luxembourg aux autres petits 
ou micro-Etats européens afin de voir comment les relations 
professionnelles y sont réglées, surtout dans des pays 
connaissant un nombre important de travailleurs frontaliers. 
La comparaison porterait sur la Suisse, le Liechtenstein, 
Monaco, Andorre, le Vatican et Saint-Marin.

Les principaux résultats escomptés sont les suivants :

• Découvrir les formes de dialogue social nouées et 
instaurées entre institutions de partenaires sociaux du 
Luxembourg et des pays limitrophes ; vérifier le contenu 
et l’efficacité de ces collaborations.

• Découvrir la position des institutions luxembourgeoises 
de relations professionnelles dans le cadre d’une crise 
économique et financière connaissant des processus de 
restructuration dans certains secteurs d’activité. Réaliser 
cette analyse de manière comparative.

• Découvrir les relations professionnelles 
luxembourgeoises non plus sous l’unique angle national 
comme dans le premier « Luxmodel », mais sous l’angle 
transnational et régional.

RHEINLAND-PFALZ

LUXEMBOURG

SARRE

LORRAINE

WALLONIE
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En se basant sur le programme pluriannuel 2008-2010, les travaux 
effectués en 2009 par l’Unité de Recherche GEODE du CEPS/INSTEAD 
s’inscrivent toujours au sein de la problématique de la métropolisation, 
tant au Luxembourg qu’au niveau de ses espaces frontaliers. Les 
différents projets d’études et de recherche se répartissent dans 5 axes 
thématiques :

1. Urbanisation et habitat

2. Intégration métropolitaine transfrontalière

3. Mobilités résidentielle et quotidienne

4. Développement territorial

5. Systèmes d’observation géographique 

Potentiel foncier et consommation foncière
L’objectif principal de l’étude du potentiel foncier constructible pour l’habitat est de localiser, quantifier 
et qualifier les terrains disponibles dans chaque commune du Luxembourg. En 2009, la base de données 
« Disponibilité foncière 2007 » a été mise à jour en intégrant les Plans d’Aménagement Particulier (P.A.P.), 
ainsi que les Plans d’Aménagement Général (P.A.G.) des 116 communes du Luxembourg, après validation 
par le Ministère de l’Intérieur. Enfin, un contrôle visuel à partir des photographies aériennes a été effectué 
pour l’ensemble du pays pour déterminer le statut d’occupation des parcelles.

L’exploitation de ces données a permis la création de nouveaux indicateurs, tel que le taux de disponibilité 
au sein des zones d’habitat, en complément de ceux créés à partir de la base de 2004. Les résultats ont été 
présentés dans la Note de l’Observatoire de l’Habitat n°13 « Le potentiel foncier constructible théorique 
pour l’habitat au Luxembourg en 2007 » publiée lors de la Semaine Nationale du Logement en octobre 
2009.

En résumé, en 2007, 2 712 hectares étaient disponibles pour l’habitat dans les zones constructibles des 
communes. Le taux de disponibilité au sein des zones d’habitat montre que près d’un quart (22%) des 
zones destinées à l’habitat dans les communes étaient encore disponibles. Enfin, un tiers (33%) des terrains 
constructibles pour l’habitat en 2007, soit 908 hectares, étaient rapidement mobilisables (en moins de deux 
ans).

En complément à la base « Disponibilité foncière 2007 », une nouvelle base « Consommation foncière 2007 » 
a été élaborée. Cette dernière permettra d’identifier et de quantifier les parcelles qui ont été consommées 
entre 2004 et 2007. Par ailleurs, des démarches ont été engagées auprès de l’Administration du Cadastre 
et de la Topographie pour identifier la nature des propriétaires des terrains disponibles : personnes 
physiques ou morales, propriétaires publics, etc. Enfin, des fichiers de population ont été obtenus auprès 
des communes du pays en 2009. Ces fichiers seront utilisés pour compléter l’étude du potentiel foncier 
constructible pour l’habitat en 2010.

1. URBANISATION ET HABITAT
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Prix immobiliers et fonciers
• Prix issus des annonces immobilières
L’Observatoire de l’Habitat effectue depuis avril 2003 un relevé systématique des annonces immobilières 
parues dans les médias luxembourgeois (dans la presse généraliste, la presse spécialisée et sur Internet). A 
la fin de l’année 2009, la base de données regroupait près de 350 000 annonces.

Ces données sont exploitées pour le calcul des indicateurs trimestriels des prix annoncés, qui permettent 
de suivre les évolutions de l’offre et des prix proposés à la vente et à la location.

Ces données sont également diffusées sous la forme de tableaux de synthèse et via une carte communale 
interactive des prix annoncés sur le site Internet de l’Observatoire de l’Habitat. Ces informations statistiques 
sont mises à jour chaque semestre.

• Prix issus des transactions immobilières enregistrées
L’Administration de l’Enregistrement et des Domaines (A.E.D.) et l’Observatoire de l’Habitat ont engagé 
une collaboration active sur l’analyse des ventes de biens immobiliers et fonciers. Cette collaboration se 
fonde sur les données issues de la Publicité Foncière, afin d’analyser la nature et les prix des transactions 
immobilières et foncières enregistrées par les notaires. 

En 2009, l’Observatoire de l’Habitat a diffusé pour la première fois une information fondée sur les actes 
de vente enregistrés par l’A.E.D., sous la forme d’une brochure publiée lors de la Semaine Nationale du 
Logement. Cette brochure présentait des statistiques sur les ventes de maisons, d’appartements et de 
terrains au Luxembourg entre janvier 2007 et juin 2009. 

Par ailleurs, l’Observatoire de l’Habitat a créé une rubrique sur son site Internet reprenant ces informations 
générales sur les ventes enregistrées, complétées par de nouvelles statistiques sur les prix de vente 
enregistrés des appartements.

Préférences et satisfaction résidentielles
Une analyse qualitative de la demande de logements au Luxembourg a été menée à partir d’une enquête 
réalisée par le CEPS/INSTEAD au printemps 2005, auprès d’un échantillon de 600 résidents âgés de 18 ans 
et plus. Cette analyse a porté sur les préférences résidentielles et la satisfaction des résidents concernant 
leur logement et leur localisation. Les résultats ont été publiés dans la Note de l’Observatoire de l’Habitat 
n°12 « Préférences et satisfaction résidentielle des habitants du Luxembourg - Un aperçu ». Il en ressort 
un décalage entre une satisfaction résidentielle forte concernant le logement occupé et une situation plus 
contrastée concernant la localisation. Dans l’arbitrage entre localisation souhaitée et type de logement 
préféré, c’est ce dernier qui semble en fait prioritaire.

Capacité d’achat des ménages et taux d’effort
Une étude sur le poids du logement dans le budget des ménages selon leur niveau de vie a été conduite 
à partir des données de l’enquête PSELL3/EU-SILC. Les résultats ont été présentés dans la Note de 
l’Observatoire de l’Habitat n°11 « Impact du coût du logement sur le budget des ménages selon leur niveau 
de vie en 1996 et 2006 ». Cette étude a permis de constater que le poids du logement est sensiblement 
plus lourd pour les ménages à faibles revenus que pour ceux qui ont un niveau de vie supérieur. Par 
ailleurs, il ressortait que le poids du logement s’est plus fortement accru pour les ménages modestes que 
pour les ménages aisés.
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Land prices study
L’Observatoire de l’Habitat a participé à une étude sur la problématique de l’utilisation et de la disponibilité 
des terrains. Cette étude est pilotée par l’European Environment Agency (EEA). Elle vise plus précisément à 
analyser les pratiques d’intervention sur les prix fonciers comme instrument d’aménagement et de gestion 
du développement humain. Un premier rapport a été restitué en janvier 2010 par le bureau d’études 
GeoVille Environmental Services Sàrl.

Registre des logements vacants et mal affectés-cadastre des loyers de 
la ville de Luxembourg
L’objectif du projet est de mesurer la mésaffectation et la vacance de logements, ainsi que de mettre 
en œuvre un cadastre des loyers. Dans ce cadre, un questionnaire a été préparé au cours de l’année 
2008. L’objectif en 2009 était d’engager l’enquête à l’automne. Pour la réalisation de cette enquête, cinq 
procédures ont été définies et mises en place, à savoir :

1. envoi des questionnaires (par vagues)
2. accompagnement de l’enquête (call center)
3. réception et enregistrement des retours
4. saisie et vérification des retours
5. gestion des données collectées

Ces procédures ont été validées par la Ville de Luxembourg et la CNPD (Commission Nationale pour 
la Protection des Données). Entre le 21 octobre et le 30 novembre 2009, 33 845 questionnaires ont été 
adressés (par vagues) aux propriétaires de biens immobiliers sis sur le territoire de la Ville de Luxembourg. 
Pour accompagner cette enquête, un call center composé de 6 agents (4 langues) a été mis en œuvre. 
La vocation de ce call center était de fournir une assistance aux propriétaires enquêtés. Fin 2009, près de  
24 000 enquêtes ont été retournées par les propriétaires (plus de 70% des envois). 

Indicateurs de la qualité de vie 
La Ville de Luxembourg a commandité un plan de développement social (Stadtsozialplan), placé sous 
la responsabilité scientifique de l’institut FOREG, en collaboration avec le département de sociologie 
de l’Université de Trèves et l’Unité de Recherche GEODE du CEPS/INSTEAD. Le projet vise à fournir des 
connaissances préliminaires sociales et démographiques, de développer les lignes directrices du domaine 
social et d’initier des mesures conceptuelles à travers un rapport social (Sozialberichterstattung) dont 
le point central est la qualité de vie des résidants de la Ville. D’une grande complexité du point de vue 
méthodologique et du contenu, le projet aborde une approche interdisciplinaire entre sociologues, 
pédagogues et géographes. En 2009, les travaux de l’Unité de Recherche GEODE se sont focalisés sur la 
représentation cartographique des différents types d’infrastructures sociales et la structure de la population 
de la Ville de Luxembourg. 
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Destiny
DESTINY, cofinancé par le FNR et la Politique Scientifique Belge (BELSPO), est un projet de recherche 
ambitieux sur quatre ans (2008-2011) qui rassemble, en plus du CEPS/INSTEAD, deux institutions belges  :  
le GéDAP (Groupe d’études de Démographie APpliquée) de Louvain-la-Neuve, qui est le coordinateur, 
et le Onderzoerksgroep Sociale en Economische Geografie (OSEG) de l’Université Catholique de Leuven 
(KUL). Ce projet vise à étudier les inégalités sociales selon une approche individuelle et longitudinale en 
ayant comme préoccupation la comparaison entre le Luxembourg et la Belgique, plus particulièrement 
certaines régions urbaines (Luxembourg-Ville et Bruxelles) ou industrielles (région de Charleroi et région 
de la « Minette » du Luxembourg). La deuxième année du projet DESTINY a permis de clore la première 
phase du projet. L’essentiel du travail de recherche a porté sur la structuration des bases de données, sur le 
développement méthodologique du projet ainsi que sur la production des premiers résultats empiriques. 
Ces résultats ont principalement concerné la description des populations et des territoires impliqués dans 
le projet – la Belgique et le Luxembourg en 1991 et en 2001 – en lien avec les inégalités sociales. Ces 
travaux ont été formalisés en deux articles qui ont été présentés dans des conférences internationales et 
qui feront l’objet de publications scientifiques sous la forme de working-papers. La première phase du 
projet a été évaluée positivement par un panel international d’experts scientifiques, ce qui a ouvert la voie 
au financement de la phase suivante (2010-2012). Les objectifs de cette deuxième phase sont davantage 
compréhensifs. Les résultats comparatifs de la première phase seront analysés en profondeur avec un 
cadre théorique formel de manière à mettre en exergue le contexte des changements sociaux observés 
dans les deux pays au cours des dernières décennies.

RESILUX (RéSIder au LUXembourg)
L’objectif de ce projet de recherche doctorale consiste à comprendre comment les différentiels frontaliers 
en matière de réglementations urbanistiques, de prix de l’immobilier et de conditions de l’offre jouent sur 
la structuration spatiale de la métropole luxembourgeoise. Pour ce faire, nous avons ciblé quatre axes. Le 
premier consiste en une analyse cartographique et statistique de la structure résidentielle de cette région 
pour voir s’il y a des phénomènes de sélection spatiale à l’œuvre. Le second axe consiste en une analyse 
comparative des cadres de régulations pour voir dans quelles mesures ces dernières ont des effets sur la 
production de l’espace résidentiel. Le troisième axe consiste en une analyse des stratégies développées 
par les acteurs aussi bien institutionnels (collectivités territoriales, Etats) que privés (promoteurs, ménages) 
pour faire face aux problématiques au niveau résidentiel. Les premiers mois du travail de thèse ont été 
consacrés à une phase plus théorique (lecture et cadre conceptuel). Parallèlement à cette phase théorique,  
la collecte de données nécessaires à la réalisation de l’axe 1 a été réalisée, ainsi que la construction d’une 
grille d’analyse nécessaire à l’étude comparative envisagée dans l’axe 2. Le travail effectué fera d’ailleurs 
l’objet d’un rapport au FNR. 

Développement Urbain
Les travaux de recherche consistent à : 
• Réaliser une étude approfondie d’un échantillon de Plans d’Aménagements Particuliers (PAP), dans 

lesquels l’efficacité de l’utilisation du sol sera analysée et évaluée. Une analyse d’une dizaine de PAP 
sélectionnés a été mise en œuvre ; elle a donné lieu à une première estimation de fourchettes de 
densités jugées pertinentes au regard du milieu dans lesquels ces projets s’inscrivent. 

• Déterminer des fourchettes de ratios de densité en fonction de la typologie de l’espace dans lequel 
le projet de PAP s’inscrit. 

• Réaliser une grille de lecture des PAP soumis basée sur un certain nombre de critères permettant 
d’évaluer la rationalité de l’utilisation du sol.

Les travaux sont bien avancés avec l’accès aux données du Ministère de l’Intérieur. La remise d’un rapport 
est prévue durant le premier trimestre de l’année 2010. 
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2. INTÉGRATION MÉTROPOLITAINE TRANSFRON-
TALIÈRE

Audit urbain
Ce projet se poursuit en 2009 sur le montage de différentes méthodes statistiques d’estimation. Outre 
les petits domaines, nous sommes en train de mettre en place des estimations issues de modèles 
économétriques (type logit) et de réseaux bayésiens.

METROBORDER (Régions métropolitaines polycentriques 
transfrontalières)
Ce projet de recherche européen multi-annuel est financé par l’Observatoire en Réseau de l’Aménagement 
du Territoire Européen (ORATE/ESPON) et coordonné par l’Université du Luxembourg. L’objectif du projet 
Metroborder est de déterminer la valeur ajoutée d’une région métropolitaine organisée du point de vue 
institutionnel et d’identifier quels sont les obstacles qui s’opposent à la gouvernance métropolitaine dans 
la Grande Région et le Rhin Supérieur. Le réseau de recherche Metroborder est composé des institutions 
suivantes : Université du Luxembourg (Lead Partner), CEPS/INSTEAD, Université Libre de Bruxelles, Regio 
Basiliensis, Ecole Polytechnique Fédérale de Zurich, Université de Metz, Université de la Sarre, Université 
de Haute Alsace. 

MOBLOC (MOBilities and long term LOCation choices in Belgium)
Ce projet est soutenu par le FNR, dans le cadre du programme « Research Programme Science for a 
Sustainable Development », sous la direction du Groupe de Recherche sur les Transports (GRT) à Namur, en 
partenariat avec le Groupe d’étude de Démographie APpliquée (GéDAP) de Louvain. Deux modèles ont été 
affinés en 2009. Le premier concerne un modèle gravitaire qui estime les « navettes » entre chaque paire 
de communes en considérant que l’intensité d’un flux dépend du « poids » des lieux origine et destination 
et est inversement proportionnel à la distance qui les sépare. Le modèle mis en place est à double 
contrainte : il permet les respect des marges entre attraction (nombre d’emplois) et émission (nombre 
d’actifs résidents). Le deuxième correspond à l’accessibilité « voiture privée ». Les résultats obtenus après 
plusieurs calibrages et vérifications sont des champs de parcours entre chaque paire de communes. Tous 
ces résultats permettent alors la création à l’échelle communale d’indicateurs d’accessibilité utilisés ensuite 
dans le modèle de localisation résidentielle, la boucle entre mobilité quotidienne et mobilité à long terme 
étant ainsi faite. 

3. MOBILITÉ RÉSIDENTIELLE ET QUOTIDIENNE
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EVALUX (Evasion résidentielle et bassins de vie)
Le projet « Mobilité résidentielle transfrontalière du Luxembourg vers les pays voisins » est le fruit d’une 
collaboration entre le CEPS/INSTEAD et la fondation Forum Europa. Il s’intéresse aux personnes occupant 
un emploi au Grand-Duché et ayant déménagé du Luxembourg vers la Grande Région entre 2001 et 
2007. A travers une enquête par courrier (N=1939), différents aspects du phénomène sont analysés : 
les motivations du déménagement, les conditions de logement avant et après le déménagement, les 
déplacements quotidiens, la satisfaction et les éventuelles velléités de retour au Luxembourg. En 2009 
ce projet a fait l’objet de trois communications lors de colloques à Besançon (9e colloque de géographie 
théorique et quantitative), Metz (colloque mobilités professionnelles - INSEE Lorraine) et Bruxelles 
(colloque de l’association interuniversitaire d’économie des transports du Benelux). Les résultats détaillés 
de cette étude paraîtront en 2010 aux éditions Saint-Paul. 

MOBILLUX - Quelles mobilités au Luxembourg et dans son espace 
transfrontalier ? Connaître les interactions entre mobilités quotidienne 
et résidentielle
Dans le contexte du projet MOBILLUX, l’équipe GEODE a organisé en 2009 le colloque MSFS 2009 (Mobilité 
Spatiale & Fluidité Sociale). Suite à ce colloque qui a rassemblé près d’une centaine de participants, un 
comité de lecture a été constitué en vue de sélectionner et d’évaluer les meilleures contributions qui 
prendront la forme d’un ouvrage collectif. Ce futur ouvrage, qui paraîtra aux Presses Universitaires de 
Rennes fin 2010, a laissé place à huit textes sur la quinzaine de présentations orales. Le titre provisoire 
est le suivant : « Les mobilités quotidiennes et résidentielles. Des pratiques sociales à la (re)construction 
des modes d’habiter ».  Par ailleurs, l’équipe GEODE a déposé le projet FNR-CORE MOEBUS en 2009 qui 
s’articule dans la continuité de MOBILLUX. Le projet a été accepté pour financement.

ICMA (Improving Connectivity and Mobility Access)
Depuis novembre 2008, le CEPS/INSTEAD a rejoint le projet européen Interreg IVb ICMA (Improving 
Connectivity and Mobility Access) réunissant 10 partenaires du nord-ouest de l’Europe : la ville de 
Manchester (GMPTE Greater Manchester Passenger Transport Executive, Angleterre) ; le Centre de 
recherches sur les transports (School of Geosciences, University of Aberdeen, Ecosse) ; la ville de Francfort 
(traffiQ Lokale Nahverkehrsgesellschaft Frankfurt am Main mbH, Allemagne) ; la ville de Genk (Belgique) 
; Rundum mobil GmbH, Büro für Mobilität (Suisse) ; la ville d’Offenbach (Lokale Nahverkehrsorganisation 
Offenbach GmbH, Allemagne) ; la ville de Pirmasens (Stadtverwaltung Pirmasens, Allemagne) ; le district 
de Strathclyde  (Partnership for Transport, Ecosse) ; la commune de Dordrecht (Gemeente Dordrecht, 
Pays-Bas) et la Région Pays de la Loire (France). Ce projet, d’une durée de trois ans, vise à changer 
significativement le choix modal en début et en fin de déplacement pour réduire l’empreinte écologique 
de la mobilité. L’Unité de Recherche GEODE intervient plus spécifiquement sur l’analyse des mobilités 
quotidiennes avec la mise au point d’une enquête et le développement de représentations dynamiques 
de l’accessibilité. Depuis 2009, une application locale, en partenariat avec la Ville de Luxembourg (dans 
le cadre du KinderStadtPlan), est en cours à travers l’élaboration d’un questionnaire sur les emplois du 
temps et le suivi GPS d’enfants scolarisés à Luxembourg-Ville. Cette collecte de données sera achevée au 
printemps 2010 (www.icma-mobilite.eu).
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Enquête Mobilité Frontaliers
Ce projet combine à la fois une enquête de terrain et une valorisation des résultats grâce à deux projets 
de réseaux de recherche. La partie liée au terrain a bien avancé en 2009, puisqu’en fin d’année le  
CEPS/INSTEAD disposait d’un fichier anonymisé, apparié entre l’Administration des Contributions (lieu de 
travail) et l’IGSS (données sociodémographiques) pour les frontaliers. D’autre part, au niveau du design 
de l’enquête, un état de l’art a été établi afin d’assurer une comparabilité avec les principaux partenaires 
européens.

Mesures et simulation de l’accessibilité (ITACC)
L’étude de l’accessibilité des transports publics au Luxembourg s’est poursuivie en 2009 avec l’exploitation 
de la base constituée au cours des phases précédentes du projet, la production et l’analyse d’indicateurs 
permettant de caractériser l’accès au réseau, l’offre spatio-temporelle en transports publics. Cette étude a 
fait l’objet d’une publication à paraître début 2010. 

4. DÉVELOPPEMENT TERRITORIAL

Projet d’agglomération transfrontalière du PED - SIKOR 2008
L’objectif du projet est d’apporter une expertise aux collectivités locales françaises, belges et 
luxembourgeoises de la Vallée de la Chiers ayant décidé de porter des projets transfrontaliers. En 2009, il 
y a eu un appui concernant la refonte d’un plan de financement, les enjeux de mobilité et les services aux 
personnes. 

MOSAME (Mise en réseau des formations et recherches universitaires 
sur le développement territorial transfrontalier en Grande Région)
Le projet MOSAME consiste à réunir les centres de recherches, les autorités de tutelle et les responsables 
de territoires frontaliers de la Grande Région autour du développement territorial transfrontalier. En 2009, 
le réseau des centres de recherche s’est rapproché de certains acteurs territoriaux pour réfléchir à un plan 
d’action en termes de communication et ce, notamment en direction de la société civile. 

Gouvernance transfrontalière 
L’objectif du projet est de renforcer la gouvernance dans des conurbations transfrontalières partenaires 
de l’opération et de faciliter des échanges d’expérience entre ces espaces. En 2009, le CEPS/INSTEAD a 
apporté son expertise en matière de «leadership» et de «communauté transfrontalière». Par ailleurs, il 
a participé aux débats sur la gouvernance métropolitaine avec d’autres experts européens au niveau du 
programme européen Urbact. 
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5. SYSTÈMES D’OBSERVATION GÉOGRAPHIQUE

Indice social des communes luxembourgeoises
L’objectif du projet est de calculer un indice synthétique qui classe les communes luxembourgeoises sur 
la base des caractéristiques socio-économiques de la population scolaire. Cet indice est commandé par 
le Ministère de l’Education Nationale dans le but de permettre une meilleure répartition des effectifs 
d’enseignants du cycle primaire. Les premiers travaux exploratoires de calcul d’indice ont été réalisés au 
cours de l’année 2009. 

Observatoire du Développement Spatial
L’Observatoire du Développement Spatial est à l’interface de la recherche (conceptualisation de 
problématiques propres à l’étude du Luxembourg, conception d’indicateurs) et de l’aide à la décision pour 
les acteurs du développement urbain et de l’aménagement du territoire. En 2009, un dossier thématique 
a été produit (finalisé au début de l’année 2010) sur la question des dynamiques de développement 
démographique et sur ses implications en matière d’aménagement du territoire. La construction d’une 
base de données recensant l’ensemble des données constitutives des indicateurs de l’Observatoire du 
développement spatial a également débuté. 

Monitoring Nordstad
Le projet « Monitoring Nordstad », qui vise à constituer une base de données intercommunale réunissant 
des informations structurelles sur les territoires communaux composant la Nordstad en vue de mieux 
coordonner et intégrer leur développement a également été poursuivi. Le travail réalisé a permis de 
conceptualiser les indicateurs et de préciser, avec les partenaires impliqués dans le projet, la forme de la 
future interface de restitution de l’information. Des essais de maquette ont également été réalisés. 

Empreinte écologique
L’Unité de Recherche GEODE a participé à la phase initiale d’étude et de production de l’indicateur 
« Ecological Global Footprint for Luxembourg », supervisée par le Centre de Ressources des Technologies 
pour l’Environnement (CRTE) du Centre de Recherche Public Henri TUDOR. L’implication de l’Unité de 
Recherche GEODE a notamment consisté à valider, à l’aide de son système d’information géographique, les 
données relatives aux statistiques d’occupation du sol, qui sont nécessaires à la production de l’indicateur. 
Elle a également participé aux discussions plus critiques sur les nécessaires efforts à fournir pour adapter 
l’indicateur aux spécificités du contexte luxembourgeois. 
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Gestion et maintenance du Système d’Information Géographique et des 
bases de données 
L’intégration de données multi-sources nécessite de recourir à un Système d’Information Géographique 
(SIG). L’utilisation systématique de cet outil permet de renforcer notre expertise et notre capacité de recherche 
dans les domaines du développement spatial et de l’intelligence territoriale. Concrètement, cela consiste à : 
• développer des outils de diffusion de l’information géographique et des analyses cartographiques, 

collecter et intégrer les nouvelles bases de données,
• archiver des données au sein d’une plateforme intégrée comprenant des indicateurs de développement 

du territoire,
• automatiser les croisements de couches de données multi-sources,
• analyser l’information dans le cadre des divers travaux de recherches menés par le Centre,
• créer des collaborations et participer à des groupes de travail portant sur l’Information Géographique.

D’un point de vue maintenance, le parc logiciel du Système d’Information Géographique est doté de 
treize licences flottantes (serveur). Des formations (internes et universitaires) et des soutiens continus du 
logiciel sont assurés afin que les utilisateurs soient de plus en plus autonomes. Des paramétrages et des 
applications spécifiques sont mis en place afin de répondre plus efficacement et précisément aux objectifs 
de chacun.

GeodIS (Géovisualisation et standardisation)
La recherche en sciences sociales est bien souvent confrontée à l’épineuse question de la collecte des 
données. Même si les instituts statistiques en produisent, celles-ci sont conçues pour des destinataires 
d’horizons divers et répondent donc à des problématiques larges pour être facilement en adéquation 
avec un grand nombre de thématiques. Ces données étant destinées à un vaste public (aussi bien des 
aménageurs et des géographes, que des sociologues, des démographes ou tout autre chercheur en 
sciences humaines ayant pour objet d’étude l’homme), elles se révèlent rarement adaptées en tant que tel 
à une problématique spécifique : précision spatiale inadéquate, concordance thématique inadaptée, suivi 
longitudinal des individus impossible… Par conséquent, il est habituel pour les chercheurs de construire 
de nouvelles données adaptées à leurs problématiques, en ayant recours à des enquêtes spécifiques, 
généralement onéreuses et lourdes à mettre en place pour une représentativité adaptée. Pourtant, une 
alternative est envisageable au Luxembourg pour des études socio-démographiques : mobiliser des 
données internes à certaines administrations, spécifiques à leur mission et répondant à leurs propres 
besoins comme celles de l’Inspection Générale de la Sécurité Sociale (IGSS). 
 
De la sorte, l’utilisation de fichiers anonymisés des assurés sociaux permet de disposer d’un fichier 
quasi-exhaustif de la population résidente et/ou travaillant au Luxembourg avec la possibilité d’agréger/
désagréger les données d’un niveau individuel à un niveau communal. La première étape de ce projet 
consiste à travailler sur la qualité des données issues de fichiers administratifs et donc à proposer un modèle 
(outil) de correction des adresses (échelle multi-scalaire). Dans un deuxième temps, il s’agit de proposer 
des méthodes de géocodage en construisant une base d’adresses de références (selon les données de 
la poste et le Registre national des localités et des rues (CACLR)), mis en place par l’Administration du 
Cadastre et de la Topographie (ACT) et le Centre Informatique de l’Etat (CIE), qui constitue la base de 
données de référence pour les adresses luxembourgeoises auprès de l’Etat.
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Atlas du Luxembourg
Le CEPS/INSTEAD et l’Université du Luxembourg ont publié un ouvrage collectif intitulé « Der Luxemburg 
Atlas /Atlas du Luxembourg » édité par la maison d’édition Emons. Cet ouvrage comprend près d’une 
centaine de contributions émanant de plus de quatre-vingt auteurs issus du monde académique, 
d’administrations publiques, d’entreprises privées et de la société civile. L’ouvrage, destiné au grand public, 
privilégie un regard original sur l’histoire, l’urbanisme, l’environnement, l’économie, la mobilité, la société 
et la culture. 
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FAIT MARQUANT EN 2009

Atlas du Luxembourg

De la ville au pays, le Luxembourg vu par ses cartes – 
L’ouvrage de référence pour le Grand-Duché

Luxembourg, à la fois Ville-Etat et Grand-Duché, pays 
fondateur de l’Union européenne et centre financier 
international, présente une histoire et une géographie à la 
fois riches et originales. 

A travers une centaine de contributions émanant de plus 
de 70 auteurs en provenance du monde académique, 

d’administrations publiques, d’entreprises privées et de la 
société civile, une large palette de thèmes est présentée sous 
la forme de cartes et de photographies, accompagnées de 
textes en français ou en allemand.

Privilégiant un regard original sur l’histoire, l’urbanisme, 
l’environnement, l’économie, la mobilité, la société et 
la culture, l’atlas offre un panorama cartographique et 
thématique inédit du Luxembourg.







Unité de Recherche : 
ERDI
(Enseignement, Recherche & 

Développement International)C
H

A
P
IT

R
E

V



50

RAPPORT D’ACTIVITÉS
2009

L’Unité de Recherche ERDI rassemble les activités de plusieurs grands 
programmes du Centre : 1) La Graduate School for Comparative Public 
Policy Analysis and Data et principalement son programme IMPALLA, 
2) l’infrastructure LCDBA/IRISS, et les développements internationaux dans 
le cadre de 3) RelEx et 4) AfriLux, l’Observatoire sur la réduction de la 
pauvreté dans les pays africains. Ces programmes couvrent, à des degrés 
divers, des activités d’enseignement et de formation, le développement 
d’une infrastructure permettant l’accueil de chercheurs étrangers, 
l’exploitation de celle-ci dans des programmes de recherche propres et 
des activités de consultance auprès d’institutions internationales. 

International Master in Social Policy Analysis by Luxembourg, Leuven 
and Associate Institutes (IMPALLA)

L’année calendaire 2009 a englobé le premier semestre de l’année académique 2009/2010 (septembre- 
décembre) ainsi que le second semestre de l’année académique 2008/2009 (Janvier-juillet).

Les cours
Les cours dispensés en 2009 lors du second semestre de l’année académique 2008/2009, ainsi que les 
cours dispensés en 2009 lors du premier semestre de l’année académique 2009/2010 sont présentés dans 
le tableau suivant :

1. THE GRADUATE SCHOOL FOR COMPARATIVE 
PUBLIC POLICY, ANALYSIS AND DATA

Année académique 2008/2009
Période Matières Lieu

25 août 2008 – 10 octobre 2008
(7 semaines)

Levelling-up Statistics CEPS/INSTEAD
DifferdangeLevelling-up Social Sciences

13 octobre 2008 – 30 janvier 2009
(12 semaines plus 1 semaine d’examens, 
1 semaine de révisions et 2 semaines de 

vacances de Noël)

The Policy Cycle
CEPS/INSTEAD

Differdange
Statistics & Research – part 1 & part 2

Social Problems and Reforms – Seminars

3 février 2009 – 27 Avril 2009
(9 semaines plus 1 semaine d’examens, 
2 semaines de révisions et 1 semaine de 

vacances de Pâques)

Evaluation Techniques and Tools

University of Leuven
Leuven

Comparative and International Socio-economic Policy

Social Policy

Auditing/ Methodology

28 Avril 2009  – 17 Juillet 2009
(12 semaines) Master Dissertation CEPS/INSTEAD

Differdange

Année académique 2009/2010
Période Matières Lieu

25 août 2009 – 16 octobre 2008
(8 semaines)

Levelling-up Statistics CEPS/INSTEAD
DifferdangeLevelling-up Social Sciences

20 octobre 2009 – 29 janvier 2010
(11 semaines plus 1 semaine d’examens, 
1 semaine de révisions et 2 semaines de 

vacances de Noël)

The Policy Cycle
CEPS/INSTEAD

DifferdangeStatistics & Research – part 1 & part 2

Social Problems and Reforms – Seminars
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De plus, la période passée à Leuven a été, comme chaque année, l’occasion d’un ensemble de visites. 
En plus de la désormais traditionnelle visite des institutions européennes à Bruxelles (Commission et 
Parlement), les étudiants ont visité l’Université de Tilburg, ce qui leur a permis de prendre connaissance 
des opportunités de poursuite d’études et de recherches au sein de cette Université partenaire.
L’une des innovations de la session de Leuven cette année a été d’introduire un cours optionnel. Les 
étudiants ont pu ainsi, choisir de participer soit au cours  habituellement dispensé en cette période: « 
Performance audit in social policy » dispensé par Prof. Geert Bouckaert (University of Leuven, Belgique), 
soit à un nouveau cours proposé par Prof. Jacques Hagenaars (University of Tilburg, the Netherlands) : « 
Applied Methodology: how to do relevant research »  

A cet ensemble de cours, s’est ajoutée une Conférence internationale organisée par le Programme IMPALLA 
et le réseau ESPAnet, au Luxembourg les 6 et 7 mars 2009 et portant sur : 
« The European Social model in a global perspective » à laquelle les étudiants IMPALLA ont été conviés 
à participer, leur donnant ainsi l’occasion d’assister à son riche programme et d’entrer en contact avec de 
nombreux Professeurs et chercheurs en Sciences sociales venus de différents pays. (Le programme de cette 
Conférence qui a bénéficié du soutien du FNR est joint en annexe) 
Les 23 et 24 juin 2009, une rencontre a été organisée à l’Université K.U. Leuven entre les enseignants, les 
représentants élus des étudiants et l’équipe administrative du programme IMPALLA, en vue de préparer 
l’année académique à venir, en corrigeant notamment les éléments jugés non satisfaisants jusque-là. 
Cette rencontre complète un ensemble de réunions du « Steering Committee1», organe en charge de la 
conception et de l’évaluation régulière du programme IMPALLA. 

Résultats académiques des étudiants en 2008/2009
Du point de vue académique, la septième promotion du programme IMPALLA a été reconnue comme une 
bonne promotion, qui s’est distinguée par la haute qualité de certains étudiants, ainsi que par la bonne 
atmosphère qui a régné au sein du groupe multiculturel des étudiants, tout au long de l’année académique. 
-12 étudiants, sur 12 inscrits ont obtenu leur « International Master in Social Policy Analysis by Luxembourg, 
Leuven and Associate Institutes (IMPALLA) ». Deux étudiants l’ont obtenu Magna cum laude,  huit d’entre 
eux Cum laude et 2 Cum Fructu.
Des contacts suivis ont été établis avec quelques-uns de nos diplômés qui, soit entament une thèse 
de doctorat au sein d’une institution partenaire du programme IMPALLA, soit effectuent des stages 
complémentaires au sein du Centre (participation à nos programmes de recherche ou élaboration d’un 
projet de recherche doctorale).

La liste des mémoires présentés en 2008/2009 est disponible à la fin du présent rapport d’activités 2009 
(chapitre publications).

En dehors du programme IMPALLA, les Professeurs- assistants ont développé les projets suivants :

Immigration and educational policies
Project aims at producing several studies which focus on education of immigrant offspring both in 
Luxembourg and internationally. A manuscript and a working paper have been produced in 2009. Both are 
currently at the stage of being edited and the author is in negotiation with the publishing house. 

Partnership formation and marital homogamy in Europe
The project aims to look closely at the forms of partnership among immigrant population in Europe. 
Do they form partnership with members of their own community, or with majority population, or other 
communities? Do they cohabite rather than marry? 2 papers are planned to be written in this project. A 
draft version of one of papers is under preparation and will be presented in conference in 2010. 
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Studies on inequality of educational attainment
Project aims to investigate various aspects of inequality of educational opportunity in European countries. 
2 working papers were written and presented in international conference in 2009. The final step is the 
publication in journal and is currently under the preparation for submission.

 

La piste doctorale – Encadrement et formation
Le Consortium développe progressivement une collaboration plus étroite au niveau post-gradué et 
doctoral. L’objectif est d’entretenir une fertilisation croisée entre les centres de recherche de disciplines 
et d’expertises différentes parmi les universités membres du Consortium. Il s’agit ici de collaborer à la 
supervision et à la formation de doctorants appartenant aux différentes Unités de Recherche participant 
au Consortium. Cette activité est rendue possible par la présence, après quelques années d’existence 
du Master IMPALLA (International Master in Social Policy Analysis), d’un groupe de doctorants affiliés à 
l’une des Universités du Consortium ou à d’autres universités européennes. Cette collaboration permet 
également d’intégrer un certain nombre de doctorants (affiliés à des universités partenaires) parmi les 
différentes Unités de Recherche du Centre. Les axes de recherche privilégiés dans la piste doctorale sont 
étroitement associés aux programmes de recherche des Unités de Recherche du Centre.

Encadrement de doctorants au sein du Centre dans le cadre du 
programme AFR du Fonds National de la Recherche
En 2009, le Centre a été directement impliqué dans l’accompagnement de deux doctorantes inscrites à 
l’école doctorale de l’Université Nancy 2, une doctorante inscrite à l’University College de Dublin et une 
doctorante débutant sa thèse à l’Université d’Aarhus (Danemark). Ces jeunes chercheuses sont basées au 
CEPS/INSTEAD où elles travaillent sur leur projet de recherche et où elles bénéficient d’un accompagnement 
scientifique dispensé par des chercheurs du Centre.

Contributions au programme de l’Ecole Doctorale commune de 
l’Université Nancy 2 et de l’Université Paul Verlaine (Metz)
Dans le contexte de la collaboration des membres du Consortium sur la formation de ses jeunes chercheurs, 
l’école doctorale en sciences juridiques, politiques, économiques et de gestion des universités Nancy 2 et 
Paul Verlaine (Metz), a décidé d’inclure des formations dispensées par des chercheurs du CEPS/INSTEAD 
dans son programme. Ces formations sont directement destinées aux doctorants suivant ce curriculum, 
mais elles sont également ouvertes à tout jeune chercheur du réseau qui désirerait y participer, ainsi 
qu’au personnel du Centre. Elles ont pour thème fédérateur la « micro-econometric analysis of household 
surveys ».
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2. L’INFRASTRUCTURE DE RECHERCHE

En 1995, le CEPS/INSTEAD a été reconnu par la DG-Recherche de la Commission Européenne comme  
« Large-Scale Facility » (LSF), désormais baptisée « Major Research Infrastructure », dans le domaine des 
sciences sociales. L’infrastructure doit être entendue ici au sens large : il s’agit bien sûr de l’environnement 
matériel de travail, mais surtout il s’agit d’une collection de bases de micro-données internationales 
comparatives favorisant une recherche empirique de pointe, dans les sciences socio-économiques. 
L’infrastructure comprend également le know-how du personnel sur la construction et la manipulation de ces 
bases de données, sur les questions d’harmonisation et sur les méthodes d’analyse statistique. 

Le Centre continue à développer cette infrastructure avec pour objectif de l’améliorer et d’en accroître 
l’utilisation, à la fois pour la recherche en interne et en externe : il s’agit du programme Luxembourg 
Comparative Databases (LCDB). Le Centre a également une structure visant à accueillir des chercheurs 
visiteurs étrangers afin d’exploiter plus largement cette infrastructure : c’est le programme Integrated Research 
Infrastructure in the Socio-Economic Sciences at CEPS/INSTEAD (IRISS-C/I). Enfin, l’équipe associée à cette 
unité développe des programmes de recherche propres. 

LCDB (Luxembourg Comparative DataBases)
The international socio-economic micro-databases which our Center sets up in cooperation with the 
partner countries contributing their respective national data sets, offer to the scientific community the 
opportunity to carry out comparative studies on various types of public policy programs, in the domains 
e.g. of poverty reduction, income distribution, adequacy of income at retirement age, distribution of 
economic well-being in general, family policies, etc...

In this framework, the following project has been conducted in 2009:

PACO/CHER development and follow-up (PAnel COmparability and Corsortium of Household panels for 
European socio-economic Research)
The international, longitudinal and comparative databases PACO (PAnel COmparability) and CHER 
(Consortium of Household Panels for European Socio-Economic Research) integrate micro data from 
various national longitudinal household studies which are used for empirical, comparative research 
on economic and social phenomena at the European level – inside and outside of CEPS/INSTEAD. A 
longitudinal and international comparable database such as CHER, allows studying very different aspects 
of social and economic life of households and their members. One important impact on economic welfare 
can be attributed to the changes in household size and/or structure over time. Most of these changes are 
caused by basic life or family cycle events. For analysing this type of changes, the format of user extract 
files from CHER are restructured and derived variables created: each complex analysis of (panel) data 
requires different data structures and application software. Utility programs are developed and/or adapted 
from existing programs. 
The utilities are targeted to internal CEPS/INSTEAD users and to guest researchers. These are constantly 
customized and expanded. The panel data archive of CEPS/INSTEAD is continuously maintained, updated 
and more recent socio-economic data are loaded into existing CEPS/INSTEAD data collections. Thus the 
data from Survey of Health, Ageing and Retirement in Europe (SHARE) and the US Health and Retirement 
Survey (HRS) have been added to the archive.
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Le programme de visiteurs IRISS (Integrated Research Infrastructure in 
the Socio-Economic Sciences)
Afin de promouvoir l’exploitation de son infrastructure, le Centre a mis en place depuis 1999 un programme 
d’accueil de chercheurs visiteurs. Ce programme, baptisé Integrated Research Infrastructure in the Socio-
economic Sciences at CEPS/INSTEAD (IRISS-C/I), a été régulièrement financé par la Commission Européenne 
qui a reconnu le Centre comme une European Major Research Infrastructure. Ce programme permet la 
visite de chercheurs européens pour des séjours de courte durée (2 à 12 semaines) afin d’exploiter les 
ressources du Centre dans le cadre de leurs propres recherches. Outre l’accès aux données, les visiteurs 
bénéficient d’un support scientifique et technique par les membres de l’équipe IRISS. Le programme a 
été financé par la Commission Européenne dans son 6ème programme cadre (FP6) depuis 2006. En 2009, 
dernière année du financement, ont été accueilli 18 visiteurs internationaux pour un total d’environ 615 
jours de visite. 

Les activités de recherche 
En parallèle aux travaux d’infrastructure et de soutien à la recherche, l’équipe rattachée à IRISS conduit ses 
propres projets de recherche. Il s’agit, d’une part, de travaux de recherche empirique sur base des données 
disponibles (nationales et internationales), et d’autre part de recherches méthodologiques à caractère plus 
« fondamental ».

En 2009, ces recherches ont porté essentiellement sur les projets suivants :

MeDIM (Advances in the Measurement of Discrimination, Inequality and Mobility)
MeDIM is a project for economic and quantitative research in the measurement of discrimination, inequality 
and economic mobility. The objective is to conceive or refine original micro-econometric methods of 
analysis, develop application instruments (software), and implement the techniques using survey data for 
Luxembourg and other European Countries in applications focusing on the socio-economic situation of 
women and immigrants. Most of the research in 2009 has been devoted to developing a new measure of 
wage differentials that takes into account not only differences in mean pay, but also differences in inequality 
and risk in the wage distribution. In a second large project, we analysed the relationship between wages 
and body size in Europe. New chapters have also been initiated, in particular, one to investigate the effect 
of broader measures of physical appearance on wages and one to exploit propensity score reweighting 
techniques to enhance estimation of wage differentials. MeDIM is financed by the FNR in the framework 
of the Vivre programme.

Studies on household dynamics
The analyses explore the impact of household dynamics on the economic welfare and demonstrate the 
wealth of analyses possible from CHER. Research focuses here on family/household as the basic unit in 
social life and social policy planning for the non aged population. The aim of the analysis adds another 
issue to the discussion of gender equality that of the economic consequences of divorce and separation 
and childbirth and labour force participation. * Gender Equality in the economic situation post-separation 
* The Danish Model: The case of partnership dissolution in cross national comparison * Equivalence scales 
and the cost of children: The case of household splits * Child birth effects on household income and 
employment status patterns in some European countries. 

International Wealth Comparisons
The goal of this project is to conduct cross-national comparisons of economic well-being using wealth as 
an additional dimension of well-being. 
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Higher Education Finance
This project aims at studying higher education funding schemes, including grants and various types of 
student loans. A first article provides a positive analysis of failures in the student loan market. A second 
paper aims at providing a normative analysis of higher education finance schemes, accounting for several 
relevant aspects such as: heterogeneities in ability and initial wealth of students, risk of dropout and 
insurance, moral hazard in study and work effort. 

On the links between education, fertility and international migration and remittances
This project covers various research studies. First, an article on the impact of birth order on schooling in 
Africa has been thoroughly revised in 2009 and resubmitted for journal publication. Second, a paper on the 
link between risk, fertility and child occupation has been enriched and presented at several conferences. 
Third, a new project on the remitting behavior of migrants and its interaction with return migration has 
been started. Fourth, a paper on the interaction between mutual insurance and individual risk-taking in 
crops is almost finished. 

Topics in the micro-econometric analysis of migration
Two projects are in progress under this title. The first one ‟Internal migration in South Africa: an application 
of the Roy model” has been completed and is currently under review. The theoretical framework for the 
second one on ‟the impact of family migration on female employment: evidence from South Africa” is 
being developed and is expected to be submitted for publication in 2010. 

Fiscal and social policies, gender inequality and the working poor in Europe
This project is composed of three distinct parts. the first one is a study of the effect of social assistance 
on unemployment among those most at risk of being dependent upon social assistance in France. The 
second part evaluates the poverty and labour supply effects of the implementation of a range of in-work 
transfers in Ireland. The last one is a cross-country comparison of the gender wage gap using a wide range 
of methodologies.

Studies on labor market performance of workers with disabilities
Two projects are in progress under this title.  The first one (Determinants of Labor Market Outcomes of 
Disabled Men Before and After the Americans with Disabilities Act of 1990) is almost completed and will be 
sent to a journal shortly. A first draft is being prepared on the second project ‟An Exploration of the Effects 
of Functional Limitations and Job Demands on Estimates of Disability-Related Discrimination“. 

Evaluation studies on job training programs
Evaluation of job-training effectiveness has been a popular research area and attracted attentions from 
policy makers. In this project, was evaluate the job-training programs in Korea from the view point of 
continuous treatment, rather than binary treatment. Employing methods to estimate the causal effects 
from continuous treatment - generalized propensity score matching method; the employment effects of 
different lengths of enrollment using Korean administrative data sets was analyze. A potential extension for 
the future research would be to compare the training effectiveness among different programs.

The effect of institutions on the labour market outcomes of immigrants in Europe
The main objective is to investigate the effect of institutions on the labour market outcomes of immigrants 
in Europe. This project has just started in 2009.
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Durant l’année 2009, le CEPS/INSTEAD a été engagé dans de multiples activités de coordination de 
projets internationaux ainsi que de conseil et de représentation dans les milieux scientifiques et politico-
institutionnels,  tant à l’intérieur qu’à l’extérieur de l’Union européenne (UE).

Ces activités « RELEX » font du Centre un acteur engagé dans le débat scientifique et politico-institutionnel 
autour des grands enjeux socio-économiques européens et extra-européens. Elles augmentent ainsi la notoriété 
du Centre hors des frontières grand-ducales et garantissent la pertinence ainsi que l’actualité politique et 
scientifique des questions de recherche qu’il investigue au niveau national et international. Enfin, ces activités 
permettent également au Centre de participer aux derniers développements scientifiques et stratégiques 
dans ces domaines complexes, de façon à mener de façon optimale les études et analyses qu’il réalise soit 
dans le cadre de la convention qui le lie à l’Etat luxembourgeois, soit pour le compte d’administrations 
luxembourgeoises. Les activités nationales et internationales du Centre sont donc complémentaires et 
intimement liées.

Un autre objectif majeur de ces activités « RELEX » est de faire du CEPS/INSTEAD un partenaire privilégié sur 
le plan international pour diverses questions touchant à l’analyse des questions de revenus et de conditions 
de vie et à la collecte des données statistiques comparatives s’y rapportant.

Réseau européen d’experts indépendants en matière d’inclusion sociale
Il s’agit ici de la coordination d’un réseau d’experts européens non-gouvernementaux, spécialisés dans les 
questions d’inclusion sociale et couvrant 32 pays (27 pays UE, Croatie, Islande, Ex-République yougoslave de 
Macédoine, Serbie et Turquie). La tâche principale des experts est de produire 3-4 fois par an des rapports 
d’analyse thématique portant sur leur pays. Le Centre définit avec la Commission européenne les thèmes 
de ces rapports et prépare les instructions détaillées concernant leur structure et contenu. Il coordonne 
ces rapports tant au niveau des échéances que de leur qualité. Il est aussi chargé de rédiger un rapport 
de synthèse indépendant, mettant en perspective les principales leçons qui se dégagent des rapports des 
experts, tirant des conclusions stratégiques et proposant des recommandations opérationnelles concrètes 
pour les pays et pour l’Union dans son ensemble. Enfin, le Centre organise chaque année 2 réunions de 
coordination et un séminaire avec le réseau et la Commission européenne.

Comité de la Protection Sociale de l’UE et Groupe Indicateurs
Le Centre participe activement aux réunions mensuelles du Groupe Indicateurs du Comité de la Protection 
Sociale (CPS) de l’UE comme représentant du Grand-Duché. Une des tâches principales de ce groupe 
est de développer des indicateurs sociaux communs à l’ensemble des pays UE, dans les domaines de la 
pauvreté et de l’exclusion sociale, des pensions et des soins de santé. Ces indicateurs occupent un rôle 
clé dans les rapports sur les stratégies nationales en matière de protection sociale et d’inclusion sociale 
que les pays de l’Union européenne soumettent régulièrement à la Commission européenne et dans les 
rapports conjoints sur la protection et l’inclusion sociale que la Commission et le Conseil UE des ministres 
adoptent chaque année. Le Groupe Indicateurs du CPS propose par ailleurs des recommandations en 
ce qui concerne l’analyse et l’utilisation de ces indicateurs par les pays et par l’UE ; il contribue aussi à 
développer la méthodologie nécessaire à la fixation d’objectifs sociaux chiffrés (« targets »). Enfin, aux 
côtés de l’IGSS et du Ministère de la Famille et de l’Intégration, le Centre contribue aux travaux du CPS liés 
au processus UE de protection et d’inclusion sociale (« Méthode Ouverte de Coordination » (MOC) sociale).

3. LA CELLULE RELEX (RELations EXtérieures)
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Etudes comparatives en matière de revenus, pauvreté et déprivation 
matérielle
Il s’agit d’analyses comparatives (UE-27) de la déprivation matérielle et des nécessités sociales au départ de 
données Eurobaromètre et de données EU-SILC. Trois grands types d’analyse ont été réalisés. Tout d’abord, 
des travaux collectifs sur des données Eurobaromètre couvrant les attitudes des citoyens européens à 
l’égard des questions de pauvreté et d’exclusion sociale. Ensuite, des travaux collectifs portant sur des 
questions de déprivation matérielle et de déprivation en termes de logement au départ de données EU-SILC 
combinées, le cas échéant, avec des informations tirées des analyses effectuées sur l’Eurobaromètre (en 
particulier pour explorer les poids à appliquer aux items individuels dans des indices agrégés). Enfin, 
des travaux collectifs en matière d’analyse comparative du lien entre déprivation matérielle et pauvreté 
monétaire.

Network for the analysis of EU-SILC (Net-SILC)
Ce projet de recherche financé par la Commission européenne consiste à coordonner un réseau d’expertise 
sur l’analyse comparative approfondie des revenus et conditions de vie en Europe (Net-SILC). Ces analyses 
portent tant sur des aspects socio-économiques (emploi, éducation, santé, pauvreté, déprivation,…), que 
sur des questions méthodologiques (attrition, erreurs de mesure,…). Le réseau mis sur pied par le Centre 
associe 18 partenaires : le Centre, 9 partenaires institutionnels  (8 Instituts Nationaux de Statistique et la 
Banque d’Italie) et 8 partenaires académiques. Ces partenaires sont issus des Etats-Unis, de Norvège et de 
divers pays de l’Union européenne. Les résultats de ces recherches seront présentés dans une conférence 
internationale que le Centre organisera avec Eurostat et l’Institut de Statistiques polonais en mars 2010 à 
Varsovie. Ils seront ensuite repris dans une publication soumise à comité de lecture qui sera éditée par le 
Centre et qui paraîtra à la fin 2010. 

Pauvreté et bien-être des enfants dans l’Union européenne
En 2006-2008, le Centre avait assuré la Présidence de la Task-Force européenne «Child Poverty and 
Child Well-Being», dont le rapport final fut adopté par la Commission européenne et les 27 pays de 
l’Union européenne début 2008. Depuis, le Centre continue à être très actif dans ce domaine en tant 
que partenaire du consortium mis sur pied à la demande de la Commission dans le but d’assurer le 
suivi et l’approfondissement des travaux et recommandations de la Task-Force UE. Le rôle du Centre 
dans ce consortium dirigé par l’institut hongrois Tarki a été d’assurer le suivi de l’ensemble du projet 
comme membre du comité scientifique d’accompagnement, de participer aux travaux sur la question 
des indicateurs de bien-être des enfants et de définir une grille d’analyse comparative approfondie (volet 
quantitatif et qualitatif, en ce compris politiques mises en œuvre) devant être appliquée à un groupe de 
pays européens sélectionnés pour leurs caractéristiques spécifiques en matière de pauvreté et d’exclusion 
sociale infantiles. Les résultats de cette analyse ont été présentés au Groupe Indicateurs du CPS et lors 
d’une conférence internationale. Le rapport final de ce projet devrait être publié par la Commission en 
2010.
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Présidence belge : Pauvreté et exclusion 
Dans le cadre non seulement de la Présidence belge de l’Union européenne, qui  aura lieu durant le second 
semestre de l’année 2010, mais aussi de l’année européenne de lutte contre la pauvreté et l’exclusion 
sociale, l’Université de Leuven (K.U.L.) et le Centre vont réaliser un projet de recherche conjoint pour le 
compte du Service public fédéral belge de « Programmation Intégration sociale, Lutte contre la Pauvreté 
et Economie sociale ». L’objectif du projet est de préparer un rapport couvrant quatre grands thèmes : 1) 
pauvreté et exclusion sociale des enfants, 2) inclusion active, 3) sans-abrisme et logement de piètre qualité 
et 4) participation des acteurs au sein du processus européen de coopération en matière de protection 
sociale et d’inclusion sociale. Il s’agira également de formuler des recommandations devant permettre 
de faire progresser les actions nationales et européennes dans ces domaines et, plus largement, dans la 
« Méthode Ouverte de Coordination » (MOC) sociale. Le projet a débuté à la fin 2009 et se poursuivra en 
2010.

Autres collaborations internationales
Le Centre a également été impliqué dans plusieurs autres activités internationales durant l’année 2009. Ces 
activités ont été réalisées entre autres pour le compte des Nations-Unies (PNUD et UNDESA), de l’OCDE, de 
la Commission (ex : Task-Forces pilotées par Eurostat, l’Office statistique des Communautés européennes), 
des Présidences européennes de la Tchéquie (Rencontre européenne des personnes vivant dans la 
pauvreté) et de la Suède (Table Ronde UE contre la pauvreté et l’exclusion sociale), d’universités américaine 
et australienne, d’ONG internationales (ex : conférence internationale organisée par EUROCHILD), etc.

4. LA CELLULE AFRILUX (OBSERVATOIRE SUR LA 
RÉDUCTION DE LA PAUVRETÉ DANS LES PAYS 
AFRICAINS)

Le programme Afrilux est né de l’évidence suivante : pour suivre et évaluer de manière efficace les 
programmes et politiques de lutte contre la pauvreté, les pays Africains ont besoin de statistiques, d’analyses 
et de recherches de qualité dans les différents domaines des sciences sociales (sociologique, économique, 
démographique, géographie, etc.). La réalisation de ces études repose essentiellement sur les Instituts 
nationaux de statistiques, les Universités et les Centres de recherche des pays concernés. Mais ces institutions 
locales peinent à assurer correctement leur mission : la qualité des données collectés est parfois loin d’être 
satisfaisante et, au delà des rapports d’enquêtes, les études solides émanant des statisticiens et chercheurs 
locaux sont plutôt peu nombreuses. Le programme Afrilux vise deux objectifs principaux : réaliser en commun 
avec les chercheurs et statisticiens des pays africains des recherches et des études approfondies sur les 
conditions de vie et les comportements socio-économiques des ménages. En théorie, ces études peuvent 
couvrir l’ensemble du champ des domaines prioritaires définis par les pays dans le cadre des programmes 
de réduction de la pauvreté (santé, éducation, emploi, pauvreté, gouvernance, etc.)  Le second objectif, tout 
à fait complémentaire au premier, est de renforcer les capacités d’analyse et de production scientifique des 
partenaires locaux.
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Renforcement des capacités d’analyse et de production scientifique des 
partenaires locaux (STATDEV)
L’objectif du projet STATDEV est de dynamiser la valorisation des données d’enquêtes des pays en 
développement, en collaboration avec les chercheurs locaux. Cette collaboration permet également de 
renforcer les capacités d’analyse de ces chercheurs. En 2009, le CEPS/INSTEAD a accueilli à Differdange et 
à Paris (à DIAL) deux chercheurs africains issus du Cameroun et du Sénégal. 

LE CEPS/INSTEAD a accueilli le Dr. Samuel NOUETAGNI (Institut de Formation et de Recherche 
Démographique (IFORD) Yaoundé-Cameroun) pendant les mois de juillet et d’août 2009 (sous financement 
du Fonds National de Recherche Luxembourgeois (FNR)). Pendant son séjour, les travaux d’exploitation 
des données biographiques collectées à Dakar (2001) et Yaoundé (1996) ont été poursuivis. Par ailleurs, 
les bases d’un partenariat renforcé entre le CEPS/INSTEAD et l’IFORD ont été mises en place, ainsi qu’un 
centre panafricain de formation et de recherche. Les données ont permis d’étudier le lien entre la taille de 
la famille et le niveau d’éducation des enfants. Cette recherche s’appuie sur le principe de capillarité sociale 
d’Arsène Dumont, selon lequel une famille doit être moins nombreuse pour s’élever dans l’échelle sociale. 
Les résultats provisoires montrent en effet que, en tenant compte de l’endogénéité de la taille de la famille, 
les enfants issus d’une fratrie nombreuse accumulent moins de capital éducatif que ceux issus d’une fratrie 
plus réduite à Dakar, alors qu’à Yaoundé, les mêmes analyses conduisent à l’absence d’un tel effet. En ce 
qui concerne le partenariat avec l’IFORD, un  projet de convention de recherche entre les deux institutions 
a été rédigé et sera signé en 2010.

LE CEPS/INSTEAD a également accueilli le Dr. Mohamadou SALL (enseignant à l’Université Chieck Anta 
Diop de Dakar-Sénégal) du 1er septembre au 31 octobre 2009, grâce à un financement  du FNR. L’objectif 
de son séjour a été l’analyse des données d’une enquête sur la pauvreté chronique réalisée au Sénégal au 
cours de l’année 2008 avec l’important appui du Centre de Recherche sur la Pauvreté Chronique (CPRC) 
de Londres et en coopération avec l’Université de Manchester et Overseas Development Institute (ODI). Le 
premier travail a consisté à diagnostiquer la qualité des données  et à produire un rapport méthodologique. 
Un nombre assez important de valeurs manquantes, parfois sur des variables cruciales a été découvert, 
obligeant à redresser les données par repondération. Ensuite, à partir des méthodes d’analyse factorielle, 
plusieurs indices composites de pauvreté ont été construits. Les premiers résultats montrent que le taux 
de sortie de la pauvreté est très faible, ce qui est symptomatique du caractère chronique de la pauvreté 
au Sénégal. 

Les activités de recherche
Au niveau de la production scientifique, un certain nombre d’articles, dont bon nombre en collaboration 
avec des chercheurs locaux, ont été achevés en 2009.

Birth order, child labor and schooling, evidence from twelve sub-Sahara African countries
L’objectif de cette recherche est de présenter un modèle unifié de la dynamique du rang de naissance 
et de ses interactions avec les contraintes de crédit et les transferts ascendants (enfant vers le père). Ce 
modèle théorique montre que l’effet rang de naissance sur la discrimination à l’intérieur des ménages dans 
l’allocation des ressources éducatives résulte de trois effets : (1) un effet transfert qui joue en faveur des 
aînés parce qu’ils sont susceptibles de transférer davantage de revenus à leurs parents sur plus d’années 
que les cadets ; (2) un effet d’incitant qui joue en faveur des ainés et qui est dû au fait que les parents 
peuvent s’appuyer sur l’épargne des aînés pour sauvegarder les ressources pour leurs vieux jours et enfin 
(3) un effet de contrainte de liquidité qui joue en défaveur des aînés. Dans les ménages très pauvres, l’effet 
liquidité domine les deux autres effets, alors que dans les ménages très riches, les deux premiers effets 
dominent. Nous testons les prédictions de ce modèle avec les données DHS (Demographic and Health 
Survey) de douze pays de l’Afrique subsaharienne. Les résultats empiriques, après des tests de robustesse, 
confirment les prédictions théoriques. 
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Birth order, child labor and schooling: theory and evidence from Cameroon
Cette recherche examine les effets du rang de naissance sur la discrimination dans l’allocation des  
ressources éducatives à l’intérieur des familles. Un modèle qui prend explicitement en compte la dynamique 
des naissances et son interaction avec les contraintes de liquidité y est présenté. Ce modèle simple montre 
que,  du fait que les aînés sont les seuls enfants capables d’apporter des ressources supplémentaires aux 
ménages lorsque ceux-ci en ont le plus besoin, ils sont plus susceptibles d’être pénalisés. Ce mécanisme 
de discrimination ne s’enclenche pas dans les familles riches. Les prédictions de ce modèle sont testées 
avec les données de l’enquête camerounaise auprès des ménages de 2001. Les données confirment 
effectivement que, dans les ménages pauvres, les aînés sont moins éduqués que les cadets, alors que dans 
les ménages riches aucune discrimination n’est observée. 

Empirical analysis of school attainment/progression in Cameroon 
Cette étude estime deux modèles économétriques différents de la demande d’éducation. Le premier tient 
compte de la censure à droite du nombre d’années d’études achevées avec succès par les enfants, et le 
second tient compte de la sélectivité dans le processus d’accumulation des années d’études. Ce dernier 
permet aussi de déterminer les contributions différentiées des facteurs de la demande sur la participation 
à chaque niveau d’éducation. Les données de l’enquête camerounaise auprès des ménages de 2001 
permettent de relever le rôle moyen des facteurs habituels de la demande, mais aussi et surtout, les effets 
de seuil observés sur le rôle de l’éducation et celui du revenu des parents. Les enfants pauvres n’ont pas 
de difficultés particulières pour terminer les études primaires, mais ils ont moins de chances de faire des 
études secondaires et post secondaires. Le rôle du niveau d’étude du père présente le même effet de seuil. 

Gender gap in current school enrolment in Cameroon: selection among irregular children
Dans le cas du Cameroun, l’objectif de cette étude est de savoir si la discrimination observée contre les filles 
à l’inscription scolaire est systématique ou pas. Est-elle identique entre le groupe des enfants qui ont un 
parcours scolaire régulier (cycle primaire débuté à temps et évolution au rythme d’un grade par année) et 
le groupe des enfants qui présentent des irrégularités dans leur parcours ? Avec les données de l’enquête 
camerounaise auprès des ménages de 2001, on observe que les enfants réguliers (indépendamment de 
leur sexe) ont tous les mêmes chances d’être inscrits à l’école. Par contre, parmi les enfants « irréguliers », 
les filles ont beaucoup moins de chances d’aller à l’école. Cette discrimination ne s’observe pas seulement 
lors de la toute première inscription à l’école ; elle reste une menace permanente d’année en année. 

Impact des capitaux économiques et culturels des familles sur la scolarisation des enfants au Mali 
Cette étude porte sur l’influence des caractéristiques économiques et culturelles des ménages sur 
la probabilité de fréquentation scolaire des enfants. Concernant l’impact du capital économique, la 
scolarisation génère, en plus des coûts directs (uniformes, matériels scolaires...), des coûts d’opportunité 
sur le revenu du ménage. Quant au capital culturel, l’hypothèse est que l’envoi d’un enfant à l’école 
dépend de la perception plus ou moins bonne du bénéfice attendu, qui est elle-même conditionnée 
par le background culturel des parents. Pour tester ces hypothèses, on peut s’appuyer sur des données 
provenant de l’Enquête Légère Intégrée auprès des Ménages (ELIM), réalisée de juillet à novembre 2006 au 
Mali. Deux enseignements principaux ressortent de cette étude : le premier est que l’influence du capital 
éducatif est largement prépondérante sur celle du capital économique dans la décision de scolarisation 
des enfants. Le second révèle que l’influence des deux dimensions est statistiquement non différente selon 
le genre de l’enfant.
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Environnement économique et éducatif des ménages et échec scolaire des enfants au Mali
Cette étude s’intéresse aux déterminants familiaux économiques et culturels de l’échec scolaire primaire 
au Mali. Pour ce faire, les données de l’enquête ELIM-2006 sont mobilisées car elles contiennent un 
module sur les dépenses et la consommation permettant de mesurer avec finesse le niveau économique 
des ménages. Les analyses économétriques montrent que le capital culturel (mesuré par le niveau 
d’éducation moyen des adultes du ménage) a un effet bien plus important sur l’échec scolaire que le 
capital économique. Ceci implique, sur le plan politique, que l’Etat et les acteurs de développement ne 
doivent pas seulement agir sur les coûts financiers de l’éducation, mais également et davantage sur les 
« barrières culturelles », notamment les difficultés que les familles les moins dotées en capital éducatif 
ont à pouvoir aider et encadrer leurs enfants dans leurs études. Ceci est encore plus vrai pour les filles. 
Une mesure efficace pourrait être, d’une part, la sensibilisation et l’information des parents peu ou pas 
éduqués sur l’importance de l’école et, d’autre part, un soutien scolaire gratuit pour les enfants des milieux 
culturellement défavorisés.



62

RAPPORT D’ACTIVITÉS
2009

FAIT MARQUANT EN 2009

Conférence IMPALLA-ESPANET - MARS 2009

C’est dans le cadre historique prestigieux du Centre Culturel 
de l’Abbaye de Neumünster que s’est déroulé les 6 et 7 mars 
2009 le colloque international IMPALLA–ESPANET qui portait  
sur « Le modèle social européen dans une perspective 
globale » (The European Social Model in a Global Perspective) 
et  qui a réuni  110 participants de plusieurs pays de l’Union 
européenne et d’autres parties du monde.

Cette conférence internationale a été organisée par le 
CEPS/INSTEAD, et notamment par l’équipe dirigeante de 
son Master international en analyse des politiques sociales 
(IMPALLA) avec le partenariat de l’Association ESPANET 
(The Network for European Social Policy Analysis), l’aide de 
l’Institut Pierre Werner, et le soutien du Fonds National de la 
Recherche.

Une quarantaine d’orateurs se sont succédé, parmi lesquels 
des personnalités du monde politique national ou européen, 
du monde académique, ainsi que de nombreux jeunes 
chercheurs.

L’objectif de cette conférence était, en effet, d’offrir une 
plate-forme de discussions et d’échanges sur les résultats les 
plus récents des recherches concernant les perspectives du 
modèle social européen. 

S’il est difficile de considérer qu’il existe un modèle social 
unique et commun à tous les Etats membres de l’Union 
européenne, il est incontestable qu’ils partagent tous une 
conception de la cohésion sociale et un questionnement sur 
le rôle de l’Etat comme régulateur social, qui leur donne une 

tonalité unique face au reste du monde. Cependant, la crise 
actuelle et les défis posés par l’économie globalisée rendent 
difficiles, voire inopérantes, toutes formes de régulations 
pensées dans un cadre national et même européen. Le débat 
est plus que jamais d’actualité et des études approfondies et 
comparatives des différentes politiques sociales dans leurs 
diverses dimensions sont d’une nécessité vitale pour le 
Luxembourg, comme pour chacun des Etats membres.

La conférence était organisée en 8 sessions thématiques 
parallèles, précédées d’une présentation en plénière par une 
personnalité de renommée internationale. 

Les sessions thématiques, largement ouvertes à la discussion 
avec le public, ont été animées par des professeurs, des 
chercheurs et des doctorants. A chaque présentation était 
alloué un « discutant » qui offrait ses commentaires pour 
encourager et orienter la discussion.

Les thèmes privilégiés pour les sessions parallèles ont été :

• Politique sociale nationale ou transnationale
• Marché du travail  
• Cohésion sociale 
• Méthodologie de réforme de l’Etat-Providence 
• Migrations 
• L’Union européenne et la politique sociale 
• État-Providence durable
• Marché du travail et politiques en faveur des 

personnes âgées
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L’introduction a été présentée par Monsieur le Ministre 
luxembourgeois de la Santé et de la Sécurité sociale, 
Mars di Bartoloméo, qui s’est réjoui de voir dans 
l’assistance nombre de jeunes chercheurs et étudiants.

Bob Deacon, Professeur à l’Université de Sheffield et 
Professeur associé auprès du Centre Universitaire des 
Nations Unies en matière d’intégration régionale à 
Bruges, a présenté un article intitulé : « Politique sociale 
globale et régionale : l’Europe modèle, obstacle ou 
non-pertinente ? » (Global and World Regional Social 
Policy: Europe as model, obstacle or irrelevance?)

Maria João Rodrigues, ancienne Ministre du 
Travail du Portugal, conseillère spéciale de l’Union 
européenne pour la stratégie de Lisbonne dont elle a 
été la conceptrice, a présenté « Les politiques sociales 
européennes et les crises financière et  économique » 
(The European social policies and the financial and 
economic crises)

Anton Hemerijck, Professeur et directeur du Conseil 
pour la politique gouvernementale des Pays-Bas, a 
partagé ses analyses sur : « En quête d’un nouvel Etat-
Providence » ( In search for a new welfare State)

Ian Gough, Professeur de politique sociale à l’Université 
de Bath a, quant à lui, fait part de ses réflexions sur : 
«  Le changement climatique et la politique sociale » 
(Climate change and social policy).



64

RAPPORT D’ACTIVITÉS
2009

Le Président du CEPS/INSTEAD, M. Georges Schroeder, a 
clôturé les travaux, adressant un mot de remerciement à tous 
les partenaires qui ont contribué au succès de cette riche et 
stimulante conférence, dont les organisateurs espèrent être 
en mesure de publier prochainement les Actes.
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1. PUBLICATIONS 1

Unité de Recherche POPULATION & EMPLOI
Collections du CEPS/INSTEAD

• Population et Emploi

 

BARDES Julia. Les sorties culturelles des jeunes de 6 à 19 ans. CEPS/INSTEAD, 2009, Population 
& Emploi n°37, 8 p.

FLEURY Charles. Les transferts financiers intergénérationnels : à qui profite la solidarité ? 
CEPS/INSTEAD, 2009, Population & Emploi n°38, 12 p.  

BARDES Julia. Livres et multimédia. La culture chez les jeunes. CEPS/INSTEAD, 2009, Population 
& Emploi n°39, 16 p.  

ZANARDELLI Mireille, BROSIUS Jacques. Le chômage au Luxembourg : les pratiques de 
recrutement des entreprises comme facteur d’explication. CEPS/INSTEAD, 2009, Population & 
Emploi n°40, 4 p.  

ZANARDELLI Mireille, BROSIUS Jacques. Les recrutements au Luxembourg. CEPS/INSTEAD, 
2009, Population & Emploi n°41, 8 p.  

GENEVOIS Anne-Sophie. Pratiques des entreprises du secteur privé en matière de prospection 
de candidats à l’embauche. CEPS/INSTEAD, 2009, Population & Emploi, n°42, 12 p. 

LEDUC Kristell. Le poids de l’intérim dans les recrutements des entreprises implantées au Grand-
Duché. CEPS/INSTEAD, 2009, Population & Emploi n°43, 7 p.

ZANARDELLI Mireille, BROSIUS Jacques. Durée de recherche d’emploi, insertion et abandon : 
comment le marché du travail luxembourgeois absorbe-t-il les demandeurs d’emploi ? 
CEPS/INSTEAD, 2009, Population & Emploi n°44, 8 p.

GENEVOIS Anne-Sophie. Place de l’ADEM dans les recrutements des entreprises implantées au 
Grand-Duché. CEPS/INSTEAD, 2009, Population & Emploi n°45, 12 p. 

HAURET Laetitia. La visibilité des offres d’emploi au Luxembourg. CEPS/INSTEAD, 2009, 
Population & Emploi n°46, 8 p. 

• Vivre au Luxembourg : Chroniques de l’enquête PSELL-3/2007

SOHN Christophe. La diffusion des euros au Luxembourg, reflet de la mobilité des hommes. 
CEPS/INSTEAD, 2009, Vivre au Luxembourg n°51, 2 p.

1  Les auteurs avec un astérisque ne sont pas des chercheurs du CEPS/INSTEAD. 
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BLOND-HANTEN Carole, LEJEALLE Blandine. La prise de décision au sein des entreprises : des 
réalités professionnelles différentes pour les femmes et les hommes. CEPS/INSTEAD, 2009, Vivre 
au Luxembourg n°52, 2 p. 

CARPENTIER Samuel, GERBER Philippe. Les déplacements domicile-travail : en voiture, en train 
ou à pied ? CEPS/INSTEAD, 2009, Vivre au Luxembourg n°53, 2 p.

FLEURY Charles. La mosaïque luxembourgeoise. CEPS/INSTEAD, 2009, Vivre au Luxembourg 
n°54, 2 p. 

BROSIUS Jacques, REINSTADLER Anne. Vie sociale et culturelle au Luxembourg. CEPS/INSTEAD, 
2009, Vivre au Luxembourg n°55, 2 p.  

BERGER Frédéric. Primes et avantages en nature parmi les salariés. CEPS/INSTEAD, 2009, Vivre 
au Luxembourg n°56, 2 p.  

LEDUC Kristell, VILLERET Anne. Regard croisé sur la vie familiale selon l’origine. CEPS/INSTEAD, 
2009, Vivre au Luxembourg n°57, 2 p.  

GENEVOIS Anne-Sophie, HAURET Laetitia. Couple et activités professionnelles : quels liens ? 
Evolution entre 1997 et 2007. CEPS/INSTEAD, 2009, Vivre au Luxembourg n°58, 2 p.  

SIERMINSKA Eva. The economic position of the elderly in Luxemburg in a cross-national 
perspective. CEPS/INSTEAD, 2009, Vivre au Luxembourg n°59, 2 p. 

GENEVOIS Anne-Sophie. Zoom sur les retraités au Grand-Duché. CEPS/INSTEAD, 2009, Vivre 
au Luxembourg n°60, 2 p.

FUSCO Alessio, HAAG Antoine. Des logements surpeuplés au Luxembourg ? CEPS/INSTEAD, 
2009, Vivre au Luxembourg n°61, 2p. 

HAAG Antoine. Difficile de joindre les deux bouts ? Une question récurrente pour les locataires. 
CEPS/INSTEAD, 2009, Vivre au Luxembourg n°62, 2 p.  

TCHICAYA Anastase, LORENTZ Nathalie. Prévalence des maladies chroniques et facteurs de 
risque en matière de santé. CEPS/INSTEAD, 2009, Vivre au Luxembourg n°63, 2 p.

BOUSSELIN Audrey. Portrait sociodémographique des travailleurs indépendants. CEPS/INSTEAD, 
2009, Vivre au Luxembourg n°64, 2 p.

• Documents de recherche PSELL

Equipe VALCOS du CEPS/INSTEAD. Mesure de la cohésion sociale dans l’enquête EVS 
Luxembourgeoise 1999. CEPS/INSTEAD, 2009, Document de recherche Psell n°2009-01, 48 p.  

Consignes pour le précodage PSELL3/EU-SILC. Vague 2009. CEPS/INSTEAD, 2009, Document de 
recherche Psell n°2009-02, 11 p.  

BORSENBERGER Monique, DICKES Paul, FLEURY Charles. Cohésion sociale – Enquêtes 
Luxembourg 1999-2008. Cohésion sociale, typologies et variables socio-démographiques. 
CEPS/INSTEAD, 2009, Document de recherche Psell n°2009-03, 100 p.  
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SEGURA Jordane. Etude relative au congé parental et à l’allocation d’éducation. Volume 1. 
CEPS/INSTEAD, 2009, Document de recherche Psell n°2009-04, 78 p. 

AMETEPE Kossi Fofo, HARTMANN-HIRSCH Claudia. Eligibility and take-up for immigrants and 
nationals in Luxembourg? CEPS/INSTEAD, 2009, Document de recherche Psell n°2009-05, 25 p.  

DICKES Paul. Jugement moral. Version 1. CEPS/INSTEAD, 2009, Document de recherche Psell 
n°2009-06, 59 p.  

DICKES Paul. Cohésion sociale – Enquêtes Luxembourg 1999-2008. Scores et typologies de 
cohésion sociale pour fichier fusionné. Manuel d’application. Version de travail destinée aux 
chercheurs associés au projet VALCOS. CEPS/INSTEAD, 2009, Document de recherche Psell 
n°2009-07, 67 p.  

ACKET Sylvain. Master II Professionnel Démographie & Données sociales. Rapport de stage, projet 
VALCOS, CEPS/INSTEAD, Université de Picardie Jules Verne. CEPS/INSTEAD, 2009, Document de 
recherche Psell n°2009-08, 54 p.  

ACKET Sylvain. Master II Professionnel Démographie & Données sociales, Démographie au 
Luxembourg en 1999 et 2007, projet VALCOS, CEPS/INSTEAD, Université de Picardie Jules Verne. 
CEPS/INSTEAD, 2009, Document de recherche Psell n°2009-09, 59 p.  

BLOND-HANTEN Carole, LEJEALLE Blandine, WALTZER Lucie. Le secteur associatif en 2009. 
Rapport intermédiaire. CEPS/INSTEAD, 2009, Document de recherche Psell n°2009-10, 44 p.  

BORSENBERGER Monique. EVS Cross-national Comparability Classifications. Luxembourg 
2008. CEPS/INSTEAD, 2009, Document de recherche Psell n°2009-11, 10 p.

BORSENBERGER Monique, FLEURY Charles, BIENVENUE Jean-Yves, BREULHEID Sylviane, 
GUASTALLI Eric. European Values Surveys 2008. Methodological Questionnaire. Luxembourg. 
CEPS/INSTEAD, 2009, Document de recherche Psell n°2009-12, 25 p. 

TCHICAYA Anastase. Les mécanismes de prise en charge de la dépendance et des soins de longue 
durée et leur financement au Luxembourg. CHAIRE QUETELET 2009 ‘‘Politiques de population 
en Europe et en Amérique du Nord’’, 18-20 novembre 2009. CEPS/INSTEAD, 2009, Document de 
recherche Psell n°2009-13, 19 p. 

DIA Modou, TCHICAYA Anastase. Influence des facteurs socioéconomiques sur le surpoids et 
l’obésité : Regards croisés des modèles logistiques et quantiles. CEPS/INSTEAD, 2009, Document 
de recherche Psell n°2009-14, 32 p. 

TCHICAYA Anastase, LORENTZ Nathalie. Les inégalités socioéconomiques en matière de surpoids 
et d’obésité au Luxembourg. CEPS/INSTEAD, 2009, Document de recherche Psell n°2009-15, 5p.  

TCHICAYA Anastase, LORENTZ Nathalie. L’influence du capital social sur l’état de santé : un examen 
de la situation entre 2003 et 2007 au Luxembourg. Congrès 2009 «La nouvelle gouvernance en 
santé », organisé par la SFSP du 1er au 3 octobre à Nantes. CEPS/INSTEAD, 2009, Document de 
recherche Psell n°2009-16, 5 p. 

TCHICAYA Anastase, LORENTZ Nathalie. Les inégalités sociales de santé au Luxembourg. Colloque 
thématique ADELF «Epidémiologie sociale et inégalités de santé» 28-29 mai 2009, Toulouse 
(France). CEPS/INSTEAD, 2009, Document de recherche Psell n°2009-17, 5 p. 
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TCHICAYA Anastase, LORENTZ Nathalie. Inégalités socioéconomiques d’état de santé  au 
Luxembourg : comparaison entre niveau d’éducation et niveau de vie. Congrès 2009 «La nouvelle 
gouvernance en santé », organisé par la SFSP du 1er au 3 octobre à Nantes. CEPS/INSTEAD, 2009, 
Document de recherche Psell n°2009-18, 5 p.  

DEMAREST Stefaan*, TCHICAYA Anastase. Social inequalities in perceived health: the Luxembourg’ 
case. CEPS/INSTEAD, 2009, Document de recherche Psell n°2009-19, 13 p.  

BARDES Julia. Les pratiques culturelles, revue de littérature commentée et problématique. 
CEPS/INSTEAD, 2009, Document de recherche Psell n°2009-20, 69 p.

Publications avec comité de lecture

• Articles dans des revues

BORSENBERGER Monique. Les solidarités intergénérationnelles : toujours vivaces au Luxembourg.  
Grande Europe, La Revue sur les pays du continent européen, 2009, n°4, Dossier Portraits de 
familles, pp. 36-43.

DICKES Paul, VALENTOVA Marie, BORSENBERGER Monique. Social Cohesion: Measurement 
Based on the EVS Micro Data. Statistica Applicata. Italian Journal of Applied Statistics, 2008, 
vol. 20, n°2, pp.77-91 (paru en 2009). 

DICKES Paul, VALENTOVA Marie, BORSENBERGER Monique. Construct Validation and Application 
of a Common Measure of Social Cohesion in 33 European Countries. Social Indicators Research, 
2009, [Online: DOI 10.1007/s11205-009-9551-5]

DICKES Paul, FUSCO Alessio, MARLIER Eric. Structure of national perceptions of social needs 
across EU countries. Social Indicators Research, 2009, Published online first: 6 March 2009. 

FLEURY Charles. La génération X a-t-elle été sacrifiée au Québec ? Recherches sociographiques, 
2009, vol. XLIX, n°3, pp. 475-499.  

FLEURY Charles. L’allongement de la jeunesse est-il attribuable à la précarisation de l’emploi ? 
Examen de la question dans un contexte québécois. Canadian Journal of Sociology / Cahiers 
canadiens de sociologie, 2009, vol.34, n°2, pp.283-312. 

FLEURY Charles, LAFLAMME Valérie*. Histoire de la population de la ville de Québec. Cahiers 
québécois de démographie, 2008, vol. 37, n°1, pp.5-12 (paru en 2009).

FUSCO Alessio. Les mesures monétaires et directes de la pauvreté sont-elles substituables ?  
Investigations sur base de la courbe du ROC. Recherches économiques de Louvain / Louvain Economic 
Review, 2009, vol. 75, n°3, pp.369-396. 

VALENTOVA Marie. Prerušení úcasti na trhu práce z duvodu péce o deti a subjektivní vnímání jejich 
dusledku (Career Breaks for the Purpose of Childcare and the Perception of Their Consequences). 
Gender, rovné príležitosti, výzkum (Gender, Equal Opportunities and Research), 2009, vol.9, n°2.
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• Article dans une revue à comité de lecture (hors des thématiques de recherche du centre)

SEGURA Jordane. Expérimentation animale et protection des animaux Etude et perspectives. 
Gazette du Palais, 2009, n°219-223, pp.6-15. 

• Contributions à un livre collectif

BERGHMAN Jos, DEBELS Annelies. EU Redistributive Social Policy: Social Exclusion Transcended. 
In : De BOYSER K., DEWILDE C., DIERCKX D., FRIEDRICHS J. Between the Social and the Spatial. 
Exploring the Multiple Dimensions of Poverty and Social Exclusion. Ashgate, 2009, pp.57-70. 

FLEURY Charles. L’allongement de la jeunesse : un phénomène contemporain ? Le cas des cohortes 
québécoises nées entre 1922 et 1981. In : CAULIER Brigitte, ROUSSEAU Yvan (dir.) Temps, espace 
et modernités. Québec : Les Presses de l’Université Laval, 2009, pp.121-135. 

HARTMANN-HIRSCH Claudia. Klassifikation des luxemburgischen Sozialstaates. In : WILLEMS 
Helmut, ROTINK George, FERRING Dieter (et al.) Manuel de l’intervention sociale et éducative au 
Grand-Duché de Luxembourg / Handbuch der sozialen und erzieherischen Arbeit in Luxemburg. 
Editions Saint-Paul, 2009, pp.251-264.  

HARTMANN-HIRSCH Claudia, TCHICAYA Anastase. Politique de la santé. In : WILLEMS Helmut, 
ROTINK George, FERRING Dieter (et al.) Manuel de l’intervention sociale et éducative au Grand-
Duché de Luxembourg / Handbuch der sozialen und erzieherischen Arbeit in Luxemburg. Editions 
Saint-Paul, 2009, pp.357-362.  

VALENTOVA Marie. Career break and its influence on women’s position in the labour market. 
In : MACHOVCOVA Katerina. Perspective of women in the labour market. Prague : Eds. Katerina 
Machovcova, 2009, Gender Studies Prague.

WILLEMS Helmut*, MILMEISTER Paul*, HARTMANN HIRSCH Claudia, KOLLWELTER Serge*. 
Migration und immigration. In : WILLEMS Helmut, ROTINK George, FERRING Dieter (et al.) Manuel 
de l’intervention sociale et éducative au Grand-Duché de Luxembourg / Handbuch der sozialen und 
erzieherischen Arbeit in Luxemburg. Editions Saint-Paul, 2009, pp.165-182.  

Publications sans comité de lecture

• Article dans une revue

HARTMANN-HIRSCH Claudia. Luxemburgs korporatistisches Wohlfahrtsregime mit univer-
salistischen Strukturen. Bulletin Luxembourgeois des Questions Sociales, 2009, vol.26,  pp.239-271.

Rapports à des organisations publiques ou internationales

HARTMANN-HIRSCH Claudia, TRILLING Annette. Rapid Response: Human rights issues and 
debates during the EU 2009 parliament election campaign. Vienne : Fundamental Rights Agency, 
2009, 15 p.
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HARTMANN-HIRSCH Claudia, TRILLING Annette. RAXEN-Bulletin n°2. Vienne : Fundamental 
Rights Agency, 2009, 4 p. 

SEGURA Jordane. Etude relative au congé parental et à l’allocation d’éducation Volume 1. Rapport 
pour le Ministère de la Famille et de l’Intégration / Caisse Nationale des Prestations Familiales - 
Luxembourg. CEPS/INSTEAD, 2009,  78 p.

BROSIUS Jacques, ZANARDELLI Mireille. La place de l’ADEM et des mesures en faveur de l’emploi 
dans la stratégie de recrutement des entreprises privées au Luxembourg. Rapport pour le Ministère 
du Travail et de L’Emploi – Luxembourg. CEPS/INSTEAD, 2009. 

BROSIUS Jacques, ZANARDELLI Mireille. Evaluation de la mise en œuvre de la loi 5611. 
Tableau de bord trimestriel pour le Ministère du Travail et de L’Emploi – Luxembourg. 
CEPS/INSTEAD, 2009.

BROSIUS Jacques, ZANARDELLI Mireille. Evaluation de l’efficacité des mesures en faveur de l’emploi 
instaurées par la loi 5611. Rapport pour le Ministère du Travail et de L’Emploi – Luxembourg. 
CEPS/INSTEAD, 2009.

Thèses

BOUSSELIN Audrey. Offre locale d’équipements collectifs de garde d’enfants et offre de travail des 
mères. Application au Luxembourg, au moyen de modèles multiniveaux. Thèse de Doctorat de 
l’Université Nancy 2 – département BETA soutenue le 07 juillet 2009.

Unité de Recherche ENTREPRISES
Collections du CEPS/INSTEAD

• Economie & Entreprises

POUSSING Nicolas. Les déterminants de l’adoption de la Responsabilité Sociale des Entreprises. 
CEPS/INSTEAD, 2009, Economie & Entreprises n°12, 12 p.

LORENTZ Nathalie, MARTIN Ludivine. L’usage des Technologies de l’Information et de la 
Communication par les entreprises en janvier 2008 : une analyse comparée par activités 
économiques. CEPS/INSTEAD, 2009, Economie & Entreprises n°13, 12 p. 

POUSSING Nicolas. Adoption et promotion de la Responsabilité Sociale des Entreprises. 
CEPS/INSTEAD, 2009, Economie & Entreprises n°14, 15 p.

MARTIN Ludivine, GUINARD Clothilde*. Décollage tardif du e-commerce au Luxembourg : une 
analyse des barrières perçues par les entreprises. CEPS/INSTEAD, 2009, Economie & Entreprises 
n°15, 16 p.

NGUYEN THI Thuc Uyen. Nature et place de l’innovation organisationnelle au sein de l’entreprise. 
Une étude sur les entreprises au Luxembourg. CEPS/INSTEAD, 2009, Economie & Entreprises n°16, 
12 p.
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• Entreprises Working Paper

NGUYEN THI Thuc Uyen, MARTIN Ludivine. The Relationship between Innovation and Productivity 
conditional to R&D and ICT use. An empirical analysis for firms in Luxembourg. CEPS/INSTEAD, 
2009, Entreprises Working Paper n°2009-01, 28 p.

Unité de Recherche REPREM
Collections du CEPS/INSTEAD

• Gouvernance & Emploi

CLEMENT Franz. La notion de néo-corporatisme : théories et applications au modèle luxembourgeois 
de relations professionnelles (2ème partie). CEPS/INSTEAD, 2009, Gouvernance & Emploi n°06, 
12 p.

CLEMENT Franz. La «flexicurité» : définitions et applications au Luxembourg. CEPS/INSTEAD, 2009, 
Gouvernance & Emploi n°07, 12 p.

THILL Patrick. Les parlements nationaux et la Stratégie Européenne de l’Emploi (SEE). Vers un 
dialogue coexistant au Luxembourg ? (1ère partie). CEPS/INSTEAD, 2009, Gouvernance & Emploi 
n°08, 16 p.  

THILL Patrick. Les parlements nationaux et la Stratégie Européenne de l’Emploi (SEE). Vers un 
dialogue coexistant au Luxembourg ? (2ème partie). CEPS/INSTEAD, 2009, Gouvernance & Emploi 
n°09, 12 p.

MAAS Roland, THILL Patrick. Synthèse de la mise en œuvre de la stratégie européenne de l’emploi à 
travers le Plan national de réforme luxembourgeois 2005-2008 (1ère partie). CEPS/INSTEAD, 2009, 
Gouvernance & Emploi n°10, 24 p. 

MAAS Roland, THILL Patrick. Synthèse de la mise en œuvre de la stratégie européenne de l’emploi 
à travers le Plan national de réforme luxembourgeois 2005-2008 (2ème partie). CEPS/INSTEAD, 
2009, Gouvernance & Emploi n°11, 20 p. 

THILL Patrick, THOMAS Adrien. Le « modèle social luxembourgeois » au défi de la crise. 
CEPS/INSTEAD, 2009, Gouvernance & Emploi n°12, 12 p. 

• Les fiches et guides pratiques d’EURES

ETIENNE Fanny. Les prestations de chômage du travailleur frontalier et du travailleur mobile. 
CEPS/INSTEAD-EURES Luxembourg, novembre 2009, 6 p.

ETIENNE Fanny. La pension d’invalidité du travailleur frontalier. CEPS/INSTEAD-EURES Luxembourg, 
novembre 2009, 6 p.

ETIENNE Fanny. Les accidents et les maladies professionnels. CEPS/INSTEAD-EURES Luxembourg, 
novembre 2009, 6 p.
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ETIENNE Fanny. Les prestations familiales du travailleur frontalier et de l’ancien travailleur frontalier. 
CEPS/INSTEAD-EURES Luxembourg, novembre 2009, 15 p.

TIBESAR Arthur. Guide du frontalier belgo-luxembourgeois. Mise à jour.  CEPS/INSTEAD-EURES 
Luxembourg, octobre 2009, 13 p.

• Les cahiers transfrontaliers d’EURES

TIBESAR Arthur. Le travail frontalier franco-luxembourgeois. CEPS/INSTEAD, 2009, Cahiers 
transfrontaliers d’EURES n°1/2009, 8 p.

TIBESAR Arthur. Sarre et Rhénanie-Palatinat : de moins en moins de frontaliers venant de Lorraine, 
de plus en plus vers le Luxembourg. CEPS/INSTEAD, 2009, Cahiers transfrontaliers d’EURES 
n°2/2009, 8 p.

THOMAS Adrien. L’anticipation des besoins emplois-qualifications dans la Grande Région. 
CEPS/INSTEAD, 2009, Cahiers transfrontaliers d’EURES n°3/2009, 8 p. 

• Bulletin Luxembourgeois de l’emploi (mensuel)

TIBESAR Arthur, JACQUET Fabienne. Bulletin Luxembourgeois de l’emploi. Données mensuelles 
du marché du travail. Ministère du Travail, ADEM, CEPS/INSTEAD, janvier à décembre 2009 (12 
numéros édités).

Publications avec comité de lecture

• Articles dans des revues

THILL Patrick. New actors within the European Employment Strategy (EES): the presence of the 
legislative power and trade unions in a coexistant dialogue in Luxembourg (2005-2008). Journal 
of Industrial Relations and Human Resources, 2009, Vol.11, n°5, pp.51-65. 

REY Frédéric. Les relations professionnelles en mouvements. Sociologies Pratiques, 2009, n° 19, 
pp. 1-8. 

• Contributions à un livre collectif

CLEMENT Franz. Internationalisation et gouvernance du marché du travail au Luxembourg. In : 
2009 Sozialalmanach. Luxembourg : Caritas Luxembourg, 2009, pp.185-196.

CLEMENT Franz, THOMAS Adrien. Cross-border information system for vocational and further 
training. In : Christa Larsen, Marco Mevius, Jenny Kipper, Alfons Schmid (eds.) Information systems 
for regional labour market monitoring. State of the art and perspectives. Francfort : Rainer Hampp 
Verlag, 2009, pp.91-98. 
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• Articles publiés dans des Actes de conférences

BLOND-HANTEN Carole, MAAS Roland. L’économie de la connaissance est-elle sexuée ? In : 
BARTH Isabelle, GUERET-TALON Lyvie, SALA Florian, DE SWARTE Thibault (sous la dir.). Colloque 
Homme, femme et après ? Economie de la connaissance, sexe et diversité dans les organisations, 28 
et 29 mai 2009. Recueil des contributions académiques. Sophia Antipolis : CERAM, I.P&M Institut 
Psychanalyse & Management, 2009, pp.149- 172.

MAAS Roland. La réforme de la formation professionnelle au Luxembourg. In : Actes de conférence 
« Formes et structures du salariat : crise, mutation, devenir ». XIIèmes journées internationales de 
sociologie du travail - 24, 25 et 26 juin 2009. Nancy : Groupe de recherche sur l’éducation et 
l’emploi (GREE), 2009, (CD-ROM). 

Publications sans comité de lecture

• Magazines

ETIENNE Fanny. L’assurance vieillesse. Entreprises magazine, 2009, n°37, pp.105-107. 

ETIENNE Fanny. L’assurance chômage. Entreprises magazine, 2009, n°37, pp.101-102. 

ETIENNE Fanny. La pension d’invalidité. Entreprises magazine, 2009, n°37, pp.99-100

ETIENNE Fanny. Accidents et maladies professionnelles. Entreprises magazine, 2009, n°37, pp.97-98. 

ETIENNE Fanny. L’assurance maladie-maternité. Entreprises magazine, 2009, n°37, pp.93-96. 

ETIENNE Fanny. Les prestations familiales. Entreprises magazine, 2009, n°37, pp.84-90.

THOMAS Adrien. L’anticipation des besoins emplois-qualifications dans la Grande Région 
Entreprises magazine, 2009, n° 38, pp.53-58.

Rapports à des organisations publiques ou internationales

MAAS Roland. Luxembourg : le statut unique dans le secteur privé. In : Observatoire européen de 
l’emploi. Bilan: printemps 2008. Bruxelles : Commission Européenne, 2009, pp.81-84. 

THILL Patrick. The employment dimension of economy greening (SYSDEM). Differdange : GhK 
Consulting, Commission européenne, 2009. 

THILL Patrick. Luxembourg Country Report 2009. ETUI-SEEUROPE, 2009.
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Unité de Recherche GEODE
Collections du CEPS/INSTEAD

• Population & Territoire 

DAUTEL Vincent, WALTHER Olivier. Croissance de l’emploi et mobilité des entreprises au Luxembourg 
(1994-2005). CEPS/INSTEAD, 2009, Population & Territoire n°15, 12 p.

• Cahiers Géode

CORNELIS Eric*, PAULY Xavier*, TOINT Philippe*, WALLE Fabien*, BAHRI Amel*,  
EGGERICKX Thierry*, CARPENTIER Samuel, GERBER Philippe, KLEIN Sylvain. Mobilities and Long 
Term Location Choices in Belgium « MOBLOC ». Final Report (phase 1). CEPS/INSTEAD, FUNDP, 
UCL, 2009, Cahier Géode n°18, 48 p.

Enjeux métropolitains et formes de gouvernance au Luxembourg et dans les territoires frontaliers. 
Projet METROLUX (2007-2008). Rapport final. CEPS/INSTEAD, Université du Luxembourg, 
Université de Haute-Alsace - Mulhouse, Université Louis Pasteur -  Strasbourg, 2009, Cahier 
Géode n°19, 15 p.

• Documents de recherche Géode

LORD Sébastien, GERBER Philippe. DESTINY – Temporal and spatial analysis of social inequalities 
in Belgium and Luxembourg – Phase 1. CEPS/INSTEAD, 2009, Document de recherche Géode 
n°2009-01, 8 p.

GERBER Philippe. MObilities, Environment, Behaviors, Integrated in Urban Simulation (MOEBIUS). 
CEPS/INSTEAD, 2009, Document de recherche Géode n°2009-02, 85 p.

BEATRIX Elodie*. Construction d’un indice social communal des populations scolaires 
luxembourgeoises – rapport de stage. CEPS/INSTEAD, ENSAI, 2009, Document de recherche 
Géode n°2009-03, 36 p.

• La Note de l’Observatoire de l’habitat (en partenariat avec le Ministère du Logement)

DE LANCHY Gaëtan. Impact du coût du logement sur le budget des ménages selon leur niveau de 
vie en 1996 et en 2006. CEPS/INSTEAD, Ministère du Logement, 2009, La Note de l’Observatoire 
de l’Habitat n°11, 4 p.

CARPENTIER Samuel. Préférences et satisfaction résidentielle des habitants du Luxembourg - Un 
aperçu. CEPS/INSTEAD, Ministère du Logement, 2009, La Note de l’Observatoire de l’Habitat 
n°12, 4 p.  

POUGET Clémence, FELTGEN Valérie. Le potentiel foncier constructible théorique pour l’habitat au 
Luxembourg en 2007. CEPS/INSTEAD, Ministère du Logement, 2009, La Note de l’Observatoire de 
l’Habitat n°13, 6 p.  
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• Indicateurs de l’Observatoire de l’habitat (2 séries trimestrielles)

DE LANCHY Gaëtan. Prix proposés à la location dans les annonces immobilières. CEPS/INSTEAD, 
Ministère du Logement, 2009, 1 p. (4 numéros par an).  

DE LANCHY Gaëtan. Prix proposés à la vente dans les annonces immobilières. CEPS/INSTEAD, 
Ministère du Logement, 2009, 1 p. (4 numéros par an).

• Hors-série de l’Observatoire de l’habitat

DE LANCHY Gaëtan. Ventes de biens immobiliers et fonciers au Luxembourg entre 2007 et 2009. 
CEPS/INSTEAD, Ministère du Logement, 2009, 12 p.

Publications avec comité de lecture

• Articles dans des revues

CARPENTIER Samuel, GERBER Philippe. De la mobilité résidentielle à la recomposition des espaces 
de la vie quotidienne. Recherche Transports Sécurité, 2009, n°102, pp.61-72. 

DURAND Frédéric. De la discontinuité à l’interconnexion : réseaux ferrés, frontières et construction 
métropolitaine en Haute Silésie.  L’Espace Géographique, 2009, n°4, pp. 317-327.

LORD Sébastien, JOERIN Florent*, THÉRIAULT Marius*. Évolution des pratiques de mobilité dans 
la vieillesse : Un suivi longitudinal auprès d’un groupe de banlieusards âgés. Cybergeo, 2009, 
n°article 444.

LORD Sébastien, JOERIN Florent*, THÉRIAULT Marius*. La mobilité quotidienne des banlieusards 
vieillissants et âgés : Déplacements, aspirations et significations de la mobilité. The Canadian 
Geographer/Le Géographe Canadien, 2009, vol.53, n°3, pp.357-375.

OMRANI Hichem, AWASTHI Anjali*, CHAUHAN Satyaveer*. Multi criteria decision making for 
sustainability assessment of carsharing. International Journal of Environmental Policy and Decision 
Making (IJEPDM), 2009, Vol.2, n°1, pp. 1-20.

OMRANI Hichem, AWASTHI Anjali*. A hybrid approach based on AHP and belief theory for 
evaluating sustainable transportation solutions.  International Journal of Global Environmental 
Issues , 2009, Vol. 9, n° 3, pp. 212-226.

OMRANI Hichem, AWASTHI Anjali*, ION-BOUSSIER Luminita*, TRIGANO Philippe*. Evaluation 
Aid-Tool for Impacts Assessment of Urban Mobility. Journal of Information, Intelligence and 
Knowledge (JIIK), 2009, vol.1, n°2, pp.189-212.

OMRANI Hichem, ION-BOUSSIER Luminita*, TRIGANO Philippe*. A Hybrid Approach for 
Evaluating Environmental Impacts for Urban Transportation Mode Sharing. Journal of Decision 
Systems JDS, 2009, Vol.18, n°2, pp. 185-201.
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OMRANI Hichem, AWASTHI Anjali*, ION-BOUSSIER Luminita*, TRIGANO Philippe*. DeSSIA : 
approche hybride et outil d’aide à l’évaluation pour le projet SUCCESS. International Journal of 
Information- Interaction - Intelligence (Revue I3), 2009, Vol.8, n°1, pp.1-32.

OMRANI Hichem, GERBER Philippe. A decision support tool for evaluating mobility Projects. 
World Academy of Science, Engineering and Technology Journals, 2009, Vol.49, n°1, pp. 130-139. 

SOHN Christophe. Des villes entre coopération et concurrence. Analyse des relations culturelles 
transfrontalières dans le cadre de “Luxembourg et Grande Région, Capitale Européenne de la 
Culture 2007”. Annales de Géographie, 2009, n°667, pp.228-246.

SOHN Christophe, REITEL Bernard*, WALTHER Olivier. Cross-border metropolitan integration in 
Europe: the case of Luxembourg, Basel, and Geneva. Environment and Planning C: Government 
and Policy, 2009, vol.27, n°5, pp.922-939.

SOHN Christophe, WALTHER Olivier. Métropolisation et intégration transfrontalière : le paradoxe 
luxembourgeois. Espaces et sociétés, 2009, vol.3, n°138, pp.51-67.

WALTHER Olivier. A Mobile Idea of Space. Traders, Patrons and the Cross-Border Economy in 
Sahelian Africa. Journal of Borderlands Studies, 2009, vol.24, n°1, pp.34-46.

WALTHER Olivier, SCHULZ Christian*. Finanzplatz Luxemburg – vom “Steuerparadies” zur 
Investmentfonds-Kapitale. Geographische Rundschau, 2009, vol.61, n°1, pp. 30-35.

• Contributions à un livre collectif

BOUSCH Patrick. Politique du logement. In : WILLEMS Helmut, ROTINK George, FERRING Dieter 
(et al.) Manuel de l’intervention sociale et éducative au Grand-Duché de Luxembourg / Handbuch 
der sozialen und erzieherischen Arbeit in Luxemburg. Editions Saint-Paul, 2009, pp. 335-340.

CARPENTIER Samuel. Mobilités et ségrégation. In : FUMEY Gilles, VARLET Jean, ZEMBRI Pierre. 
Mobilités contemporaines. Approches géoculturelles des transports. Paris : Ellipses, 2009, pp.65-78.

OMRANI Hichem, AWASTHI Anjali*, ION-BOUSSIER Luminita*, TRIGANO Philippe*. An evaluation 
tool for transport projects based on multicriteria analysis and belief theory. In: ZHA Xuan F. 
Handbook of Research on artificial intelligence in Industrial Information Systems. IGI Global, 2009, 
pp. 1-19.

RAMADIER Thierry*, LANNOY Pierre*, DEPEAU Sandrine*, CARPENTIER Samuel,  
ENAUX Christophe*. Vers l’hypothèse d’une identité de déplacement : congruence entre espace 
social, cognitif et géographique. In : GRANDJEAN Pernette. Construction identitaire et espace. 
Paris : L’Harmattan, 2009, pp.75-94.

• Recensions

WALTHER Olivier. The World Development Report 2009: The Beginning of A Space Odyssey? 
Cybergeo: European Journal of Geography, 2009, 14 p. [En ligne : http://www.cybergeo.eu/
index22771.html]
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• Articles publiés dans des Actes de conférences

OMRANI Hichem, GERBER Philippe, AWASTHI Anjali*. A decision support tool for evaluating 
mobility projects. In:  Computer Science and Engineering. International Conference on Computer 
Science and Engineering. Dubai: ICCSE, 2009. 

OMRANI Hichem, GERBER Philippe. Small Area Estimation. In: International Conference on Small 
Area Estimation (SAE’09). Elche: International Association of Survey Statisticians (IASS), 2009.

Rapports à des organisations publiques ou internationales

DE LANCHY Gaëtan, POUGET Clémence, BOUSCH Patrick. Rapport d’activité 2008 de l’Observatoire 
de l’Habitat. Ministère des Classes Moyennes, du Tourisme et du Logement - Département du 
Logement - Observatoire de l’Habitat, 2009,  54 p.

SCHENK Manfred*, VOGELGESANG Waldemar*, LORIG Philipp*, COUTINHO Joelle*,  
FELTGEN Valérie. Die Stadt im Spiegel der Sozialstatistik, Sozialplan Luxemburg Band III. Trier : 
FOREG, 2009.

SCHENK Manfred*, COUTINHO Joelle*, FELTGEN Valérie. Soziale Situation und Infrastruktur für 
ausgewählte Zielgruppen in der Stadt Luxemburg, Stadtsozialplan Luxemburg Band IV. Trier : 
FOREG, 2009.

SCHENK Manfred*, COUTINHO Joelle*, VOGELGESANG Waldemar*, LORIG Philipp*,  
FELTGEN Valérie. Lebensqualität und Lebenszufriedenheit in der Stadt Luxemburg aus Sicht 
empirischer Studien, Stadtsozialplan Luxemburg Band V. Trier : FOREG, 2009.

Unité de Recherche ERDI
Collections du CEPS/INSTEAD

• Afrilux

DOUMBIA-GAKOU Assa*, KUEPIE Mathias. Les déterminants de l’insertion des femmes sur le 
marché du travail au Mali. CEPS/INSTEAD, 2009, Afrilux n°4, 16 p.

TENIKUE Michel, VERHEYDEN Bertrand. Birth Order, Child Labor and Schooling: Theory and 
Evidence from Cameroon. CEPS/INSTEAD, 2009, Afrilux n°5, 16 p.
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• N° Spécial Afrilux

KUEPIE Mathias, LAVALLEE Emmanuelle*, RAZAFINDRAKOTO Mireille*, ROUBAUD François*, 
SOUGANE Arouna*. Multiples dimensions de la pauvreté. Gouvernance et démocratie. Le point 
de vue de la population malienne. Enquête ELIM2006, Premiers résultats. CEPS/INSTEAD, DIAL, 
INSTAT, 2009, 62 p.

• IRISS Working Papers

ZHELYAZKOVA Nevena*, VALENTOVA Marie. Women’s Perceptions of Consequences of Career 
Interruption due to Childcare in Central and Eastern Europe. CEPS/INSTEAD, 2009, IRISS Working 
Paper n°2009-01, 22 p. 

SOHN Christophe, REITEL Bernard*, WALTHER Olivier. Cross-border metropolitan integration in 
Europe (Luxembourg, Basel and Geneva). CEPS/INSTEAD, 2009, IRISS Working Paper n°2009-02, 
24 p.  

VALENTOVA Marie. Employment breaks due to childcare in the Czech Republic. Before and after 
1989. CEPS/INSTEAD, 2009, IRISS Working Paper n°2009-03, 24 p.  

BAZYL Monika*. Factors influencing tenure choice in European countries. CEPS/INSTEAD, 2009, 
IRISS Working Paper n°2009-04, 24 p.

RAILEANU SZELES Monica, FUSCO Alessio. Item response theory and the measurement of 
deprivation: Evidence from PSELL-3. CEPS/INSTEAD, 2009, IRISS Working Paper n°2009-05, 29 p.

CHOE Chung, LABRENT CHRITE E*. Internal Migration of Blacks in South Africa: Self-selection and 
Brain Drain. CEPS/INSTEAD, 2009, IRISS Working Paper n°2009-06, 39 p.

CHOE Chung. Determinants of Labor Market Outcomes of Disabled Men Before and After the 
Americans with Disabilities Act of 1990. CEPS/INSTEAD, 2009, IRISS Working Paper n°2009-07, 
46 p.

VAN KERM Philippe. Generalized measures of wage differentials. CEPS/INSTEAD, 2009, IRISS 
Working Paper n°2009-08, 24 p.  

STRAWINSKI Pawel*. External Return to Education in Europe. CEPS/INSTEAD, 2009, IRISS Working 
Paper n°2009-09, 38 p. 

BARGAIN Olivier*, DOORLEY Karina. Caught in the Trap? The Disincentive Effect of Social Assistance. 
CEPS/INSTEAD, 2009, IRISS Working Paper n°2009-10, 36 p. 

FARVAQUE Etienne*, MIHAILOV Alexander*. Intergenerational Transmission of Inflation Aversion: 
Theory and Evidence. CEPS/INSTEAD, 2009, IRISS Working Paper n°2009-11, 40 p.  

CHZHEN Yekaterina*. The effects of childbirth on women’s activity change and occupational 
mobility in Europe: Evidence from the European Community Household Panel. CEPS/INSTEAD, 
2009, IRISS Working Paper n°2009-12, 93 p. 

SILBER Jacques*, VERME Paolo*. Distributional change, reference groups and the measurement of 
relative deprivation. CEPS/INSTEAD, 2009, IRISS Working Paper n°2009-13, 35 p.
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CONWAY Brian*. Individual-Level Determinants of Religious Practice and Belief in Catholic Europe. 
CEPS/INSTEAD, 2009, IRISS Working Paper n°2009-14, 70 p.

LONGFORD Nicholas T.*, NICODEMO Catia*. A sensitivity analysis of poverty definitions. 
CEPS/INSTEAD, 2009, IRISS Working Paper n°2009-15, 47 p.

LIEGEOIS Philippe, BERGER Frédéric, ISLAM Nizamul, WAGENER Raymond*. Cross-validating 
administrative and survey datasets through microsimulation and the assessment of a tax reform in 
Luxembourg. CEPS/INSTEAD, 2009, IRISS Working Paper n°2009-16, 39 p.

OKAMURA Kazuaki*, ISLAM Nizamul. State Dependence in Labour Force Participation of Married 
Women in Japan. CEPS/INSTEAD, 2009, IRISS Working Paper n°2009-17, 23 p.

VERME Paolo*. Happiness, Deprivation and the Alter Ego. CEPS/INSTEAD, 2009, IRISS Working 
Paper n°2009-18, 40 p.

GUIO Anne-Catherine*, FUSCO Alessio, MARLIER Eric. A European Union Approach to Material 
Deprivation using EU-SILC and Eurobarometer data. CEPS/INSTEAD, 2009, IRISS Working Paper 
n°2009-19, 29 p.

WILLIAMS Donald R. Gender Discrimination and Self-Employment Dynamics in Europe. 
CEPS/INSTEAD, 2009, IRISS Working Paper n°2009-20, 25 p.

MENDOLA Daria*, BUSETTA Annalisa*, MILITO Anna Maria*. The importance of consecutive spells 
of poverty: a longitudinal poverty index. CEPS/INSTEAD, 2009, IRISS Working Paper n°2009-21, 
31 p.

• EU Social Inclusion Network

FRAZER Hugh*, MARLIER Eric. Assessment of the extent of synergies between growth and jobs 
policies and social inclusion policies across the EU as evidenced by the 2008-2010 National reform 
programmes: key lessons. CEPS/INSTEAD, 2009, EU Social Inclusion Network n°2008-02, 74 p.

FRAZER Hugh*, MARLIER Eric. Minimum Income Schemes Across EU Member States. Synthesis 
Report. CEPS/INSTEAD, 2009, EU Social Inclusion Network n°2009-01, 64 p.

• Master Theses Impalla 2008-2009

AVALOS DE TRIGUEROS Marta Carolina. The effect of individual background on educational 
performance of students in Latin America. CEPS/INSTEAD, Master Thesis Impalla 2008-2009, 40 p.

BAYRAKDAR Sait. The Educational Performance of Turkish-origin students in Austria, Belgium, 
Germany and Switzerland. CEPS/INSTEAD, Master Thesis Impalla 2008-2009, 46 p.

CAPSADA I MUNSECH Queralt. The influence of macro-level determinants on the Lifelong Learning 
participation across the EU-15. CEPS/INSTEAD, Master Thesis Impalla 2008-2009, 55 p.

GRYZELIUS Jenny. Does poor health prolong poverty durations in the UK ? CEPS/INSTEAD, Master 
Thesis Impalla 2008-2009, 42 p.
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MARMOLEJO Nelson. Differences of wealth portfolios among singles. A cross-national comparison 
between the United States and Italy. CEPS/INSTEAD, Master Thesis Impalla 2008-2009, 42 p.

MILLER Andrea. Satisfaction with Health Care Systems and Services. CEPS/INSTEAD, Master Thesis 
Impalla 2008-2009, 40 p.

MOURATIDOU Souzana. A Cross-Country Comparison of the Effect of Gender and Age on
Part-Time Employment. CEPS/INSTEAD, Master Thesis Impalla 2008-2009, 42 p.

ÖZTIMUR Gizem. Exits from minimum income scheme in Luxembourg: an analysis of human 
capital and other characteristics. CEPS/INSTEAD, Master Thesis Impalla 2008-2009, 55 p.

PRALEA Anca. A capability approach to multi-dimensional poverty in an enlarged EU. 
CEPS/INSTEAD, Master Thesis Impalla 2008-2009, 53 p.

SOUFTAS Dimitris. Temporary Employment and the working Poor: Tracing the Paths. 
CEPS/INSTEAD, Master Thesis Impalla 2008-2009, 48 p.

VAN RANST Stef. Are British female part-timers paid less than “identical” fulltimers because of 
fixed costs, working in team or having a supervisory role? CEPS/INSTEAD, Master Thesis Impalla 
2008-2009, 56 p.

VAN TOMME Nele. Determinants of infant, neonatal and perinatal mortality in OECD countries. A 
pooled time-series cross-section analysis. CEPS/INSTEAD, Master Thesis Impalla 2008-2009, 46 p.

Publications avec comité de lecture

• Articles dans des revues

GORNICK Janet*, MUNZI Teresa*, SIERMINSKA Eva, SMEEDING Timothy*. Assets, and Poverty: 
Older Women in Comparative Perspective. Journal of Women, Politics & Policy, 2009, vol.30, n°2, 
pp.272-300. 

HILDEBRAND Vincent, COBB-CLARK Deborah A*. The Asset Portfolios of Native Born and Foreign-
Born Australian Households. The Economic Record, 2009, vol.85, n°268, pp.46-59.

HILDEBRAND Vincent, VAN KERM Philippe. Income Inequality and Self-Rated Health Status: 
Evidence From the European Community Household Panel. Demography, 2009, vol.46, n°4, 
pp. 805 - 825

HOFFMEYER-ZLOTNIK Jürgen H.P.*, WARNER Uwe. Private Household Concepts and their 
Operationalisation in Cross-National Social Surveys. Metodološki zvezki, 2009, vol.6, n°1, pp.1-26.

OLDFIELD Zoe*, SIERMINSKA Eva. Differences in the measurement and structure of wealth using 
alternative data sources: the case of the UK. Journal of Financial Transformation, 2009,  n°26, 
pp. 42-50.

PAVLOPOULOS Dimitris, MUFFELS Ruud*, VERMUNT Jeroen K*. Training and low-pay mobility. 
The case of the UK and the Netherlands. Labour: Review of Labour Economics and Industrial 
Relations, 2009, vol.23, n°1, pp.37-59.
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PI ALPERIN Maria Noel. The impact of Argentina’s social assistance program plan jefes y jefas 
de hogar on structural poverty. Estudios Economicos, 2009, Special Issue Poverty and Inequality, 
pp.49-81. 

SIERMINSKA Eva, GORNICK Janet*, SMEEDING Timothy*. The Income and Wealth Packages of 
Older Women in Cross-National Perspective. The Journal of Gerontology: Social Sciences, 2009,  
vol.64B, n°3, pp. 402-414. 

SIERMINSKA Eva, TAKHTAMANOVA Yelena*. Gender differences in the effect of monetary policy 
on employment: the case of nine OECD countries. Feminist Economics, 2009, vol.15, n°3, pp.1-31.

VAN KERM Philippe. Income mobility profiles. Economics Letters, 2009, vol.102, n°2, pp.93-95.

• Livres

WARNER Uwe. Die Messung von Einkommen in der international vergleichenden Umfrageforschung. 
Mannheim : Forschung Raum und Gesellschaft, 2009, 218 p.

WARNER Uwe, HOFFMEYER-ZLOTNIK Jürgen H.P.* Die Abfrage von “Ethnizität” in der international 
vergleichenden Survey-Forschung. Mannheim : Forschung Raum und Gesellschaft, 2009, 151 p.

• Contributions à des livres collectifs

KUEPIE Mathias. The socio-economic Implications of Ageing for West African Countries. In: 
SCHOENMACKERS Ronald C., VANDERLEYDEN Lieve. Population ageing. Toward an improvement 
of the quality of life? Bruxelles : Vlamse overheid, 2009, pp.50-77.  

KUEPIE Mathias. Transition to adulthood: rethinking the definition and analysis of the first-time 
events. In: ANTOINE Philippe, LELIEVRE Eva. Fuzzy States and complex trajectories. Paris : INED/
CEPED, 2009, pp.122-137.

SCHMAUS Günther, GAVRAY Claire*, BOULD Sally*. Gender Equality in the economic situation 
post-separation. In : BORDERIAS Cristina, ARRIZABALAGA Marie-Pierre ADDABBO Tindara, 
OWENS Alistair. Barcelona Symposium “Production and Distribution of Well-being into the Family: 
Strategies of Remunerated and Non-remunerated Labour and Consumption Patterns. Ashgate 
Publishing, 2009.

VAN KERM Philippe, JENKINS Stephen P.* The measurement of economic inequality. In : SALVERDA 
W., NOLAN B., SMEEDING Timothy. M. (eds). The Oxford Handbook on Economic Inequality. Oxford 
University Press, 2009, pp.40-67.

WARNER Uwe, HOFFMEYER-ZLOTNIK Jürgen H.P.* Die Konzepte des privaten Haushalts in 
international vergleichenden sozialwissenschaftlichen Umfragen und dessen Operationalisierung. 
In : PFAU-EFFINGER Birgit, SAKAC MAGDALENIC Sladana, WOLF Christof.  International 
vergleichende Sozialforschung. Ansätze und Messkonzepte unter den Bedingungen der 
Globalisierung. Köln und Mannheim : VS Verlag, 2009.
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• Articles publiés dans des Actes de conférences

RAILEANU SZELES Monica. Examining the industrial relations in the European Unions. In: 
Proceedings of the 4th International Conference on Business Excellence vol.II, 16-17 October 2009, 
Brasov, Romania. ICBE, 2009, pp. 157 – 161.

WARNER Uwe, HOFFMEYER-ZLOTNIK Jürgen H.P. The Hoffmeyer-Zlotnik/Warner Matrix of 
Education for Measuring Education in Cross-National Survey Research. In : Proceedings of the 
2008 3mc International Conference on Survey Methods in Multinational, Multiregional, and 
Multicultural Contexts. CSDI, 2009, 32 p.

Rapports à des organisations publiques ou internationales

FRAZER Hugh*, MARLIER Eric. Minimum Income Schemes Across EU Member States. Synthesis 
Report. Bruxelles : European Commission - DG Employment, Social Affairs and Equal Opportunities, 
2009, 64 p. 

FRAZER Hugh*, MARLIER Eric. Homelessness and housing exclusion across EU Member States. 
Analysis and recommendations of the EU Network of independent national experts on social inclusion. 
Bruxelles : European Commission - DG Employment, Social Affairs and Equal Opportunities, 2009.

MARLIER Eric, FRAZER Hugh*. Assessment of the extent of synergies between growth and jobs 
policies and social inclusion policies across the EU as evidenced by the 2008-2010 National Reform 
Programmes. Key lessons. Synthesis report. Bruxelles : European Commission - DG Employment, 
Social Affairs and Equal Opportunities, 2009,74 p.
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Coordination et rédaction d’un ouvrage collectif 
(avec l’Université de Luxembourg) :
BOUSCH Patrick, CHILLA Tobias*, GERBER Philippe, KLEIN Olivier, SCHULZ Christian*, SOHN Christophe, 
WIKTORIN Dorothea*. Der Luxemburg Atlas / Atlas du Luxembourg. Köln : Emons, 2009, 224 p.

Comprenant 26 contributions des chercheurs du CEPS/INSTEAD :

BORSENBERGER Monique. L’attrait des lieux de culture. In: BOUSCH P., CHILLA T., GERBER P., 
KLEIN O., SCHULTZ C., SOHN C., WIKTORIN D. Der Luxemburg Atlas / Atlas du Luxembourg. Köln : 
Emons, 2009, pp. 196-197.

BOUSCH Patrick. Luxemburg-Ein Land der Gastronomen? In: BOUSCH P., CHILLA T., GERBER P., 
KLEIN O., SCHULTZ C., SOHN C., WIKTORIN D. Der Luxemburg Atlas / Atlas du Luxembourg. Köln : 
Emons, 2009, pp.209-209.

CARPENTIER Samuel. La cohésion territoriale à l’épreuve de la métropolisation. In: BOUSCH P., 
CHILLA T., GERBER P., KLEIN O., SCHULTZ C., SOHN C., WIKTORIN D. Der Luxemburg Atlas / Atlas 
du Luxembourg. Köln : Emons, 2009, pp.186-187.

CARPENTIER Samuel. Home Sweet Home. Les préférences résidentielles. In: BOUSCH P., CHILLA 
T., GERBER P., KLEIN O., SCHULTZ C., SOHN C., WIKTORIN D. Der Luxemburg Atlas / Atlas du 
Luxembourg. Köln : Emons, 2009, pp.176-177.

COUTINHO Joëlle*, FELTGEN Valérie. Gut betreut: Kindertagsstätten in der Stadt Luxemburg. 
In: BOUSCH P., CHILLA T., GERBER P., KLEIN O., SCHULTZ C., SOHN C., WIKTORIN D. Der Luxemburg 
Atlas / Atlas du Luxembourg. Köln : Emons, 2009, pp.166-167.

DAUTEL Vincent, WALTHER Olivier. Beschäftigungsdynamik in der Metropolregion. In: BOUSCH P., 
CHILLA T., GERBER P., KLEIN O., SCHULTZ C., SOHN C., WIKTORIN D. Der Luxemburg Atlas / Atlas 
du Luxembourg. Köln : Emons, 2009, pp.118-119.

DECOVILLE Antoine. Une politique d’aménagement pour développer le territoire. In: BOUSCH P., 
CHILLA T., GERBER P., KLEIN O., SCHULTZ C., SOHN C., WIKTORIN D. Der Luxemburg Atlas / Atlas 
du Luxembourg. Köln : Emons, 2009, pp.90-91.

FELTGEN Valérie. Sozialräumliche Unterschiede in Luxemburg-Stadt. In: BOUSCH P., CHILLA 
T., GERBER P., KLEIN O., SCHULTZ C., SOHN C., WIKTORIN D. Der Luxemburg Atlas / Atlas du 
Luxembourg. Köln : Emons, 2009, pp.184-185.

GERBER Philippe, FLEURET Sébastien*, SCHNEIDER Marc. Société et culture : Quel bien être pour 
les personnes agées ? In: BOUSCH P., CHILLA T., GERBER P., KLEIN O., SCHULTZ C., SOHN C., 
WIKTORIN D. Der Luxemburg Atlas / Atlas du Luxembourg. Köln : Emons, 2009, pp.162-163.

GERBER Philippe, KLEIN Olivier. Des localités changeantes aux populations mouvantes.  
In: BOUSCH P., CHILLA T., GERBER P., KLEIN O., SCHULTZ C., SOHN C., WIKTORIN D. Der Luxemburg 
Atlas / Atlas du Luxembourg. Köln : Emons, 2009, pp.26-27.

GERBER Philippe, KLEIN Olivier. Un phénomène de «city» marqué à Luxembourg-Ville. In: BOUSCH 
P., CHILLA T., GERBER P., KLEIN O., SCHULTZ C., SOHN C., WIKTORIN D. Der Luxemburg Atlas / Atlas 
du Luxembourg. Köln : Emons, 2009, pp.62-63.

GERBER Philippe, PIGERON-PIROTH Isabelle*. Ein Porträt der Vielfalt : Ausländer in Luxemburg 
und Esch. In: BOUSCH P., CHILLA T., GERBER P., KLEIN O., SCHULTZ C., SOHN C., WIKTORIN D. Der 
Luxemburg Atlas / Atlas du Luxembourg. Köln : Emons, 2009, pp.174-175.
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KIES Alex, KLEIN Sylvain. Mit Bus und Bahn durch Luxemburg. In: BOUSCH P., CHILLA T., GERBER P., 
KLEIN O., SCHULTZ C., SOHN C., WIKTORIN D. Der Luxemburg Atlas / Atlas du Luxembourg. Köln : 
Emons, 2009, pp.142-143.

KLEIN Sylvain. GERBER Philippe, KLEIN Olivier. De nuit, de jour ... les transports en commun en 
ville. In: BOUSCH P., CHILLA T., GERBER P., KLEIN O., SCHULTZ C., SOHN C., WIKTORIN D. Der 
Luxemburg Atlas / Atlas du Luxembourg. Köln : Emons, 2009, pp.146-147.

LAMOUR Christian. Le Pôle Européen de Développement à la croisée des chemins. In: BOUSCH P., 
CHILLA T., GERBER P., KLEIN O., SCHULTZ C., SOHN C., WIKTORIN D. Der Luxemburg Atlas / Atlas 
du Luxembourg. Köln : Emons, 2009, pp.86-87.

DE LANCHY Gaëtan. Logements résidentiels au Grand-Duché : impact de l’évolution des prix 
proposés à la vente. In: BOUSCH P., CHILLA T., GERBER P., KLEIN O., SCHULTZ C., SOHN C., 
WIKTORIN D. Der Luxemburg Atlas / Atlas du Luxembourg. Köln : Emons, 2009, pp.178-179.

LEDUC Kristell. Le vieillissement au Luxembourg. In: BOUSCH P., CHILLA T., GERBER P., KLEIN O., 
SCHULTZ C., SOHN C., WIKTORIN D. Der Luxemburg Atlas / Atlas du Luxembourg. Köln : Emons, 
2009, pp. 160-161.

LEDUC Kristell. Les structures d’accueil de la petite enfance au Luxembourg. In: BOUSCH P., 
CHILLA T., GERBER P., KLEIN O., SCHULTZ C., SOHN C., WIKTORIN D. Der Luxemburg Atlas / Atlas 
du Luxembourg. Köln : Emons, 2009, pp. 164-165.

MAAS Roland. Ausgrenzung vom Wohnungsmarkt. In: BOUSCH P., CHILLA T., GERBER P., KLEIN O., 
SCHULTZ C., SOHN C., WIKTORIN D. Der Luxemburg Atlas / Atlas du Luxembourg. Köln : Emons, 
2009, pp. 182-183.

SCHNEIDER Marc. Villes et projets : Eng verflochten : Die Agglomeration Luxemburg und ihr 
Umland. In: BOUSCH P., CHILLA T., GERBER P., KLEIN O., SCHULTZ C., SOHN C., WIKTORIN D. Der 
Luxemburg Atlas / Atlas du Luxembourg. Köln : Emons, 2009, pp.54-55.

SCHNEIDER Marc, PIGERON-PIROTH Isabelle*. Société et culture : Une aire résidentielle 
transfrontalière en expansion. In: BOUSCH P., CHILLA T., GERBER P., KLEIN O., SCHULTZ C., SOHN 
C., WIKTORIN D. Der Luxemburg Atlas / Atlas du Luxembourg. Köln : Emons, 2009, pp.180-181.

SCHULZ Christian, WALTHER Olivier. Finanzplatz Luxemburg. In: BOUSCH P., CHILLA T.,  
GERBER P., KLEIN O., SCHULTZ C., SOHN C., WIKTORIN D. Der Luxemburg Atlas / Atlas du 
Luxembourg. Köln : Emons, 2009, pp.130-133.

SOHN Christophe. Villes et agglomérations urbaines. In: BOUSCH P., CHILLA T., GERBER P., KLEIN 
O., SCHULTZ C., SOHN C., WIKTORIN D. Der Luxemburg Atlas / Atlas du Luxembourg. Köln : Emons, 
2009, pp.50-51.

SOHN Christophe. Géographie des activités métropolitaines. In: BOUSCH P., CHILLA T., GERBER P., 
KLEIN O., SCHULTZ C., SOHN C., WIKTORIN D. Der Luxemburg Atlas / Atlas du Luxembourg. Köln : 
Emons, 2009, pp.56-59.

SOHN Christophe, JACOBY Anouck*. La place de Luxembourg-Ville dans la Grande Région.  
In: BOUSCH P., CHILLA T., GERBER P., KLEIN O., SCHULTZ C., SOHN C., WIKTORIN D. Der Luxemburg 
Atlas / Atlas du Luxembourg. Köln : Emons, 2009, pp.60-61.

SONNTAG Monika*, SOHN Christophe. Luxemburg und Grossregion, Kulturhauptstadt Europas 
2007.  In: BOUSCH P., CHILLA T., GERBER P., KLEIN O., SCHULTZ C., SOHN C., WIKTORIN D. Der 
Luxemburg Atlas / Atlas du Luxembourg. Köln : Emons, 2009, pp.204-205.
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Unité de Recherche POPULATION & EMPLOI
Articles présentés à des conférences/séminaires

BODSON Lucile, KUEPIE Mathias. The effect of professional dynamics on the partnership dynamics 
of couples in Luxembourg. XXVIème congrès international de la population. Organisée par : IUSSP 
du : 27/09/2009 au 02/10/2009 à Marrakech (Maroc).

BORSENBERGER Monique. Religion et cohésion sociale. Evolution 1999-2008.  Conférence Les 
défis du pluralisme religieux. Organisée par le : 30e Congrès de la Société Internationale de 
Sociologie des religions du 27/07/2009 au 31/07/2009 à Saint Jacques de Compostelle (Espagne).

BORSENBERGER Monique. Valeurs politiques et cohésion sociale. Evolution du Luxembourg entre 
1999 et 2008. 10e Congrès de l’Association Française de Science Politique. Organisé par : l’AFSP, 
Sciences Po Grenoble du : 07/09/2009 au 09/09/2009 à Grenoble (France).

BROSIUS Jacques. L’intégration du phénomène frontalier dans l’emploi luxembourgeois. Conférence 
Les mobilités professionnelles dans un espace transfrontalier : la Lorraine dans la Grande Région. 
Organisée par : l’INSEE Lorraine, IRA de Metz et le Conseil économique et social régional de 
Lorraine le : 08/12/2009 à Metz (France).

DEBELS Annelies. Flexibele jobs en armoede (Flexible jobs and poverty). WSE Arbeidsmarktcongres 
(WSE Labour Market Congress). Organisé par: Steunpunt WSE le : 17/12/2009 à Mechelen 
(Belgique).

DEBELS Annelies. A trade-off between wage and job security in gaps in Europe? ECSR Conference. 
Changing societies in the context of European Union Enlargement. Oragnisée par : the European 
Consortium for Sociological Research du : 11/12/2009 au 12/12/2009 à Paris (France).

DICKES Paul, VALENTOVA Marie, BORSENBERGER Monique. Construct validation and application 
of a common measure. Conférence « Approches territoriales de la cohésion sociale: quelles 
mesures? ». Organisée par : IWEPS le : 27/11/2009 à Namur (Belgique).

DICKES Paul, VALENTOVA Marie, BORSENBERGER Monique. Social Cohesion: Measurement 
based on the data form European Value Study. Conference New Techniques and Technologies for 
Statistics. Organisée par : EUROSTAT du : 18/02/2009 au 20/02/2009 à Bruxelles (Belgique).

FLEURY Charles, BORSENBERGER Monique. Dynamique des relations intergénérationnelles et 
transferts financiers : le cas du Luxembourg. Colloque 405 « Transformations démographiques 
et nouvelles dynamiques sociales », 77e Congrès de l’ACFAS. Organisée par : l’Association des 
démographes du Québec du : 13/05/2009 au 14/05/2009 à Ottawa (Canada).

FLEURY Charles, BORSENBERGER Monique. Financial transfers between the generations in 
Luxembourg. Colloque “Intergenerational relations – Society, family and individual perspectives”. 
Organisée par : l’Université du Luxembourg du : 11/06/2009 au 12/06/2009 à Walferdange 
(Luxembourg).

2. LES PARTICIPATIONS AUX CONFÉRENCES 2

2 Les auteurs avec un astérisque ne sont pas des chercheurs du CEPS/INSTEAD. 
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FLEURY Charles, BORSENBERGER Monique. Intergenerational solidarity and social cohesion : The 
limits of private financial transfers within family. 9th European Sociological Association Conference 
- ESA Research Network Ageing in Europe. Organisée par : the European Sociological Association 
du : 02/09/2009 au 05/09/2009 à Lisonne (Portugal).

FLEURY Charles. L’orientation au travail des jeunes Québécois. Colloque international : les jeunes et 
le travail : perspectives internationales. Organisée par : le Centre - Urbanisation Culture et Société 
de l’INRS ; l’Observatoire jeunes et société ; les comités de recherche 15 (sociologie du travail) 
et 28 (sociologie de la jeunesse) de l’AISLF du : 08/10/2009 - 09/10/2009 à Montréal (Canada).

FLEURY Charles. Transferts financiers intergénérationnels et cohésion sociale : le cas des Portugais 
vivant au Luxembourg. XXXV Chaire Quetelet, Politiques de population en Europe et en Amérique 
du Nord. Organisée par le : Centre de recherche en démographie et sociétés / l’Université 
Catholique de Louvain du 18/11/2009 au 20/11/2009 à Louvain-la-Neuve (Belgique).

GUIO Anne-Catherine*, FUSCO Alessio, MARLIER Eric. An EU approach to material deprivation 
using EU-SILC and Eurobarometer data. Workshop on Multidimensional Poverty and “Pro-poor” 
Growth in the MENA Countries. Organisé par : le Centre d’Études en Macroéconomie et Finance 
Internationale, Université de Nice Sophia Antipolis du : 11/06/2009 au 12/06/2009 à Nice (France).

GUIO Anne-Catherine*, FUSCO Alessio, MARLIER Eric. Material Deprivation in the European Union: 
results and issues drawing from EU-SILC and Eurobarometer data. 2009 GESIS EU-LFS and EU-SILC: 
European user conference. Organisée par : GESIS du : 05/03/2009 - 06/03/2009 à Mannheim 
(Allemagne).

HARTMANN HIRSCH Claudia, AMETEPE Kossi Fofo. Inclusion des migrants dans un système de 
welfare corporatiste avec des standards scandinaves. Conférence de la  Cellule de Recherches sur 
la Résolution de Conflits le : 10/12/2009 à Luxembourg (Luxembourg).

HARTMANN HIRSCH Claudia, AMETEPE Kossi Fofo.   Luxembourg’s corporatist- Scandinavian 
welfare system and incoprporation of migrants. ESPANET Conference The European Social Model 
in a Global Perspective. Organisée par :  Impalla (International Master in Social Policy Analysis) 
du : 06/03/2009 au 07/03/2009 à Luxembourg-ville (Luxembourg).

HARTMANN HIRSCH Claudia. Une « early exit policy ». Conférence Les salaries âgés. Organisée 
par : l’ASTF le 26/03/2009 à Luxembourg-ville (Luxembourg).

HARTMANN HIRSCH Claudia, WARNER Uwe. Luxembourg a country with a strong highly qualified 
immigration. Conférence : Les unes et les autres dans les migrations : les rapports de genre 
entre public/privé. Organisée par : l’Université de Metz, L’Université de Trèves et le Centre de 
Documentation sur les Migrations Humaines de Dudelange du : 14/05/2009 au 16/05/2009 à 
Metz, Dudelange et Trèves (France, Luxembourg, Allemagne).

HARTMANN HIRSCH Claudia, AMETEPE Kossi Fofo. Luxembourg’s corporatist- Scandinavian 
welfare system and incorporation of migrants. 9th International Conference Migration, Politik 
und Arbeit. Organisée par : Institute for Regional and Migration Research IRM (Trèves, Germany) 
Centre de Documentation sur les Migrations Humaines CDMH (Dudelange, Luxembourg) 
Institute for Integration and Partizipation IIP, School of Social Work, and University of Applied 
Sciences Northwestern Switzerland (Olten, Switzerland) du : 25/06/2009 au 27/06/2009 à Trèves 
et Dudelange, (Allemagne, Luxembourg)

HARTMANN HIRSCH Claudia. La sécurité sociale du Luxembourg et l’immigration. Séminaire 
TRESS 2009. Organisée par : TRESS le 26/06/2009 à Luxembourg-ville (Luxembourg).
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HARTMANN HIRSCH Claudia. Incorporation of migrants into a corporatist model with Scandinavian 
standards. Conférence organisée par l’Unité de Recherche : Identités, Politiques, Sociétés, Espace 
(IPSE) de l’Université du Luxembourg le : 12/11/2009 à Walferdange (Luxembourg).

HARTMANN HIRSCH Claudia, AMETEPE Kossi Fofo. Une immigration hautement qualifiée en 
aide à la durabilité de la sécurité : le cas du Luxembourg. Conférence Chaire Quetelet 2009 - 
Politiques de Population en Europe et en Amérique du Nord. Organisée par : Centre de recherche 
en démographie et sociétés - Université Catholique de Louvain-la-Neuve du : 18/12/2009 au 
20/01/2010 à Louvain-la-Neuve (Belgique).

HARTMANN HIRSCH Claudia, AMETEPE Kossi Fofo. Do migrants use/abuse/help to maintain social 
welfare benefits in Luxembourg? Conference Von der verdrängten zur nachholenden Integration. 
Organisée par: BAMF : Bundesamt für Migration und Flüchtlinge du : 16/02/2010 au 17/01/2010 
à Nuremberg (Allemagne).

HAURET Laetitia. Mobilité géographique des travailleurs frontaliers : application à la Grande-
Région. Conférence Journées économie et espace. Organisée par : GDR ASPE, INRA SAE2 et Le 
Creuset du : 29/06/2009 au 30/06/2009 à Dijon (France).

ISLAM Nizamul. Behavioral micro-simulation model and labor supply in Luxembourg. 2nd General 
Conference «Microsimulation: Bridging Data and Policy». Organisée par: the International 
Microsimulation Association du : 08/06/2009 au 10/06/2009 à Ottawa (Canada).

LEDUC Kristell.  Luxembourg and the ageing of its economically active population: from public 
policies to firms’ policies.  Conférence Chaire Quetelet 2009 - Politiques de Population en Europe 
et en Amérique du Nord. Organisée par : Centre de recherche en démographie et sociétés - 
Université Catholique de Louvain-la-Neuve du : 18/12/2009 au 20/01/2010 à Louvain-la-Neuve 
(Belgique).

LIEGEOIS Philippe, BERGER Frédéric. Microsimulation in Luxembourg - EUROMOD : structure and 
on-going applications. Conférence « Les modèles économiques luxembourgeois : état des lieux et 
perspectives » organisée par le STATEC le :  20/02/2009 à Luxembourg (Luxembourg).

LIEGEOIS Philippe. Modeling labor supply in Luxembourg and behavioral effect in EUROMOD 
microsimulation. EUROMOD research workshop programme. Organisé par : the University of 
ESSEX du : 25/06/2009 au 26/06/2009 à Colchester (Royaume-Uni).

SEGURA Jordane. Le statut juridique des animaux : réflexions autour du passé, du présent et de 
l’avenir. Conférence Éthique, comportement, bien-être animal. Organisée par le : Centre National 
de la Recherche Scientifique (CNRS) et Institut National de Recherche Agronomique (INRA) le : 
23/03/2009 à Nouzilly (France).

TCHICAYA Anastase. Les arrêts maladie au Luxembourg : Une analyse fondée sur des données 
d’enquêtes. Conférence « Loi sur l’absentéisme : une opportunité d’efficacité ». Organisée par : 
POG (Personnel Officers Group) le : 11/02/2009 à Luxembourg-ville (Luxembourg).

TCHICAYA Anastase, LORENTZ Nathalie. Profil socioéconomique des patients résidents admis en 
coronarographie à l’Institut national de chirurgie cardiaque et interventionnelle du Grand-Duché de 
Luxembourg. IVème Conférence Nationale de Santé «Vers un Plan national de santé». Organisée 
par : le Ministère de la Santé le : 04/03/2009 à Mondorf-les-Bains (Luxembourg).

TCHICAYA Anastase, LORENTZ Nathalie. Les inégalités sociales de santé au Luxembourg. Colloque 
thématique de l’ADELF. Organisé par : l’Association des épidémiologistes de langue française du : 
28/05/2009 au 29/05/2009 à Toulouse (France). 
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TCHICAYA Anastase, LORENTZ Nathalie. Les inégalités socioéconomiques en matière de surpoids 
et d’obésité au Luxembourg. Colloque thématique de l’ADELF. Organisé par : l’Association des 
épidémiologistes de langue française du : 28/05/2009 au 29/05/2009 à Toulouse (France).

TCHICAYA Anastase, LORENTZ Nathalie. L’influence du capital social sur l’état de santé : un examen 
de la situation entre 2003 et 2007 au Luxembourg. Congrès de la Société Française de Santé 
Publique du : 01/10/2009 au 03/10/2009 à Nantes (France).

TCHICAYA Anastase, LORENTZ Nathalie. Inégalités socioéconomiques d’état de santé au 
Luxembourg : comparaison entre niveau d’éducation et niveau de vie. Congrès de la Société 
Française de Santé Publique du : 01/10/2009 au 03/10/2009 à Nantes (France).

TCHICAYA Anastase. Les mécanismes de prise en charge de la dépendance et des soins de longue 
durée et leur financement au Luxembourg. XXXV Chaire Quételet, Politiques de population en 
Europe et en Amérique du Nord. Organisée par le : Centre de recherche en démographie et 
sociétés / l’Université Catholique de Louvain du 18/11/2009 au 20/11/2009 à Louvain-la-Neuve 
(Belgique).

VALENTOVA Marie, BERZOSA Guayarmina. In-depth analyses of attitudes towards immigrants in 
a hightly multi-national society. A case study of Luxembourg. Conférence : European Society or 
European Societies? Organisée par : the European Sociological Association du : 02/09/2009 au 
05/09/2009 à Lisbonne (Portugal).

VALENTOVA Marie. Between family and the labour market: the changes in gender role attitudes in 
the light of welfare and labour market developments. Conférence : European Society or European 
Societies? Organisée par : the European Sociological Association du : 02/09/2009 au 05/09/2009 
à Lisbonne (Portugal).

VALENTOVA Marie. Employment breaks due to childcare in the Czech Republic. Before and after 
1989. Conference Policy Futures - Learning from the past? Organisée par : the Social Policy 
Association du : 29/06/2009 au 01/07/2009 à Birmingham (Royaume-Uni).

VALENTOVA Marie, ZHELYAZKOVA Nevena*. Women’s Perceptions of Consequences of Career 
Interruption due to Childcare in Central and Eastern Europe. Changing societies in the context 
of European Union enlargement. Organisée par : The European Consortium for Sociological 
Research du : 11/12/2009 - 12/12/2009 à Paris (France).

Présentations de travaux

AMETEPE Kossi Fofo, BEGUY Donatien*.  L’insertion des migrants sur le marché du travail à Lomé 
(Togo) est t-elle liée au lieu de formation ? Présentation au CEPS seminar series / Ateliers de 
recherche le : 11/03/2009 à Differdange (Luxembourg).

BERGER Frédéric.  Impact des réformes 2008-2009. Présentation au Conseil Economique et Social 
du Luxembourg le : 05/10/2009  à Luxembourg-Ville (Luxembourg).

BERGER Frédéric, LIEGEOIS Philippe.  Impact des réformes 2008-2009. Présentation à la Chambre 
des salariés le : 21/09/2009  à Luxembourg-Ville (Luxembourg).

BERGER Frédéric. Impact des réformes 2008-2009. Présentation au Conseil Economique et Social 
du Luxembourg le : 03/07/2009  à Luxembourg-Ville (Luxembourg).
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BERGER Frédéric.  La pauvreté au Luxembourg concepts et mesures. Présentation au Musée 
d’Histoire de la Ville de Luxembourg et pour the EAPN le : 30/04/2009  à Luxembourg-Ville 
(Luxembourg).

BERZOSA Guayarmina.  Les compétences linguistiques auto-attribuées. Présentation pour l’équipe 
VALCOS le : 14/12/2009  à Differdange (Luxembourg).

BERZOSA Guayarmina, VALENTOVA Marie.  In depth analysis of attitudes towards immigrants in 
Luxembourg. Présentation pour l’équipe VALCOS le : 17/09/2009  à Differdange (Luxembourg).

BROSIUS Jacques, ZANARDELLI Mireille. How does the labour market in Luxembourg absorb the 
unemployed? Présentation pour l’OCDE le : 18/11/2009 à Luxembourg-Ville (Luxembourg). 

BROSIUS Jacques, ZANARDELLI Mireille. Evaluation des mesures en faveur de l’emploi et autres 
travaux relatifs à l’emploi. Présentation pour le Ministère du Travail le : 10/11/2009  à Differdange 
(Luxembourg).

DEBELS Annelies. Selected group of internal/external flexicurity researchers. Présentation  Flexicurity 
in Bismarckian countries le : 01/07/2009  à Differdange (Luxembourg).

FLEURY Charles.  Travail et cohésion sociale : application de la typologie de Serge Paugam. 
Présentation pour l’équipe VALCOS le : 14/12/2009  à Differdange (Luxembourg).

FLEURY Charles.  Projet Intergen : les transferts financiers intergénérationnels. Présentation à 
l’Unité de Recherche Population et Emploi le : 26/06/2009  à Differdange (Luxembourg).

HARTMANN HIRSCH Claudia, AMETEPE Kossi Fofo. Une immigration performante au Luxembourg. 
Présentation pour le Ministère du Travail le : 10/11/2009  à Differdange (Luxembourg).

HARTMANN HIRSCH Claudia. Sécurités sociale et l’apport des immigrés. Présentation pour le 
Conseil d’administration de la Fondation Bassin Minier le : 06/05/2009 à Luxembourg-Ville

HARTMANN HIRSCH Claudia, AMETEPE Kossi Fofo.  RMG: migrants versus nationaux. Présentation 
au CEPS seminar series / Ateliers de recherche le : 19/01/2009 à Differdange (Luxembourg).

ISLAM Nizamul, LIEGEOIS Philippe. Behavioural microsimulation and Females labour supply in 
Luxembourg. Workshop Annuel Projet REDIS le : 27/11/2009 à Luxembourg-Ville (Luxembourg).

LIEGEOIS Philippe, ISLAM Nizamul. Dealing with Negative Marginal Utilities in the Discrete Choice 
Modeling of Labor Supply. Workshop Annuel Projet REDIS le : 27/11/2009 à Luxembourg-Ville 
(Luxembourg).

REINSTADLER Anne. Etre chargé de recherche au CEPS/INSTEAD. Présentation à l’Université 
Nancy2 le 09/12/2009 à Nancy (France).

VALENTOVA Marie.  In-depth analysis of attitudes towards immigrants in a highlz multi-national 
society. A case study of Luxembourg. Présentation à l’Unité de Recherche Population et Emploi le : 
16/06/2009  à Differdange (Luxembourg).

VALENTOVA Marie. Between Family and the Labour Market: The Changes in Gender Role Attitudes 
in the Light of Welfare and Labour Market Developments in Luxembourg. Présentation pour 
l’équipe VALCOS le : 22/09/2009  à Differdange (Luxembourg).
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VALENTOVA Marie.  Between family and the Labour Market: the Changes in Gender Role Attitudes. 
Présentation pour l’équipe VALCOS le : 14/12/2009  à Differdange (Luxembourg).

ZANARDELLI Mireille.  L’absentéisme au Luxembourg / Présentation de l’observatoire de 
l’absentéisme. Présentation au Groupe de Haut Niveau le : 07/12/2009 à Luxembourg-Ville 
(Luxembourg).

ZANARDELLI Mireille.  Les causes de l’absentéisme. Présentation au Groupe de Haut Niveau le : 
23/09/2009 à Luxembourg-Ville (Luxembourg).

ZANARDELLI Mireille.  Les causes de l’absentéisme. Présentation au Groupe de Haut Niveau le : 
12/05/2009 à Luxembourg-Ville (Luxembourg).

ZANARDELLI Mireille. Les causes de l’absentéisme. Présentation au Groupe de Haut Niveau le : 
27/01/2009 à Luxembourg-Ville (Luxembourg).

Unité de Recherche ENTREPRISES
Articles présentés à des conférences/séminaires

HANED Naciba*, LE BAS Christian*, POUSSING Nicolas. Les déterminants de l’engagement des 
entreprises dans la RSE : une comparaison entre pratiques luxembourgeoises et françaises. 4ème 
Congrès RIODD. « La RSE : Une nouvelle régulation du capitalisme ? ». Organisé par : l’Université 
Lille 1 du : 25/06/2009 au 26/06/2009 à Lille (France).

MARTIN Ludivine, DARMON Eric*, PENARD Thierry*, ARNOLD Mickael*. How do sponsored links 
on search engines affect market competition? Worshop M@rsouin. Organisé par : M@rsouin du : 
28/05/2009 au 29/05/2009 à Trégastel (France).

MARTIN Ludivine, POUSSING Nicolas. The Adoption of E-Government by Firms: an Empirical 
Analysis on Luxembourg. Conférence : AEA 2009 “Usages et impacts d’Internet”. Organisée par : 
l’Association d’Econométrie Appliquée du : 05/11/2009 au 06/11/2009 à Marseille (France).

MARTIN Ludivine. The Make-or-Buy Decision in ICT Services: Empirical Evidence from Luxembourg. 
Conférence : AEA 2009 “Usages et impacts d’Internet”. Organisée par : l’ Association d’Econométrie 
Appliquée du : 05/11/2009 au 06/11/2009 à Marseille (France).

MARTIN Ludivine. The make-or-buy decision in ICT services: Empirical evidence from Luxembourg. 
ZEW Research Seminar le 16/04/2009 à Mannheim (Allemagne).

MARTIN Ludivine. The make-or-buy decision in ICT services: Empirical evidence from Luxembourg. 
49ème congrès annuel de la SCSE. Organisé par : la Société canadienne de science économique 
du : 13/05/2009 - 15/05/2009 à Sainte Adèle (Canada).

NGUYEN Thi Thuc Uyen. Assessing the Impact of Marketing and Organizational Innovations on 
Firm Performance. XVIIIe Conférence Internationale de Management Stratégique. Organisée par : 
l’Ecole de Management de Grenoble du : 02/06/2009 au 05/06/2009 à Grenoble (France).
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NGUYEN Thi Thuc Uyen. Organizational Complementarity in the Innovation Process. Evidence from 
Luxembourg Firms. XXe ISPIM Conference “The Future of Innovation”. Organisée par : ISPIM du : 
21/06/2009 au 24/06/2009 à Vienne (Autriche). Organisatée par : GDR MAGIS, UMR Géographie-
cités, Université Paris I le : 05/06/2009 à  Paris (France).

POUSSING Nicolas. Quelques pistes pour promouvoir la RSE. Séminaire IMS Luxembourg. Organisé 
par : l’Institut du Mouvement Sociétal le : 29/01/2009 à Luxembourg (Luxembourg).

Présentation de travaux

NGUYEN Thi Thuc Uyen, MOTHE Caroline*.  Supermodularity Approach in Fostering the 
Organizational Complementarity in the Innovation Process. Présentation au CEPS/INSTEAD 
seminar series / Ateliers de recherche le : 14/01/2009 à Differdange (Luxembourg).

Unité de Recherche REPREM
Articles présentés à des conférences/séminaires

CLEMENT Franz. 15ème anniversaire d’EURES. Conférence pour le 15ème anniversaire d’EURES 
dans la Grande Région. Organisée par : EURES le : 16/10/2009 à Remich (Luxembourg).

CLEMENT Franz. Conférence Modèles sociaux en Europe et modèle social européen. Organisée par : 
l’Université Bordeaux III du : 22/01/2009 au 24/01/2009 à Bordeaux (France).

CLEMENT Franz. Important changes in representativeness regulations of trade unions and 
representation of the workers in Luxembourg. 15th World Congress of the IIRA. The new World 
of Work, Organisations & Employment. Organisé par : the International Industrial Relations 
Association du : 24/08/2009 au 27/08/2009 à Sydney (Australie).

CLEMENT Franz. La gouvernance du marché du travail au Luxembourg et dans la Grande Région  : 
un exemple de reconfiguration à venir. Conférence RISC 2009. Regional reconfigurations : local, 
national, international changes. Organisée par : RISC du : 03/11/2009 - 06/11/2009 à Medellin 
(Colombie).

CLEMENT Franz. Le détachement : chiffres et problématique. Conférence Quel avenir pour les petites 
et moyennes entreprises en Grande Région? Organisée par : la Chambre des métiers Luxembourg 
le : 02/04/2009 à Luxembourg (Luxembourg).

CLEMENT Franz. New regulations on worker representativeness in Luxembourg. 9th Conference of 
the European Sociological Association. Organisée par : the European Sociological Association du : 
02/09/2009 au 05/09/2009 à Lisbonne (Portugal).

CLEMENT Franz, TIBESAR Arthur. Les travailleurs transfrontaliers et la protection sociale. Conférence 
« Les travailleurs transfrontaliers et la protection sociale ». Organisée par : l’AFERP (Association 
française d’étude des relations professionnelles) le : 15/12/2009 à Paris (France).

LAMOUR Christian, CLEMENT Franz. The Greater Region design of weak ties at the cross-border 
city-region scale. Conference Civil society, social capital and economic development. Organisée 
par : Jönköping international business school du : 03/09/2009 au 04/09/2009 à Stockholm (Suède).
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THILL Patrick. Les relations entre le Gouvernement, la société civile et le Parlement national dans la 
Stratégie de Lisbonne : vers un nouveau dialogue au Luxembourg ? XIIIème Journées Internationales 
de Sociologie du Travail : Formes et structures du salariat : crise, mutation, devenir. Organisée 
par : l’Université de Nancy 2 du : 24/06/2009 au 26/06/2009 à Nancy (France).

THILL Patrick. New actors within the EES: the new presence of the legislative power and trade unions 
in a coexistent dialogue in Luxembourg. Industrial relations in Europe Conference: Varieties of 
Europe: Unification and diversification of industrial relations. Organisée par : IREC du : 22/07/2009 
au 24/07/2009 à Istanbul (Turquie).

THOMAS Adrien. Restructuring solidarity: organizational reforms in French and German trade 
unions. 21st Annual Meeting. Organisée par : the Society for the Advancement of Socio-Economics 
- Network E: Industrial Relations and Political Economy du : 16/07/2009 au 18/07/2009 à Paris 
(France).

THOMAS Adrien. Un management du syndicalisme ? Modèles managériaux et réorganisations de 
fédérations syndicales en France et en Allemagne. Séminaire Formasynd : La managérialisation 
de l’action collective. CERAPS, Centre d’études et de recherches administratives, politiques et 
sociales, Unité mixte de recherche CNRS, Université Lille 2 le : 25/05/2009 à Lille (France).

THOMAS Adrien. Grenzübergreifendes Informationssystem für berufliche Weiterbildung 
(Luxemburg-Saarland-Rheinland-Pfalz). Conference Berichts- und Informationssysteme zur 
beruflichen Weiterbildung. Organisée par : Institut für Wirtschaft, Arbeit und Kultur (IWAK), 
Zentrum der Goethe-Universität Frankfurt le : 30/11/2009 à Francfort-sur-le-Main (Allemagne).

Présentations de travaux

CLEMENT Franz.  Présentation de l’Unité de Recherche REPREM. Présentation au Conseil 
Economique et Social du Luxembourg le : 13/10/2009  à Luxembourg-Ville (Luxembourg).

CLEMENT Franz.  Le marché du travail luxembourgeois dans sa dimension transfrontalière. 
Présentation pour l’Université de Nancy le : 19/05/2009  à Differdange (Luxembourg).

CLEMENT Franz.  La théorie consociative appliquée aux relations professionnelles luxembourgeoises. 
Présentation au Conservatoire National des Arts et Métiers - Laboratoire LISE le : 05/05/2009  à 
Gif-sur-Yvette (France). 

THILL Patrick.  Actualité : Crise économique et l’implémentation de la législation SE au Luxembourg. 
Présentation au  Seeurope Network le : 23/09/2009  à Vienne (Autriche). 

THILL Patrick.  Les parlements nationaux et la Stratégie européenne de l’Emploi - Vers un dialogue 
coexistant au Luxembourg? Présentation au CEPS seminar series / Ateliers de recherche le : 
15/05/2009 à Differdange (Luxembourg).

THILL Patrick. Tailor-made training programmes. Présentation pour GhK/Commission européenne 
le : 22/04/2009  à Ettelbruck (Luxembourg).
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Unité de Recherche GEODE
Articles présentés à des conférences/séminaires

BOUSCH Patrick. Personnes âgées et maintien à domicile : principaux résultats du rapport 
commandé par la Ville de Luxembourg. Conférence vieillissement en Europe : état des lieux, vision 
à moyen terme et conséquences pour les villes ? Organisée par : l’Agence d’urbanisme pour le 
développement de l’agglomération lyonnaise le : 05/03/2009 à Lyon (France).

CARPENTIER Samuel, GERBER Philippe. Interactions between daily and residential mobilities in 
Luxembourg and its border regions. An overview. Seminar über Forschung in und über Luxemburg. 
Organisé par : la Fondation pour l’Architecture et l’Ingénierie le : 26/10/2009 à Luxembourg 
(Luxembourg). 

CARPENTIER Samuel, KLEIN Olivier, GERBER Philippe. Evolution de la mobilité transfrontalière 
des actifs du Luxembourg. Coloquio « Fronteras Contemporaneas : confrontacion, transgresion, 
cooperacion. Miradas desde las Ciencias Sociales ». Organisé par : El Colegio de la Frontera Norte 
(COLEF) du : 29/10/2009 au 30/10/2009 à Tijuana (Mexique).

CARPENTIER Samuel. Mobilité résidentielle transfrontalière et recomposition des espaces de vie des 
actifs du Luxembourg. Neuvièmes rencontres ThéoQuant «Nouvelles approches en Géographie 
Théorique et Quantitative». Organisée par : l’Université de Franche-Comté et de Bourgogne, 
UMR 6049 Théma, CNRS du : 04/03/2009 au 06/03/2009 à Besançon (France).

CARPENTIER Samuel. Travailler au Grand-Duché et habiter dans le Royaume. Un panorama des 
mobilités locales transfrontalières entre le Luxembourg et la Wallonie. Colloquium border-crossing 
mobility. Organisé par : BIVEC/GIBET - BENELUX le : 18/11/2009 à Bruxelles (Belgique).

DECOVILLE Antoine. Métropolisation et planification : les défis de la gouvernance urbaine au 
Luxembourg. Conférence « Gouvernement et gouvernance des espaces urbains ». Organisée par : 
l’Université de Rouen, UMR 6266 IDEES du : 13/05/2009 au 15/05/2009 à Rouen (France). 

DIOP Lanciné Eric. Les enjeux résidentiels dans la métropole transfrontalière de Luxembourg. 
Séminaire des doctorants en géographie humaine, économique et régionale. Organisé par : le 
Laboratoire Geographie Comparée des Suds et des Nords (Gecko) le : 27/11/2009 à Paris (France).

EGGERICKX Thierry*, KESTELOOT Christian*, GERBER Philippe, SOHN Christophe,  
DABITAO Kassim*, LORD Sébastien. Individual economic insecurity factors: A dynamic typology of 
socio-demographic inequalities on the neighbourhood level. Spatial application for Belgium and 
Luxembourg from 1991 to 2006.  XXVI IUSSP International Population Conference. Organisée 
par : l’Union internationale pour l’étude scientifique de la population (UIESP) du : 27/09/2009 au 
02/10/2009 à Marrakech (Maroc).

GERBER Philippe, KLEIN Olivier, SCHNEIDER Marc. Proposition et mesure d’une affectation spatiale 
aléatoire. Application à l’enquête « Frontaliers » du Luxembourg. Neuvièmes rencontres, Colloque 
ThéoQuant. Organisée par le Laboratoire Théma du : 04/03/2009 au 06/03/2009 à Besançon 
(France).

GERBER Philippe, LORD Sébastien, SOHN Christophe. Métropolisation et mobilité résidentielle au 
Luxembourg : la frontière, catalyseur de périurbanisation et de polarisation sociale ? Coloquio 
« Fronteras Contemporaneas : confrontacion, transgresion, cooperacion. Miradas desde las 
Ciencias Sociales ». Organisé par : El Colegio de la Frontera Norte (COLEF) du : 29/10/2009 au 
30/10/2009 à Tijuana (Mexique).

GERBER Philippe. La mobilité transfrontalière : enjeux et particularités à travers le cas du Benelux. 
Introduction. Colloque Benelux «La mobilité transfrontalière». Organisé par : BIVEC/GIBET le : 
18/11/2009 à Bruxelles (Belgique). 
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KLEIN Olivier, CAUVIN Colette*. Movements representations : what opportunities, what solutions? 
Towards a heuristic grid to support the map representation. Journée Cartactive : Mouvements 
et objets mobiles : nouveaux enjeux pour la cartographie ? Organisée par : GDR MAGIS, UMR 
Géographie-cités, Université Paris I le : 05/06/2009 (France).

LAMOUR Christian. L’expertise de la gouvernance dans les conurbations transfrontalières en Europe. 
Conférence Les villes transfrontalières, nouveaux pôles de développement du territoire européen. 
Organisée par : la Fédération National des Agences d’Urbanisme (FNAU) du : 03/12/2009 au 
04/12/2009 à Nancy (France).

LAMOUR Christian, CLEMENT Franz. The Greater Region design of weak ties at the cross-border 
city-region scale. Conference Civil society, social capital and economic development. Organisée 
par : Jönköping international business school du : 03/09/2009 au 04/09/2009 à Stockholm (Suède).

LAMOUR Christian. European cross-border regions. Conférence Dynamic border regions. 
Organisée par :  the Region of Skane le : 06/11/2009 à Lund (Suède).

LORD Sébastien. Vieillir à travers le temps et l’espace : Évolution de l’expérience résidentielle et 
figures de la ville. Colloque international et interdisciplinaire sur le vieillissement : Vivre le Vieillir : 
des lieux, des mots, des actes. Organisé par : LISST-CIEU, CNRS, Université de Toulouse Le Mirail  
du : 11/03/2009 au 13/03/2009 à Toulouse (France).

LORD Sébastien, GERBER Philippe. What are the Housing Intentions of Highly and Less Qualified 
Migrant Households in Luxemburg? A Longitudinal Perspective on Residential Trajectories and 
Strategies. Communication effectuée dans le cadre du colloque « Family, Migration and Housing», 
Research team on Residential Choice in a Family and Socio-spatial Context. Organisée par : The 
University of Amsterdam du : 02/04/2009 au 03/04/2009 à Amsterdam (Pays-Bas).

LORD Sébastien. Approches qualitatives et quantitatives en études urbaines, des enjeux de 
rapprochement aux opportunités de dépassements. Forum du réseau Villes, régions, monde (VRM), 
Méthodologiques innovantes en études urbaines et régionales. Organisée par : l’Association 
francophone pour le savoir (Acfas) du : 11/05/2009 au 15/05/2009 à Ottawa (Canada).

LORD Sébastien. Vieillir en périphérie de faible densité : Les enseignements des « vieilles » banlieues 
nord-américaines. Conférence GIS-Périurbain. Cycle de vie en milieu périurbain. Organisée par : 
GIS-Périurbain du : 26/11/2009 au 27/11/2009 à Caen (France).

SOHN Christophe, DECOVILLE Antoine. From barrier to interface: the cross-border metropolitan 
integration process in Europe. AAG 2009 annual meeting. Organisée par l’Association of American 
Geographers du : 22/03/2009 au 27/03/2009 à Las Vegas (Etats-Unis).

SOHN Christophe, WALTHER Olivier. The construction of cross-border metropolitan regions in 
Europe: a comparative perspective. Conférence BRIDGE Theorizing Borders through Analyses of 
Power Relationships. Organisée par : l’Université du Luxembourg du :  29/04/2009 au 30/04/2009 
à Schengen (Luxembourg).

SOHN Christophe. Geographical space and social networks: some preliminary considerations. 5th 
UK Social Networks Conference. Organisée par : the University of Greenwich du :  03/07/2009 au 
05/07/2009 à Londres (Royaume-Uni).

WALTHER Olivier, SOHN Christophe. Gouvernance métropolitaine transfrontalière en Europe. 
Conférence « Gouvernement et gouvernance des espaces urbains ». Organisée par : l’Université 
de Rouen, UMR 6266 IDEES du : 13/05/2009 au 15/05/2009 à Rouen (France). 

WALTHER Olivier. Employment Growth in the Luxembourg Cross-Border Metropolitan Area (1994-
2008). AAG 2009 annual meeting. Organisée par l’Association of American Geographers du : 
22/03/2009 au 27/03/2009 à Las Vegas (Etats-Unis).
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Présentations de travaux

BOUSCH Patrick.  Semaine nationale du logement. Présentation à la presse nationale le : 
22/09/2009  à Luxembourg-Ville (Luxembourg).

BOUSCH Patrick.  Enquête cadastre des loyers Ville de Luxembourg. Présentation à la presse 
nationale le : 18/09/2009  à Luxembourg-Ville (Luxembourg).

BOUSCH Patrick. Rapport d’activité de l’Observatoire de l’Habitat. Présentation à la presse nationale 
le : 13/08/2009  à Luxembourg-Ville (Luxembourg).

BOUSCH Patrick, GERBER Philippe, CARPENTIER Samuel, DECOVILLE Antoine.  Perspectives de 
la mobilité des navetteurs au Luxembourg et dans la Grande Région. Présentation à l’Automobile 
Club Luxembourg le : 18/03/2009  à Luxembourg-Ville (Luxembourg).

BOUSCH Patrick. L’Observatoire de l’Habitat. Présentation pour la Presse Nationale le :  05/02/2009  
à  Luxembourg-Ville (Luxembourg).

DE LANCHY Gaëtan.  L’Observatoire de l’Habitat. Présentation générale pour la XII Semaine 
Nationale du Logement du : 02/10/2009 au 05/10/2009 à Luxembourg-Ville (Luxembourg).

DE LANCHY Gaëtan. Prix des terrains. Présentation pour la XII Semaine Nationale du Logement 
du : 02/10/2009 au 05/10/2009 à Luxembourg-Ville (Luxembourg).

DE LANCHY Gaëtan. Prix enregistrés. Présentation pour la XII Semaine Nationale du Logement 
du : 02/10/2009 au 05/10/2009 à Luxembourg-Ville (Luxembourg).

DE LANCHY Gaëtan.  Les frontaliers, les résidences : préférence en matière de logement. Interview 
pour le quotidien L’essentiel le : 28/09/2009  à Differdange (Luxembourg).

DE LANCHY Gaëtan.  Les choix des ménages en matière de logement. Interview pour le magazine 
News 352 le : 28/09/2009  à Luxembourg-Ville (Luxembourg).

FELTGEN Valérie, POUGET Clémence. Superficie des terrains constructibles pour l’habitat par 
communes en 2007 (Poster). Présentation pour la XII Semaine Nationale du Logement du : 
02/10/2009 au 05/10/2009 à Luxembourg-Ville (Luxembourg).

FELTGEN Valérie, POUGET Clémence. Degré de mobilisation des terrains disponibles destinés 
à l’habitat en 2007 (Poster). Présentation pour la XII Semaine Nationale du Logement du : 
02/10/2009 au 05/10/2009 à Luxembourg-Ville (Luxembourg).

FELTGEN Valérie, POUGET Clémence. Taux de disponibilité des terrains pour l’habitat par communes 
en 2007 (Poster). Présentation pour la XII Semaine Nationale du Logement du : 02/10/2009 au 
05/10/2009 à Luxembourg-Ville (Luxembourg).

FELTGEN Valérie, POUGET Clémence. Le potentiel foncier constructible théorique pour l’habitat au 
Grand-Duché de Luxembourg en 2007 (Poster).  Présentation pour la XII Semaine Nationale du 
Logement du : 02/10/2009 au 05/10/2009 à Luxembourg-Ville (Luxembourg).

FELTGEN Valérie, KLEIN Olivier, SCHNEIDER Marc. Présentation du CEPS/INSTEAD. Foire de 
l’étudiant du : 12/11/2009 au 13/11/2009 à Luxembourg-Ville (Luxembourg).
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GERBER Philippe.  L’axe Mobilités, morceaux choisis. Présentation au Laboratoire CNRS UMR MTG 
6266 le : 15/10/2009 à Rouen (France). 

GERBER Philippe.  La mobilité transfrontalière luxembourgeoise. Présentation COVIVO dans le 
cadre de la semaine de la Mobilité le : 18/09/2009 à Metz (France).

GERBER Philippe, KLEIN Olivier, SCHNEIDER Marc.  De la dépendance automobile à la déformation 
cartographique : l’exemple des frontaliers luxembourgeois. Présentation aux séminaires de l’INED 
le : 23/01/2009 à Paris (France).

GERBER Philippe, CARPENTIER Samuel. Du bassin de vie aux espaces de vie : une analyse à travers 
les interactions entre mobilités quotidienne et résidentielle. Présentation au Laboratoire Image, 
Ville, Environnement, ERL 7230 CNRS / Université de Strasbourg le : 13/01/2009  à Strasbourg 
(France).

KLEIN Olivier, SCHNEIDER Marc.  Utilisation de l’information géographique au CEPS/INSTEAD. 
Présentation pour le Salon de la géomatique, Festival International de Géographie (FIG) du : 
01/10/2009 - 04/10/2009 à Saint-Dié-des-Vosges (France).

LAMOUR Christian.  Concept d’Aménagement «Avenue de l’Europe». Présentation au Ministre de 
l’Intérieur et à la Grande Région le : 10/12/2009  à Pétange (Luxembourg).

LAMOUR Christian.  Expertising governance for transfrontier conurbations - Community issues. 
Présentation aux acteurs de l’Eurodistrict Trinational de Bâle (ETB) le : 18/11/2009 à Bâle (Suisse).

LORD Sébastien. Étude longitudinale de la mobilité quotidienne et de ses rapports avec les choix 
résidentiels : l’expérience d’un groupe d’aînés vieillissant en banlieue pavillonnaire.  Présentation au 
CEPS seminar series / Ateliers de recherche le : 11/02/2009 à Differdange (Luxembourg).

SCHNEIDER Marc, KLEIN Olivier, DECOVILLE Antoine.  Monitoring Nordstad. Présentation DATER, 
Comité politique de la Nordstad le : 01/04/2009 à Ettelbruck (Luxembourg).

SCHULZ Christian*, WIKTORIN Dorothea*, EMONS Hermann-Josef*, BOUSCH Patrick,  
GERBER Philippe, KLEIN Olivier.  Présentation de l’Atlas du Luxembourg à la presse nationale le : 
16/12/2009  à Luxembourg-Ville (Luxembourg).

SOHN Christophe. Intégration Métropolitaine Transfrontalière : le paradoxe luxembourgeois. 
Présentation à l’Institut Pierre Werner le : 07/11/2009  à Thionville (France) et Luxembourg-Ville 
(Luxembourg).

SOHN Christophe, CHILLA Tobias*.  The Greater Region case : functional versus institutional 
integration. Présentation dans le cadre du projet ESPON le : 05/11/2009 à Luxembourg-Ville 
(Luxembourg).
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Unité de Recherche ERDI
Articles présentés à des conférences/séminaires

ALIEVA Aigul. Choice between staying at school or entering the labour market: disadvantages faced 
by children from single-parent families. Conference European Society or European Societies? 
Organisée par : the European Sociological Association du : 02/09/2009 au 05/09/2009 à Lisbonne 
(Portugal).

ALIEVA Aigul. Quality and Inequality in Eastern European Education Systems. Conference 
European Society or European Societies? Organisée par : the European Sociological Association 
du : 02/09/2009 au 05/09/2009 à Lisbonne (Portugal).

ALIEVA Aigul. Children of the labour immigrants and their schooling in Luxembourg and Switzerland. 
ESPANET Conference The European Social Model in a Global Perspective. Organisée par :  Impalla 
(International Master in Social Policy Analysis) du : 06/03/2009 au 07/03/2009 à Luxembourg-ville 
(Luxembourg).

BOULD Sally*, SCHMAUS Günther, GAVRAY Claire*. The Danish Model: The case of partnership 
dissolution in a crossnational comparison. Conference Social Policies: Local Experiments, Travelling 
Ideas. Organisée par : The International Sociological Association ISA RC19 du : 20/08/2009 au 
22/08/2009 à Montréal (Canada).

BODSON Lucile, KUEPIE Mathias. The effect of professional dynamics on the partnership dynamics 
of couples in Luxembourg. XXVIème congrès international de la population. Organisée par : IUSSP 
du : 27/09/2009 au 02/10/2009 à Marrakech (Maroc).

CHOE Chung. Internal Migration of Blacks in South Africa: Self-selection and Brain Drain. Organisée 
par : the Korean Economic Research Institute le : 02/09/2009 à Séoul (Corée).

CHOE Chung.  Immigrants, Assimilation and Wealth Portfolio Choices. The 79th annual meetings 
of SEA. Organisée par: the  Southern Economic Association du : 21/11/2009 au 23/11/2009 au 
Texas (Etats-Unis).

CRESPI Isabella*, BOULD Sally*, SCHMAUS Günther. Families at stake: childbirth’s effects on 
families’ income and parents’ participation in labour market within different countries. Conference: 
ESA 2009 “European Society or European Societies?”. Organisée par : The European Sociological 
Association du : 02/09/2009 au 05/09/2009 à Lisbonne (Portugal).

DOORLEY Karina. Making Work Pay in an Economic Crisis: The Irish Case. Irish Society of New 
Economists’ Annual Conference. Organisée par : the Irish Society of New Economists le : 
02/10/2009 à Limerick (Irlande).

GUIO Anne-Catherine*, FUSCO Alessio, MARLIER Eric. An EU approach to material deprivation 
using EU-SILC and Eurobarometer data. Workshop on Multidimensional Poverty and “Pro-poor” 
Growth in the MENA Countries. Organisé par :  le Centre d’Études en Macroéconomie et Finance 
Internationale, Université de Nice Sophia Antipolis du : 11/06/2009 au 12/06/2009 à Nice (France).

GUIO Anne-Catherine*, FUSCO Alessio, MARLIER Eric. Material Deprivation in the European Union: 
results and issues drawing from EU-SILC and Eurobarometer data. 2009 GESIS EU-LFS and EU-SILC: 
European user conference. Organisée par : GESIS du : 05/03/2009 - 06/03/2009 à Mannheim 
(Allemagne).
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MARLIER Eric, ATKINSON Anthony B*.  Analysing and Measuring Social Inclusion in a Global 
Context. Joint OECD/University of Maryland International Conference on Measuring Poverty, 
Income Inequality and Social Exclusion - Lessons from Europe. OECD/University of Maryland 
du: 16/03/2009 au 17/03/2009 à Paris (France).

MARLIER Eric, CANTILLON Bea*, NOLAN Brian*, VAN DEN BOSCH Karel*. Developing and learning 
from measures of social inclusion in the European Union. Joint OECD/University of Maryland 
International Conference on Measuring Poverty, Income Inequality and Social Exclusion - Lessons 
from Europe. OECD/University of Maryland du : 16/03/2009 au 17/03/2009 à Paris (France).

MARLIER Eric. Child poverty and well-being in the EU : Measurement and some related key 
challenges. Symposium européen “Child Poverty – A European Challenge. Organisé par : the 
Commission of german associations for family affairs du: 31/08/2009 au 01/09/2009 à Berlin 
(Allemagne).

MARLIER Eric. Learning from the European Union cooperation in social policy: Policy, monitoring 
& benchmarking Issues. 2009 Social Inclusion Research Forum. Organisé par : The University of 
Melbourne du : 25/06/2009 au 26/06/2009 à Melbourne (Australie).

MARLIER Eric. Opening speech : ‘Measurement, Benchmarking...and Social Delivery Contract’. 
Conference on Rights, Indicators and Outcomes. Organisée par :  Children in Wales le : 24/11/2009 
à Bristol (Royaume-Uni).

MARLIER Eric. Keynote speech on “Evidence-based policies and practices – monitoring and 
measuring issues at national and EU levels”. Eurochild’s 6th Annual Conference : “Monitoring 
child well-being : better policy and practice”. Organisée par : Eurochild’s - Europeen Commission 
du : 11/11/2009 au 13/11/2009 à Chypre (Grèce).

MARLIER Eric. Developing and learning from measures of social inclusion in the European Union.  
Conference European Measures of Income, Poverty, and Social Exclusion Recent Developments 
and Lessons for U.S. Poverty Measurement. Organisée par : the U.S. Census Bureau, University of 
Maryland School of Public Policy and Association for Public Policy Analysis and Management le : 
04/11/2009 à Washington (Etats-Unis).

PAVLOPOULOS Dimitris. Starting your career with a temporary contract : stepping stone or trap? 
Conference ESPE 2009. Organisée par : the European Society for Population Economics du : 
11/06/2009 au 13/06/2009 à Séville (Espagne).

RAILEANU SZELES Monica. Income convergence in Central and eastern European countries in view 
of accession to the Euro area. ICABE Conference (International Conference on Applied Business 
and Economics). Organisée part: ICABE du :  16/09/2009 au 18/09/2009 à Kavala (Grèce).

RAILEANU SZELES Monica. Romania and the EU income convergence : a study based on the 
B-convergence theory. EACES Conference (European Association for Comparative Economic 
Studies). Organisée par : The EACES du : 27/01/2010 au 28/09/2009 à Brasov (Roumanie).

SALAGEAN Ioana. Estimating the impact of expected unemployment benefits. Conference 
Perspectives on (Un)Employment. Organisée par : the Institute for Employment Research (IAB) 
du :  01/10/2009 au 02/10/2009 à Nuremberg (Allemagne).

SIERMINSKA Eva. The economic vulnerability of the elderly in a cross-national perspective : 
assessing the EU-SILC for cross-country comparison. Scottish Economic Society Annual Conference. 
Organisée par : the Scottish Economic Society du : 27/04/2009 au 29/04/2009 à Perth (Royaume-
Uni).
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TENIKUE Michel. Gender gap in current school enrolment: selection among “irregular” children? 
Conférence Croissance inclusive par l’innovation et le changement technologique, pour 
l’éducation, le capital social et le développement durable. Organisée par : GLOBELICS du : 
06/10/2009 au 08/10/2009 à Dakar (Sénégal).

VAN KERM Philippe. Computing poverty measures with survey data. 2009 German Stata Users 
Group meeting. Organisé par : IZA Bonn le : 26/06/2009 à Bonn (Allemagne).

VAN KERM Philippe. Generalized measures of wage differentials. 23rd Annual Conference of the 
European Society for Population Economics du 11/06/2009 au 13/06/2009 à Séville (Espagne).

VAN KERM Philippe. Has income growth in Britain become more pro-poor? BHPS Conference 
2009. Organisée par : ISER University du : 09/07/2009 au 11/07/2009 à Colchester (Royaume-Uni).

VERHEYDEN Bertrand. Choosing the subscribers: Endogenous fertility and education with ascending 
altruism. Conference on Poverty Traps. Organisée par : the University of Naples Parthenope  du : 
30/10/2009 au 31/10/2009 à Naples (Italie).

VERHEYDEN Bertrand. The investment motive for remittances and return prospects of international 
migrants. Conference on poverty traps. Organisée par : the University of Naples Parthenope  du : 
30/10/2009 au 31/10/2009 à Naples (Italie).

VERHEYDEN Bertrand. Fertility, education, child labor and domestic chores: theory and evidence 
from Senegal. 2009 Annual conference of the Centre for the Study of African Economies. 
Organisée par : the Centre for the Study of African Economies, Oxford University du : 22/03/2009 
au 24/03/2009 à Oxford (Royaume-Uni).

WARNER Uwe, HOFFMEYER-ZLOTNIK Jürgen H.P.* ‘Private Household’ as a Socio-demographic 
Background Variable in International Comparative Social Surveys. Conférence Les lundis de l’INED 
le 05/01/2009 à Paris (France). 

WARNER Uwe, HOFFMEYER-ZLOTNIK Jürgen H.P.* ‘Private Household’ as a Socio-demographic 
Background Variable in International Comparative Social Surveys. ESRA 2009 Conference: 
Investigating Social Change with survey: Problems of comparability, harmonization and 
cumulation du : 29/06/2009 au 03/07/2009 à Varsovie (Pologne).

WARNER Uwe, HOFFMEYER-ZLOTNIK Jürgen H.P.* Nationality, Citizenship, Race, Ethnicity and 
Migration as Socio-Demographic Background Variables in Comparative Social Surveys. ESRA 2009 
Conference: Investigating Social Change with survey: Problems of comparability, harmonization 
and cumulation du : 29/06/2009 au 03/07/2009 à Varsovie (Pologne).

WARNER Uwe, HOFFMEYER-ZLOTNIK Jürgen H.P.* Nationality, Citizenship, Race, Ethnicity and 
Migration as Socio-demographic Background Variables in Comparative Social Surveys. Conférence 
ESA, RN 21, RENCORE du :  02/09/2009 au 05/09/2009 à Lisbonne (Portugal).

WARNER Uwe, HOFFMEYER-ZLOTNIK Jürgen H.P.* The modified question for the income 
measurement in the European Social Survey. Conférence ESA, RN 21, RENCORE du :  02/09/2009 
au 05/09/2009 à Lisbonne (Portugal).

WILLIAMS Donald R. Gender Discrimination and Self-employment Dynamics in Europe: Preliminary 
Results. Annual Meeting of the Midwest Economic Association du : 19/03/2009 au 21/03/2009 à 
Cleveland (Etats-Unis).
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Présentations de travaux

BIA Michela, VAN KERM Philippe. Propensity score reweighting in gender pay gap analysis. 
Department of Statistics, University of Florence le : 17/12/2009  à Florence (Italie).

DOORLEY Karina. Fiscal Policy, Gender Inequality and the Labour Market. Présentation à : The 
University College of Dublin le : 22/09/2009  à Dublin (Irlande).

DOORLEY Karina. The Disincentive Effect of the French Minimum Income. Présentation au 
CEPS/INSTEAD seminar series / Ateliers de recherche le : 24/04/2009 à Differdange (Luxembourg).

HARTUNG Anne. Partnership preferences of the Belgian 2nd generation: Who lives with whom? 
Présentation au CEPS seminar series / Ateliers de recherche le : 15/09/2009 à Differdange 
(Luxembourg).

MARLIER Eric. Presentation to the OECD Round-Table on “Monitoring the effects of the financial 
crisis on vulnerable groups of the society». Pour les membres de l’OCDE le : 18/03/2009  à Paris 
(France).

MARLIER Eric. Measurement, Benchmarking...and Social Delivery Contract. Interview given 
following the conference on Rights, Indicators and Outcomes organized by Children in Wales. 
Interview par la radio BBC le : 24/11/2009 à Bristol (Royaume-Uni).

MEYER CHRISTENSEN Anna. The effect of institutions on the unemployment gap between 
immigrants and natives in 11 European countries. Présentation au CEPS/INSTEAD seminar series / 
Ateliers de recherche le : 25/02/2009 à Differdange (Luxembourg).

PETROVICI Carmen.  Early retirement in Luxembourg from a life course perspective. Présentation au 
CEPS/INSTEAD seminar series / Ateliers de recherche le : 08/04/2009 à Differdange (Luxembourg).

SALAGEAN Ioana.  Estimating the Impact of Expected Unemployment Benefits on the Duration 
of Unemployment Spells. Comparing Luxembourg and Other EU Countries. Présentation au 
CEPS/INSTEAD seminar series / Ateliers de recherche le : 25/05/2009 à Differdange (Luxembourg).

VAN KERM Philippe, SIERMINSKA Eva. Training session: Getting started with LaTeX (and friends). 
Présentation au CEPS/INSTEAD seminar series / Ateliers de recherche le : 23/10/2009 à Differdange 
(Luxembourg).

VAN KERM Philippe. Generalized measures of wage differentials. Présentation au CEPS/INSTEAD 
seminar series / Ateliers de recherche le : 07/10/2009 à Differdange (Luxembourg).

VAN KERM Philippe.  Generalized measures of wage differentials. Présentation à : The Institute for 
Social and Economic Research, University of Essex le : 04/11/2009  à Colchester (Royaume-Uni).

VAN KERM Philippe.  Generalized measures of wage differentials. Présentation au STATEC le : 
21/10/2009  à Luxembourg-Ville (Luxembourg).

VAN KERM Philippe. Generalized measures of wage differentials. Présentation au Groupement 
de Recherche en Economie Quantitative d’Aix-Marseille (GREQAM) le : 09/03/2009  à Marseille 
(France).
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Service Méthodologie
Article présenté à des conférences/séminaires

DIA Modou. Impact de différentes méthodes d’estimation du loyer imputé sur le taux de pauvreté. 
Xèmes Journées de Méthodologie Statistique. Organisée par : l’INSEE du : 23/03/2009 au 
25/03/2009 à Paris (France). 
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LE CONSEIL D’ADMINISTRATION*

Le conseil

• Président : M. Georges SCHROEDER, Directeur de l’Inspection Générale de la Sécurité Sociale
• Vice-président : M. Jos BERGHMAN, Professeur à l’Université de Leuven (BE)
• Trésorier : M. Gaston SCHABER, Professeur e.r. à l’Université de Liège, Premier Conseiller de Gouvernement 

honoraire 
• Secrétaire : M. Pierre HAUSMAN, Directeur du CEPS/INSTEAD

Les membres

• M. Serge ALLEGREZZA, Directeur du STATEC
• M. Manuel DILLMANN, Attaché de Gouvernement, Ministère d’Etat
• Mme Andrée HELMINGER, Docteur en Psychologie, Professeur à l’Université de Zurich (CH)
• M. Mario HIRSCH, Directeur de l’Institut Pierre Werner
• M. Jean-Paul LEHNERS, Professeur - UR IPSE à l’Université du Luxembourg

Le Commissaire au Gouvernement

• M. Pierre DECKER, Ministère de la Culture, de l’Enseignement Supérieur et de la Recherche

LE CONSEIL SCIENTIFIQUE

• Prof. Jos BERGHMAN, Université de Leuven (BE)
• Dr. Jean-Pierre CLING, DIAL - Développement Institutions & Analyses de Long terme (FR)
• Dr. Romain  DIEDERICH, Ministère de l’Intérieur et de l’Aménagement du Territoire (LU)
• Prof. Christophe ENAUX, Université de Strasbourg (FR)
• Prof. Jacques HAGENAARS, Université Brabant, Tilburg (NL)
• Dr. Bruno JEANDIDIER, CNRS, BETA, Université Nancy 2 (FR)
• M. Jean LANGERS, STATEC - Service Central de la Statistique et des Etudes Economiques (LU)
• Prof. Jean-Paul LEHNERS, Université du Luxembourg (LU)
• Prof. Thierry PENARD, Université de Rennes 1 (FR)
• Prof. Jean-Claude RAY, CNRS, BETA, Université Nancy 2 (FR)
• Prof. Sophie de RUFFRAY, Université Paul Verlaine, Metz (FR)
• M. Charles RUPPERT, Membre du Conseil de Gouvernance de l’Université du Luxembourg (LU)
• M. Guy SCHULLER, STATEC - Service Central de la Statistique et des Etudes Economiques (LU)
• Dr. Raymond WAGENER, IGSS - Inspection Générale de la Sécurité Sociale (LU)
• Prof. Don WILLIAMS, Kent State University (USA)

3 Selon la loi du CEPS/INSTEAD, le Conseil d’Administration doit être renouvelé début 2010.
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Président : M. Georges SCHROEDER

• Secrétariat : Mireille COOS    Tél. : (00352) 58 58 55-524
•  Marina VALLETTA    Tél. : (00352) 58 58 55-536

Directeur : M. Pierre HAUSMAN

• Secrétariat : Mireille COOS    Tél. : (00352) 58 58 55-524
 Marina VALLETTA    Tél. : (00352) 58 58 55-536

Gestion budgétaire et personnel 

• Evelyne HOUTMANN     Tél. : (00352) 58 58 55-546

Service financier et comptable

• Sylvie HERSCHBACH     Tél. : (00352) 58 58 55-545
• Monique FERNANDES     Tél. : (00352) 58 58 55-547
• Salima MANSOURI     Tél. : (00352) 58 58 55-505
• Marc WEISER      Tél. : (00352) 58 58 55-636 

POPULATION & EMPLOI
Responsable : Frédéric BERGER    Tél. : (00352) 58 58 55-510

ENTREPRISES
Responsable : Nicolas POUSSING    Tél. : (00352) 58 58 55-503

RELATIONS PROFESSIONNELLES & EMPLOI 
(REPREM)
Responsable : Franz CLEMENT    Tél. : (00352) 58 58 55-900

GEOGRAPHIE & DEVELOPPEMENT 
(GEODE)    
Responsable : Patrick BOUSCH    Tél. : (00352) 58 58 55-511

ENSEIGNEMENT, RECHERCHE & DEVELOPPEMENT INTERNATIONAL 
(ERDI)     
Responsable Enseignement : Jos BERGHMAN   Tél. : (00352) 58 58 55-508   
Responsable Recherche : Philippe VAN KERM   Tél. : (00352) 58 58 55-607 
Responsable Relations extérieures : Eric MARLIER   Tél. : (00352) 58 58 55-514  
Responsable Pays en Développement : Mathias KUEPIE  Tél. : (00352) 58 58 55-1

L’ADMINISTRATION GÉNÉRALE

LES UNITÉS DE RECHERCHE
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LE SERVICE INFORMATIQUE

Le service

• Bruno CLICQUE    Tél. : (00352) 58 58 55-55
• Benjamin BOEHM    Tél. : (00352) 58 58 55-52
• Benoît LANSCOTTE       Tél. : (00352) 58 58 55-57
• Tony LECLERCQ    Tél. : (00352) 58 58 55-56
• Michel LEMAN    Tél. : (00352) 58 58 55-58

Les activités

Les principales activités du service informatique au cours de l’année 2009 ont été les suivantes :

• Migration de la sécurité du Centre vers les nouvelles technologies disponibles.
• Développements (arisocialresearch.eu, enquetetic.ceps.lu, smye2010.eu, fei.ceps.lu, fer.ceps.lu, 

metrolux.ceps.lu, valcos.ceps.lu, indicateurs de performance, gestion fiches horaires, gestion personnel, 
afrilux).

• Divers (rapport annuel 2008, encadrement de stagiaires, intégration d’une nouvelle solution de VOIP).
• Au quotidien (aide et support aux utilisateurs du centre, gestion du parc serveur).

LE CENTRE DE DOCUMENTATION, DE DIFFUSION ET DE 
SUPPORT AUX UNITÉS DE RECHERCHE

Le service

• Begoña LEVICES     Tél. : (00352) 58 58 55-800
• Isabelle BOUVY     Tél. : (00352) 58 58 55-801
• Carole STEFANUTO     Tél. : (00352) 58 58 55-803
• Annette TRILLING     Tél. : (00352) 58 58 55-802

Les activités

Les périodiques et quotidiens :
• Catalogage des périodiques dans la base de données documentaire « atlantis ».
• Gestion administrative des abonnements.
• Dépouillement quotidien des articles de presse nationale et diffusion au personnel.
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Les ouvrages :
• Catalogage des livres (indexation, cotation, classement) dans la base de données documentaire. 
• Gestion des prêts entrants et sortants.
• Gestion administrative des commandes. 

Les services offerts : 
• Recherches d’informations et vieille pour les différentes équipes de recherches internes, étudiants, 

chercheurs externes collaborant avec le centre de recherche.  
• Diffusion de l’information vers les membres du personnel (ex : Bulletin du Centre de documentation).

Activités complémentaires : 

• Introduction de codes-barres sur tous les livres du fonds Impalla et des nouveaux achats. Poursuite de 
ces travaux pour les livres plus anciens.

• Actualisation de la page du Centre de Documentation sur notre site web.  
http://www.ceps.lu/publications/centre_de_documentation.cfm

• Chargement sur notre site web des articles de presse des quotidiens luxembourgeois citant les 
activités de notre Centre de Recherche. A ce jour, 1218 articles citent le CEPS/INSTEAD (1999 à 2009). 

• Gestion des publications parus par les chercheurs sur leur page personnel du site web.

La diffusion des publications du CEPS/INSTEAD 

• Mises en page des nouvelles études produites par le personnel du CEPS/INSTEAD grâce à différents 
outils de PAO. 

• Chargement sur notre site web des nouvelles publications du CEPS/INSTEAD. A 
ce jour 838 publications sont référencées dont la majorité sont téléchargeables 
(http://www.ceps.lu/publications/index.cfm.

• Diffusion papier et électronique des nouvelles publications vers les abonnés et la presse.
• Gestion des demandes de renseignements auprès du public.
• Archivage papier et/ou électronique des publications du CEPS/INSTEAD.

Groupe de travail : Communication et Support aux Unités de Recherche

Ce groupe de travail centralise ses compétences pour apporter un support aux Unités de Recherches dans 
leurs relations avec l’extérieur, tant au niveau de la communication, que de la diffusion de l’information.

En 2009, les activités du groupe ont été les suivantes :
• Développement et mise à jour de Babylone (Intranet) et du site Internet du CEPS/INSTEAD.
• Gestion des Indicateurs de Performance.
• Réalisation du rapport d’activité 2008.
• Organisations de conférences.
• Communiqués de presse de nos activités.
• Collaboration avec le groupe Proscience (http://www.proscience.lu/).
• Réalisation et diffusion d’outils marketing de communication de nos activités vers l’extérieur 

(Plaquettes, posters, powerpoint…).
• Service d’organisation des déplacements, des mesures d’accompagnements FNR.
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LE SERVICE MÉTHODOLOGIQUE

Le service

• Jean-Yves BIENVENUE    Tél. : (00352) 58 58 55-701
• Modou DIA       Tél. : (00352) 58 58 55-544

Mission principale de la cellule méthodologique

Les méthodes d’enquête jouent un rôle  déterminant au sein de la statistique publique. La mission de la 
cellule méthodologique consiste à appliquer les instruments de statistique en tenant compte des vues des  
théoriciens académiques sur les problèmes pratiques que soulève la réalisation d’une enquête en vue de 
la production de statistiques officielles et des conditions de leur utilisation.
Le travail effectué au sein d’une telle cellule prend en considération les innovations réalisées au cours de 
cette dernière décennie au niveau des enquêtes s’appuyant sur un échantillon probabiliste. Ce travail est 
étendu à la qualité statistique des estimations d’enquête, travail qui intègre, entre autres, l’examen de 
l’erreur d’échantillonnage et de l’erreur de réponse.

En résumé, le rôle du méthodologue est de fournir les moyens statistiques qui seront intégrés à la structure 
générale d’une enquête : le plan d’échantillonnage, les méthodes d’estimation et de pondération, les 
mesures de contrôle de la qualité, les stratégies de correction et d’imputation, les contrôles de couverture 
et les techniques d’analyse qui en découlent. 

La cellule du Centre est composée de deux méthodologues (statisticiens d’enquête ou mathématiciens de 
la statistique). Les différents travaux qui ont été effectués au cours de l’année 2009 sont répartis dans les 
deux domaines suivants :
• Travaux méthodologiques liés à la réalisation des enquêtes menées par le CEPS/INSTEAD.
• Expertise méthodologique par des programmes de recherche existants.

Travaux méthodologiques liés à la réalisation des enquêtes menées par le 
CEPS/INSTEAD

Ce premier domaine englobe les activités nécessaires au bon déroulement d’une enquête : échantillonnage, 
suivi des activités de contrôle de la qualité des enquêtes, programmes de correction et d’estimation 
courante des résultats de l’enquête, estimation de variance et production des rapports sur la qualité des 
données.

Enquête PSELL 3 - European Union-Survey on Income and Living Conditions (EU-SILC) en  2009
Pour cette enquête, la cellule méthodologique assume partiellement ou totalement  des contrôles a 
priori et des contrôles a posteriori sur la cohérence et les valeurs extrêmes, l’editing, l’imputation des 
données manquantes, la pondération, la création des variables agrégées et dérivées finales pour le 
compte d’Eurostat, la fourniture des inputs pour les rapports de qualité intermédiaire et final. Il s’ensuit le 
récapitulatif détaillé ci-après : 
• Tirage d’un septième échantillon supplémentaire pour la septième vague d’enquête du PSELL 3 en 

collaboration avec l’IGSS.
• Adaptation des contrôles de données des cinq premières vagues dans une optique longitudinale en 

particulier l’editing et la validation des procédures sur les six vagues du PSELL3 ainsi que l’application 
des programmes de contrôles des valeurs extrêmes aux revenus des individus et ceux des ménages.
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• Imputation des données de la sixième vague d’enquête du PSELL 3 et mise à jour des imputations des 
cinq premières vagues.

• Corrections de la non-réponse totale (individuelle et en grappe) par repondération de la sixième 
vague d’enquête du PSELL 3.

• Pondération de la sixième vague de l’enquête EU-SILC dans une optique transversale.
• Implémentation de nouvelles procédures d’imputation sur de nouvelles variables SILC conformément 

au règlement communautaire EU-SILC. 
• Pondération de la sixième vague de l’enquête EU-SILC dans une optique longitudinale et mise à jour 

des cinq vagues précédentes.
• Éléments d’information relatifs aux imputations, aux pondérations et à la précision des indicateurs 

EU-SILC et destinés à compléter les rapports intermédiaire et final du projet communautaire EU-SILC.  
• Calcul de la précision des principaux indicateurs de Laeken (enquête EU-SILC ; EUROSTAT) à partir 

de la mise en œuvre d’une procédure de bootstrap. Application sur les données des cinq premières 
vagues du Psell3.

L’enquête Community Innovation Survey (CIS 2006) et Recherche et Développement (RD)  
[MCESR / STATEC / EUROSTAT]
La cellule méthodologique a procédé au tirage de l’échantillon.

L’enquête Nouvelles Technologies de l’Information et de  Communication (NTIC) dans les 
entreprises [STATEC / EUROSTAT]
Dans ce cadre de cette enquête, la cellule méthodologique assume les tâches suivantes :
• Le tirage de l’échantillon qui est en fait un recensement de toute la population de référence des 

grappes d’unités légales.
• Une contribution à la rédaction d’un rapport intermédiaire de qualité.
• L’élaboration d’un système pondération conformément au document déjà cité « Propositions de 

systèmes de pondérations des enquêtes NTIC-2006 et CIS4-RD ».
• Une contribution au rapport final sur la qualité des données.

Enquête « European Values Study » (Projet VALCOS)
En collaboration avec les services de l’IGSS, la cellule méthodologique a procédé au traitement de la non 
réponse ainsi qu’à la pondération finale de l’échantillon des répondants. 

Enquête sur l’Evasion résidentielle et espace de vie des frontaliers expatriés du Luxembourg (projet 
EVALUX) 
A partir d’une sous-population de résidents luxembourgeois (qui se sont expatriés vers les pays frontaliers 
depuis 2001) et après une élimination des doublons au niveau des fichiers administratifs, la cellule 
méthodologique a procédé à une nouvelle pondération de l’échantillon des individus qui ont répondu au 
questionnaire de l’enquête par voie postale.
 
Enquête sur la discrimination à l’accès au logement 
La cellule méthodologique a procédé à la pondération a posteriori d’un échantillon d’individus ayant 
participé à une enquête par voie postale.  

Expertise méthodologique par des programmes de recherche existants

Evaluation et exploration des données relatives aux prix immobiliers et fonciers (annonces des ventes et 
des locations de logement auprès des particuliers ainsi que des actes notariés enregistrés auprès du fichier 
de l’Enregistrement). 
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